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CAPITULO | - FINALIDADE E ABRANGENCIA

Art. 1°. A presente Politica a ser observada pelos Porta-Vozes tem por finalidade estabelecer
diretrizes para assegurar a eliminagcao do risco de contradigdo em relagdo as informacgdes
institucionais da Companhia de Tecnologia da Informagao e Comunicagado — Celepar, alinhada a
transparéncia nos processos e as melhores praticas de governanga corporativa.

Art. 2°. Esta Politica aplica-se aos administradores, aos empregados do quadro regular, aos
ocupantes de cargo em comissao, aos cedidos a empresa e aos estagiarios.

CAPITULO Il - OBJETIVOS

Art. 3°. Manter um relacionamento transparente e profissional com os 6rgaos e entidades dos
poderes da Unido, Estados e Municipios, bem como com os entes privados, com o cidadao e
com a impressa, atendendo com agilidade para proporcionar acesso as informacdes de
interesse publico, resguardando apenas aquelas que, por dever de sigilo, ndo puderem ser
fornecidas.

Art. 4°. Prestar informacdes de forma tempestiva e de qualidade.

Art. 5°. Ter atitude proativa com a imprensa, no sentido de prestar as informagdes de interesse
da sociedade, buscando corrigir aquelas veiculadas de forma equivocada, ndo se aceitando a
oferta de matérias pagas ou acordos e ndo permutando propaganda por espago editorial na
midia nacional ou estrangeira.

CAPITULO Il - RESPONSABILIDADES

Art. 6°. O Conselho de Administracao é o responsavel pela aprovacgao e revisdo anual da politica
de Porta-Vozes, consoante previséo estatutaria e legal.

Art. 7°. O Nucleo de Comunicagdo e Marketing - NCOMAC é responsavel por assessorar o
Diretor-Presidente na definicdo de estratégias de comunicagdo da companhia e pelas atividades
de suporte e acompanhamento da comunicagao institucional e das manifestacbes publicas
realizadas pelos Porta-Vozes.

CAPITULO IV - PORTA-VOZES

Art. 8° Nenhum empregado da Celepar podera manifestar-se em nome da companhia sem
prévia autorizacao, conforme estabelecido nesta politica.

Art. 9° A Celepar, respeitadas as suas prioridades, buscara atender a imprensa da maneira mais
agil possivel.

Art. 10. O Diretor-Presidente avaliara se as informagbes a serem prestadas referem-se a
conteudo estratégico. Nesses casos, atuara como Porta-Voz da companhia, ou delegara a
atividade a outro diretor.

Art. 11. Nos assuntos ndo considerados estratégicos, poderao atuar como Porta-Vozes, de
acordo com delegacdo do Diretor-Presidente, aqueles com adequado conhecimento técnico
sobre os temas a serem tratados.

Paragrafo Unico. O Diretor-Presidente podera atribuir o poder de delegacdo a outro diretor, de

acordo com o assunto envolvido.
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CAPITULO V - POSTURA

Art. 12. O Porta-Voz, ao manifestar-se em nome da Celepar, devera observar os termos desta
politica.

Art. 13. Antes de qualquer manifestacdo, o NCOMAC orientara o Porta-Voz quanto ao conteudo,
clareza e objetividade da comunicagao, para que esteja adequada ao destinatario.

Paragrafo Unico. As entrevistas serdo acompanhadas, preferencialmente, pelo NCOMAC.

Art. 14. Solicitagbes de opinido da Celepar sobre uma situagdo ou um caso especifico serdo
atendidas de forma conceitual e de acordo com esta politica.

Art. 15. Em carater excepcional, a Celepar podera opinar sobre casos especificos quando, a
critério do Diretor-Presidente, dispuser de informacgdes suficientes para se pronunciar.
CAPITULO VI - PRODUGAO DE TEXTOS

Art. 16. Os textos que serdo enviados a imprensa seréo elaborados pelo NCOMAC a partir de
briefing, verbal ou por escrito, fornecido pelo responsavel da area pertinente ao assunto
envolvido.

Paragrafo Unico. O texto final sera submetido & aprovacdo do Diretor-Presidente, que podera
delega-la a outro Diretor, de acordo com o assunto tratado.

Art. 17 Os artigos assinados devem observar as recomendagdes sobre publicagcbes da
companhia e ter qualidade de escrita e de conteudo.

§1°. Serao atestados pelo NCOMAC no que diz respeito a adequacgao da linguagem utilizada e a
correcao, de acordo as normas de redacdo da companhia.

§2°. A publicacdo sera submetida a aprovagédo do Diretor-Presidente, que podera delega-la a
outro Diretor, de acordo com o assunto tratado.

CAPITULO VII - POSICIONAMENTO

Art. 18 Mesmo quando estiverem se manifestando em nome de terceiros, os administradores da
Celepar nao deveréao posicionar-se de forma contraria as politicas adotadas pela empresa.
CAPITULO VIl - CONVITE PARA EVENTOS

Art. 19. Os empregados da Celepar somente poderdo participar em eventos de qualquer
natureza, representando a empresa, mediante prévia autorizagao do diretor da respectiva area.

Art. 20. A presente Politica de Porta-vozes foi aprovada pelo Conselho de Administracdo na 3182
reunido, realizada no dia 23/08/2018 e sua primeira revisdo foi aprovada na 3302 reunido em
24/09/2019.
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