CELEPAR

Tecnologia da Informagao
e Comunica¢ao do Parana



CELEPAR

Tecnologia da Informagdo
e Comunicacao do Parana

O Conselho de Administragdo da Companhia da Tecnologia da Informagdo e
Comunicacao do Estado do Parana-Celepar, vem apresentar a sociedade paranaense e
a quem possa interessar a Carta de Governanca Corporativa, referente ao exercicio
social de 2017, em atendimento ao art. 8, VIl da Lei Federal n® 13.303/2016.

A Celepar é uma sociedade de economia mista de capital fechado, cujo maior acionista
é o Estado do Parana. Criada pela Lei Estadual 4.945, de 30 de outubro de 1964,
constituida por escritura publica lavrada em 05 de novembro de 1964, sendo regida
pela Lei Federal n°® 6.404/ 1976 e por seu Estatuto Social.

Originalmente, a Celepar foi criada com a finalidade de implantar um Centro Eletrénico
e operar no ramo de prestacao de servicos de processamento de dados. Atualmente,
esses objetivos sdo compreendidos como servicos de Tecnologia da Informacao e
Comunicacao.

A companhia é pioneira entre as empresas de Governo nessa area no pais, fornecendo
servicos a partir de uma infraestrutura de Data Center Corporativo do Governo, que
integra e suporta a operagao de todos os sistemas de informac¢des da Administragdo
Publica do Parana.

Tendo como missao “prover solucdes de tecnologia da informacdo e comunicacao” , a
empresa atende toda a estrutura da administracdo estadual instalada nos 399
municipios. Para tanto, conta com sua sede em Curitiba e com 10 nucleos regionais
espalhados pelo Estado.

A Celepar atua tendo como principais valores: o respeito ao interesse publico, pessoas
sdao o nosso diferencial, comprometimento, atender no tempo certo e evolucao
continua.

Seu objetivo é desenvolver solu¢bes de modernizacao da gestao publica voltadas a
melhoria continua dos servicos que o governo presta aos cidaddos paranaenses.
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1. ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

A Celepar atua no desenvolvimento de solu¢bes de Tecnologia da Informacao e
Comunicacao (TIC) voltadas a melhoria na gestao publica do Governo do Estado e de
outras esferas do poder publico, com o objetivo de oferecer maior qualidade nos
servigos prestados ao cidaddao paranaense. Sao solucbes com alto valor agregado,
formatadas para atender uma ampla gama de demandas.

Estas solugbes estao organizadas em trés classes, com o objetivo de prover servigos
completos, atendendo as demandas de ponta a ponta, desde solu¢des de TIC basicas
para o suporte a operacionalizacdo das atividades da administragdo publica, passando
por solugdes de sistemas de informacao sob medida para os processos de negdcios
proprios da administracao e servicos publicos e, contemplando também, solucdes
direcionadas a melhoria da governanca e gestao publica.

A) Solugdes para Governanca e Gestao

As solucdes da Celepar para a governanga e gestdo fornecem ao gestor publico o apoio
a tomada de decisao através de ferramentas que tratam a complexidade dos dados
originados na prestacao dos servicos publicos, gerando indicadores de
acompanhamento de resultados. As principais solugdes disponiveis sao:

Business Intelligence (Bl)

As solugbes de BI ou Inteligéncia para Negdcios compdem-se de servicos de
consultoria, analise, desenvolvimento de aplicacbes e disponibilizacao da solu¢gao como
servico em um ambiente computacional préprio, hospedado no Data Center da
Celepar.

* Desenvolvimento de Solucbes em BI;

* Operacao de Solugdes de BI.

Consultoria Especializada

A Celepar oferece servigos de consultoria especializada em TIC através de uma equipe
de profissionais com elevado conhecimento na aplicacdo de solucbes para a
administracao publica. Esses servicos sao aplicaveis na fase de planejamento e de
projeto, aumentando a possibilidade de sucesso, buscando estratégias para minimizar
possiveis riscos e otimizar os recursos disponiveis. A Celepar também apoia a
administracao publica na avaliagdo de solucdes e nas demandas de estratégia e de
planejamento relacionado a TIC.

* Elaboracao de planejamento e projetos relacionados a TIC;
* Avaliacédo de solugdes para TIC;

* Apoio na elaboragao de Planejamento Estratégico de TIC e de Plano Diretor de
TIC.
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B) Solucbes para Processos de Negécio

Com amplo conhecimento da administracao publica e dos servicos publicos estaduais, a
Celepar oferece servicos e solugbes em sistemas de informacao para a eficiéncia,
eficacia e efetividade no servigo publico.

A Celepar desenvolve, opera e gerencia solu¢gdes completas e integradas em sistemas
de informacdo, utilizando metodologia/tecnologia prépria ou nado, abrangendo
sistemas dedicados para os processos de negécio da administragao e servigos publicos,
solugdes corporativas de negocios que atendem multiplas institui¢des, solu¢des para
portais web, plataformas moveis, redes sociais corporativas e demais solugdes de
produtividade, colaboragdo corporativa e para oferta de servicos ao cidadao.

Desenvolvimento de Sistemas de Informacao

A solugdo de desenvolvimento de sistemas de informacao da Celepar engloba a analise,
projeto, desenvolvimento, testes, implantacdao e melhoria continuada, com o objetivo
de prover solucdes criadas em sintonia com as necessidades dos processos de negocio
das mais variadas areas do servigo publico, tais como: seguranca, saude, educagao entre
outras.

» Consultoria, Desenvolvimento e Implantagdo de Sistemas de Informacao;

* Melhoria Continuada em Sistemas Informacao.
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Operagdo de Sistemas de Informacdo

A operacao de sistemas de informacao oferecida pela Celepar compreende a utilizacao
e gestao de elementos de infraestrutura de Data Center e de hardware e software,
execucao de servicos técnicos através de equipe de profissionais especializados,
servigos voltados a disponibilidade da solucao e dos dados, tais como estruturas de alta
disponibilidade, interconexdes de redes de comunicagdes, solugbes de backup e
restore, monitoracdo continua da solucdo e o processamento de sistemas de
informagdo, combinados para disponibilizar servicos com niveis de confiabilidade e
disponibilidades adequados para o servico publico. Dependendo da caracteristica da
operacao, podem ser incorporados servicos de Central de Atendimento, Servigos de
Processamento de Documentos e Execucdo de Atividades Operacionais
complementando a operacao.

* Solucbes de Sistemas de Informacao;

* Solugbes Corporativas da Celepar.

C) Solugdes de Suporte a Operacao

A Celepar oferece uma ampla gama de servicos de TIC formatados com o objetivo de
dar suporte a operacao dos servigos publicos.

Servigos em Infraestrutura, Redes e Sequranga da Informagédo

Através de equipe de profissionais especializados, a Celepar oferece servicos voltados
para o planejamento, operacao e manutencao de um ambiente computacional basico e
seguro, instalado na localidade do contratante, indispensavel para a utilizacdo dos
demais servicos de TIC e sistemas de informacdo. A esses servicos é adicionado o
suporte aos usuarios, realizado através da Central de Atendimento e de Atendimento
Remoto ou Presencial.

* Operacao de Ambientes Computacionais;
* Atendimento Técnico sob Demanda;

* Projetos em Infraestrutura.
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D) Outros Servigos de Tecnologia da Informacao e Comunicagao

Sao servigos formatados para prover, de forma confidvel e segura, a conectividade,
comunicacao e colaboragdo para os usuarios do servi¢o, provendo acesso desde seu
ambiente computacional local aos sistemas de informagdo hospedados pela Celepar e a
outros sistemas conectados.

Espaco de Trabalho Digital

Esse servico prové aos usuarios — através de um conjunto integrado de solugdes de TIC
— 0 acesso confiavel e seguro aos ambientes e sistemas de informacdo hospedados no
Data Center da Celepar para o desempenho de suas atividades, suportadas por esses
sistemas de informacdo. Também prové acesso a solugbes de colaboragao,
comunicacao e produtividade no ambiente corporativo do Estado ou em ambientes
externos, por meio da Internet.

* Acesso a rede corporativa do Estado;

* Autenticagao atraves da Central de Seguranga;

* Expresso (E-Mail, Agenda e Contatos);

* Servicos de seguranca e controle de acesso (incluindo Proxy e Firewall);
* Acesso a Internet;

* Acesso a Rede Parang;

* Webconferéncia e outras solucdes de colaboracao.

Servicos de Data Center

A Celepar opera o Data Center corporativo do Governo do Estado do Parana, uma sala-
cofre com certificacdo de alta disponibilidade (TIER 3), colocando a disposicao de seus
clientes uma moderna estrutura de equipamentos e servicos agregados, possibilitando
a implantacdo e operagao de uma grande variedade de servicos e aplicagdes, com alto
grau de desempenho, seguranca fisica, confiabilidade e disponibilidade.

O servico de Data Center dispde de infraestrutura, equipamentos e equipe de
profissionais especializados para prover servicos técnicos especializados para o
planejamento, operacdo e manutencao de unidades de processamento e
armazenamento, sistemas operacionais, redes de comunicagao, bancos de dados e
sistemas aplicativos para a operacdo e manutencao de sistemas de informagéo,
mediante a elaboragdo de projetos que utilizem o conjunto de recursos disponiveis
para atendimento as necessidades especificas dos seus clientes, incluindo:

* Hospedagem de Servidor;
* Hospedagem Dedicada Sistemas;
* Hospedagem Compartilhada de Sistemas;

» Servigo de Armazenamento Seguro.
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Suporte a Processos de Negocio

A Celepar oferece para a administracdo publica servicos de suporte a processos de
negdécio através de uma estrutura propria de Central de Atendimento e Unidade de
Processamento de Documentos. Esses servicos sao oferecidos mediante uma analise
dos processos envolvidos, da infraestrutura necessaria e de procedimentos a serem
estabelecidos através de um projeto para a concepcao da solugdo mais adequada as
necessidades do contratante.

A Central de Atendimento Celepar € um servico complementar as solu¢des de operagao
de sistemas de informagdo. Esse servico prové o atendimento aos usuarios para o
suporte a utilizacao dos sistemas e registros de chamados técnicos.

Através de um parque de impressao moderno, com elevado padrao de seguranca
operacional, a Unidade de Processamento de Documentos da Celepar realiza a
producdo de documentos oficiais, gerenciando a preparacdao de documentos e a
logistica de distribuicao.
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2. ESTRUTURA DE CONTROLE

A estrutura de controle da Celepar é formada pela Assembleia Geral de acionistas e pela
administracao da companhia.

A) Organograma da Administracao

Assembleia
Geral
Co_mlte~de Conselho
Indicacdo e .
c Fiscal
Avaliacdo
Conselho de
Administracédo
Diretoria
Executiva
Diretor
Presidente
. . Diretoria de . . Diretoriade
Diretoria N . N Diretoriade N . .
. . Diretoria Desenvolvimento Tecnologia da Diretoria de
Administrativa - - Infraestrutura e <
. - Juridica de Solugdes ~ Informacao e Mercado
Financeira C . Operacdes S
orporativas Comunicacdo

B) Descricao da Composicao da Administracao
Assembleia Geral

E 0 6rgdo maximo da companhia, com poderes para deliberar sobre todos os seus
negocios, competindo-lhe, entre outras atribui¢cbes previstas na Lei n°® 6404/1976 e no
Estatuto Social da Celepar: tomar as contas dos administradores, examinar, discutir e
votar as demonstracdes financeiras e eleger os administradores e membros do
conselho fiscal.

Controle Acionario — Dezembro de 2017

Acionistas CNP)J N° de Acbes Porcentagem

Ordinarias de Acdes
Estado do Parana 76.416.940/0001-28 94.697.500 94,6975%
Fundo de Desenvolvimento Econémico 11.316.322/0001-60 3.802.900 3,8029%
Redecard S/A 01.425.787/0001-04 1.455.000 1,4550%
Cia. de Saneamento do Parana — Sanepar 76.787.013/0001-45 34.600 0,0346%
Cia. de Desenvolvimento do Parana — Codapar 76.494.459/0001-50 7.700 0,0077%
Municipio de Curitiba 76.417.005/0001-86 1.900 0,0019%
Fundacao Celepar 76.440.833/0001-35 200 0,0002%
Cia. Paranaense de Energia — Copel 76.438.817/0001-20 200 0,0002%
Total 100.000.000 100.000.000
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Conselho de Administracao

E 6rgdo de deliberacdo estratégica e colegiada responsavel pela orientacio superior da
companhia, composto por 7 (sete) membros titulares e seus respectivos suplentes,
residentes no Pais, sendo que 6 (seis) membros titulares e seus suplentes serao eleitos
pela Assembleia Geral e 1 (um) membro titular e suplente eleitos dentre os empregados
da companhia e submetidos a aprovagdao da Assembleia Geral. O mandato dos
membros do Conselho de Administracao sera de 02 (dois) anos, podendo ser reeleitos.
As competéncias estao previstas no art. 20 do Estatuto Social.

Membros Titulares

Data da Periodo do
Nome CPF Posse Mandato
Wellington Otavio Dalmaz 033.582.594-41 29/06/17 28/04/19

Presidente do Conselho de Administracao

Principais experiéncias profissionais:
Assessor da Governadoria do Estado do Parana - 2012/2014; Diretor Administrativo-Financeiro da
Casa Civil 2015; Diretor Geral da Casa Civil - 2016/Atual; Conselheiro na Junta Administrativa de
Recursos e Infragdes - 2013/2015; Presidente do Conselho Estadual de Transito do Parana -
2015/Atual; Conselheiro do Conselho Estadual de Meio Ambiente - 2016; Conselheiro de
Administragdo na Agéncia de Fomento do Parana — 2016/Atual.

Jacson Carvalho Leite 185.234.479-20 29/06/17 28/04/19

Principais experiéncias profissionais:
Assessor técnico de informagdes na Prefeitura Municipal de Curitiba 2005; Presidente do Instituto
Curitiba de Informéatica 2006/2010; Diretor-Presidente da Celepar 2011/Atual.

Sergio Wippel 483.134.599-72 29/06/17 28/04/19

Principais experiéncias profissionais:
Gerente de Unidade do Programa Saneamento Ambiental do Parana — Sanepar — 2006/2011;
Gerente da Unidade de Projetos e Obras da Regido Metropolitana de Curitiba — Sanepar —
2011/2016; Diretor de Financiamentos de Projetos de Saneamento — Secretaria Nacional de
Saneamento Ambiental — Ministério das Cidades — 2017; Membro do Conselho Fiscal do Porto de
Paranagua e Anténina — 2017.

Leticia Codagnone F. Raymundo 583.619.879-91 29/06/17 28/04/19

Principais experiéncias profissionais:
Diretora de Planejamento na Fundacdo de Ac¢do Social, da Prefeitura Municipal de Curitiba -
2006/2010; Diretora Geral da Secretaria de Estado da Familia e Desenvolvimento Social — SEDS—
2011/ Atual.

Vanderlei Norberto Rebelo 319.621.229-72 29/06/17 28/04/19

Principais experiéncias profissionais:
Desde 1984 trabalha como Jornalista da Assembleia Legislativa; Assessoria de imprensa do
Governo do Estado do Parana — 2011/Atual.

Ricardo Adriano Serfas 018.899.359-21 29/06/17 28/04/19

Principais experiéncias profissionais:
Assessor Parlamentar da Assembleia Legislativa do Estado do Parana — 2001/2007; Secretério
Parlamentar da Camara dos Deputados —2008/2012.

Adelmaris Martins Marques
Representante titular dos empregados 547.276.349-53 29/06/17 28/04/19

Principais experiéncias profissionais:
Desde 2007 trabalha na Celepar atuando nas funcdes: Técnico Pleno e Representante dos
empregados no Conselho de Administracdo da Celepar—2017/Atual.
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Membros Suplentes

Data da Periodo do
Nome CPF Posse Mandato
Clecy Maria Amadori Cavet 392.158.069-20 29/06/17 28/04/19

Principais experiéncias profissionais:
Coordenadora do Programa Parand em Acédo da Casa Civil/ Secretaria Especial de Relagdes com a
Comunidade — 2003/2010; Secretaria da Secretaria Especial de Assuntos Estratégicos — 2014; Chefe
de Gabinete da Casa Civil/Secretaria Especial de Assuntos Estratégicos; Presidente do Conselho de
Administracdo da Celepar — 2014; Secretéaria Executiva do Comité de Qualidade da Gestdo Publica,
vinculado ao Gabinete do Governador — 2015/Atual.

Jodo Luiz Giona Junior 037.782.139-03 29/06/17 28/04/19

Principais experiéncias profissionais:
Diretor Juridico do TCE-PR 2011/2012; Gerente de Fiscalizagcdo da 32 Inspetoria de Controle Externo
do TCE - 2013; Assessor Técnico de Assessoria de Estado na Fazenda — 2013/2015; Coordenador da
Coordenacao de Orcamento e Programacao da Secretaria de Estado da Fazenda — 2015/Atual.

Marlos Marceliano de Almeida 017.124.759-08 29/06/17 28/04/19

Principais experiéncias profissionais:

Chefe de gabinete no legislativo Maringaense - 2002/2008; Diretor de Gestdo e Ouvidor Geral do
Municipio de Maringa — 2008/2012; Diretor Geral da Secretaria de Planejamento e Coordenacao
Geral do Estado do Parana — 2015/2016; Secretario Municipal de Recursos Humanos de Maringéa —
2016; Presidente do Conselho Administrativo da Agéncia Parand de Desenvolvimento — APD;
Membro suplente do Conselho Administracdo da Celepar; Membro suplente do Conselho Fiscal da
Cohapar e atual membro do Conselho do Comércio da Associacdo Comercial e Empresarial de
Maringa — ACIM.

Claudio Luiz Pacheco 859.993.939-49 29/06/17 28/04/19

Principais experiéncias profissionais:
Superintendente da Fundagdo de Acdo Social de Curitiba — 2002/2004; Diretor da Secretaria de
Assuntos Metropolitanos de Curitiba 2008/2010; Assessor da Prefeitura de Curitiba — 2010/2012;
Assessor do Governo do Estado do Parand — 2012/Atual.

Célia da Ap. Loureiro Girardi 251.016.099-00 29/06/17 28/04/19

Principais experiéncias profissionais:
Chefe Financeiro da Secretaria de Estado da Salde — SESA; Diretora Econdmico-Financeira do
Instituto de Saude do Parana; Diretora Geral da Secretaria de Estado da Salde — SESA; Chefe
Financeiro da Casa Civil.

Lucio Alberto Hansel 004.519.599-49 29/06/17 28/04/19

Principais experiéncias profissionais:
Diretor-Presidente da Fundacdo Alpha da Previdéncia e Assisténcia Social — 1990-2006; Diretor
Administrativo-Financeiro da Celepar — 1995-2001; Diretor-Presidente da Celepar — 2002-2003;
Diretor Administrativo-Financeiro do Instituto Curitiba de Informéatica — 2005-2010; Diretor
Administrativo-Financeiro da Celepar —2011/Atual.

Reginaldo Rogério dos Santos )
Representante suplente dos empregados 971.896.349-91 29/06/17 28/04/19
Principais experiéncias profissionais:
Desde 2003 trabalha na Celepar atuando nas fungdes: Técnico de Informéatica — 2003/2006;
Supervisor de Informatica — 2006/2009; Coordenador de Informatica — 2009/2017; Gerente de
projetos 2017/Atual.
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Conselho Fiscal

Tem funcionamento permanente de fiscalizagdo. Sua atuagdo, com essa finalidade, é
colegiada e também individual, através de cada conselheiro. E composto por 3 (trés)
membros efetivos e igual nimero de suplentes, residentes no pais, acionistas ou nao,
que reunam os requisitos legais, eleitos pela Assembleia Geral, podendo ser reeleitos.
Suas atribuicdes estao previstas no art. 163 e sequintes da Lei Federal n® 6404/1976.

Membros Titulares

Nome Ogtads | Ferfododo
Ardisson Naim Akel — Presidente 126.380.059-91 29/06/17 28/04/19
Marcos Elias Traad da Silva 709.292.547-91 29/06/17 28/04/19
Gustavo Swain Kfouri 006.632.599-40 29/06/17 28/04/19

Membros Suplentes

Nome ce Dads | Feriododo
Gilberto Calixto 741.038.579-00 29/06/17 28/04/19
Ivaldo Pedro Patricio 571.066.309-34 29/06/17 28/04/19
Jorge Sebastido de Bem 230.961.289-87 29/06/17 28/04/19

Diretoria Executiva

E o 6rgdo executivo de administracdo e representacdo, cabendo-lhe assegurar o
funcionamento regular da companhia em conformidade com a orientacao geral tracada
pelo Conselho de Administracao, nos termos do Estatuto Social, que estabelece suas
atribuicdes e competéncias.

Data da Periodo do
Nome CPF Posse Mandato

Jacson Carvalho Leite

Diretor-Presidente 185.234.479-20 29/06/17 28/04/19

Principais experiéncias profissionais: conforme quadro de composi¢do do Conselho de Administragdo.

Lucio Alberto Hansel

Diretor Administrativo-Financeiro 004.519.599-49 29/06/17 28/04/19

Principais experiéncias profissionais: conforme quadro de composicdo do Conselho de Administragdo.

Luiz Carlos Nunes

Diretor Juridico 775.287.949-53 29/06/17 28/04/19

Principais experiéncias profissionais:
Assessor da Presidéncia do Instituto Curitiba de Informéatica — 2005/2011; Assessor da Presidéncia
da Celepar —2011/2013; Diretor Juridico da Celepar — 2013/Atual.

José Juracy Macedo
Diretor de Desenvolvimento de Solucbes 317.537.109-44 29/06/17 28/04/19
Corporativas

Principais experiéncias profissionais:
Analista de Sistema, Coordenador Técnico e Coordenador de Atendimento na Celepar — 1986/2011;
Diretor de Desenvolvimento de Solu¢des Corporativas na Celepar — 2011/Atual.

Luiz Fernando Ballin Ortolani

Diretor de Infraestrutura e Operag¢des 491.529.989-91 29/06/17 28/04/19

Principais experiéncias profissionais:
Analista de Sistema na Celepar — 2001/2005; Assessor Técnico de Informacdes da Prefeitura
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Municipal de Curitiba — 2006/2009; Diretor de Infraestrutura e Opera¢des na Celepar — 2011/Atual.

Danilo Scalet

Diretor de Tecnologia da Informacdo e 184.973.149-72 29/06/17 28/04/19
Comunicacdo

Principais experiéncias profissionais:
Desde 1980 trabalha na Celepar atuando nas fungdes: Analista de Sistemas, Coordenador Técnico
de Desenvolvimento de Sistema, Gerente de Desenvolvimento de Sistema, Assessor da Diretoria
Técnica; Diretor Técnico da Celepar — 1995/2003; Diretor Presidente da Celepar — 2000/2001;
Diretor de Tecnologia da Informacdo e Comunicagdo — 2011/Atual.

Nelson Garcia
Diretor de Mercado

301.271.229-15 29/06/17

Principais experiéncias profissionais:
Segundo Secret[ario a Mesa Diretoria da Assembleia Legislativa - 1995/1998; Presidente do
Conselho de Etica e Decoro Parlamentar — 1999/2000 e 2002/2006; Secretario de Trabalho do
Estado e Promocao Social (2007/2010); Diretor de Mercado da Celepar — 2015/Atual.

Comité de Auditoria Estatutario

E um 6rgdo independente, de carater consultivo e de assessoramento ao Conselho de
Administracao. Suas atribuicbes e composicao estdo estabelecidos no art. 24 e
seguintes da Lei Federal n® 13.303/2016. Encontra-se em fase de implantacao.

Comité de Indicacédo e Avaliacao

E 6rgdo estatutario de carater permanente, previsto no art. 10 da Lei das Estatais, tendo
por finalidade auxiliar o acionista controlador, verificando a conformidade do processo
de indicacdo e de avaliacdo dos administradores, dos conselheiros fiscais e dos
membros dos Comités Estatutarios. O Comité é composto por 6 (seis) membros, eleitos
e destituidos pela Assembleia Geral de Acionistas, com mandato unificado de 2 (dois)
anos, permitidas, no maximo, 2 (duas) recondug¢des consecutivas.

Nome CPF Showse. Mandato”
Juraci Barbosa Sobrinho 201.576.909-97 29/06/17 28/04/19
Mauro Ricardo Machado Costa 266.821.251-00 29/06/17 28/04/19
Valdir Luiz Rossoni 214.710.379-91 29/06/17 28/04/19
Carlos Eduardo de Moura 751.866.249-34 29/06/17 28/04/19
Deonilson Roldo 371.416.439-15 29/06/17 28/04/19
Fernando Eugenio Ghignone 139.212.829-34 29/06/17 28/04/19
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3. POLITICAS E PRATICAS DE GOVERNANCA CORPORATIVA

Com o advento da Lei Federal n® 13.303/2016, tornou-se obrigatério que as empresas
publicas e sociedades de economia mista adotem, de forma clara, politicas e praticas
voltadas ao incremento da governanca corporativa e da transparéncia da
administracao.

Politicas

Para o ano de 2018, foram priorizadas as seguintes politicas, em atendimento a
proposta encaminhada pelo Conselho de Controle das Empresas Estatais (CCEE) para
adequacao a Lei das Estatais:

1. Politica de transacbes com partes relacionadas: que visa assegurar que as
decisdes envolvendo partes relacionadas e situacdes com potencial conflito de
interesses sejam tomadas tendo em vista os interesses da companhia;

2. Politica de divulgacao de informacdes: que visa a divulgacdo de informagdes de
modo acessivel e compreensivel, integrando comunicagdo interna e externa,
conduzindo a condutas uniformes, mantendo a identidade da imagem da
Celepar;

3. Politica de porta-vozes: que visa a eliminagdo do risco de contradicdo em relagao
as informacades institucionais;

4. Politica de distribuicao de dividendos: que estabelece regras para o pagamento
de dividendos aos acionistas da Celepar.

Praticas de Governanga Corporativa

Quanto as praticas de governanca corporativa, a Celepar vem adotando em sua
proposta de atualizacdo do Estatuto Social, Regimentos Internos e outros
regulamentos, entre outras praticas, as seguintes:

« Mandato do conselheiro de administracao por periodo ndo superior a dois anos;

« Distincao das fun¢des de presidente do Conselho de Administracédo e de diretor-
presidente da companhia;

* (Cddigo de Conduta elaborado segundo os valores e principios éticos da
Companhia, aguardando aprovacdo junto ao CCEE para ser submetido a
apreciacao do Conselho de Administracao;

« Manutencao de contrato de servi¢os de auditoria independente;

* Constituicao de uma comissao responsavel pela definicao, implantacao e revisao
da metodologia de gestao de riscos e controle interno a ser utilizada na Celepar
e pela proposicao de infraestrutura interna necessaria a adocao das praticas de
gestao de risco.
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4. FATORES DE RISCO

Para assegurar a perenidade de suas atividades, a Celepar esta atenta e monitora riscos
potenciais.

A companhia elaborou seu Planejamento Estratégico baseada na analise das diversas
variaveis do cenario atual, nas proje¢des para o futuro da companhia e no
relacionamento com o Governo do Estado. O planejamento contempla o periodo de 5
anos (2017-2021), sendo revisado anualmente.

Foram observados os seguintes fatores de riscos no ambito de atuacao da Celepar:

Riscos Econdmicos

A) Estagnacdo do faturamento previsto para 2018 e 2019: o Estado do Parana
comprometeu-se a estabelecer limitacdo ao crescimento anual das despesas primarias
correntes, como condicao para que possa celebrar aditamentos aos contratos firmados
com a Unido, relativos a suas dividas mobiliarias. Essa limitagdo atinge os principais
clientes da Celepar e, portanto, reflete negativamente nas perspectivas de crescimento
da companhia no biénio.

B) Novas despesas associadas a implementagdo da Lei n° 13.303/2016. A legislagdo
federal prevé a data de 30/06/2018 para plena implementacdo dos requisitos legais,
impondo a necessidade de treinamentos, contratacdes e estruturacao de novas areas
internas, em cenario de restricao de receitas.

C) Governo Estadual nao realizar os investimentos previstos: Parte significativa dos
investimentos necessarios a renovacao da infraestrutura computacional gerida pela
Celepar estd prevista para ser realizada com recursos do Governo Estadual. A ndo
realizacao desses investimentos pode impactar negativamente todo o planejamento da
companhia, com prejuizos que se refletirdo também sobre todos os érgdos estaduais,
que poderdo nao dispor dos recursos de hardware ou software necessarios a sua
operacao cotidiana.

D) Falta de recursos para os investimentos necessarios: Outra parcela dos investimentos
para a sustentabilidade tecnoldgica da infraestrutura computacional devera ser feita
com recursos proprios da companhia. A falta de recursos suficientes pode prejudicar a
operacao e sacrificar a evolucao futura.

Riscos Competitivos

A) Tempo necessario para adogao de novas tecnologias: A Celepar € referéncia em sua
area de atuacao, tanto em qualidade de servigos quanto em atendimento a legislagao
que regula compras e contratacdes. Porém, quando decide adotar novas tecnologias e
desenvolver inovagdes, reconhece que precisa diminuir o tempo necessario para os
acréscimos em qualidade e para a atualizagao tecnoldgica.

B) Obsolescéncia tecnoldgica de solugdes: A acelerada evolucao do cenario tecnolégico
pode resultar na defasagem de algumas solugbes desenvolvidas e operadas pela
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companhia. O ndo investimento na atualizacdo dessas solu¢bes, pode levar a
companhia a reducao de clientes, ocasionando impactos na receita de longo prazo.

C) Restricbes para reposicao de pessoal: O cenario de restricdes financeiras afeta a
capacidade da empresa em ampliar o quadro de pessoal. Como o conhecimento é o
principal ativo da companhia, essa restricao pode prejudicar o desenvolvimento futuro
da empresa.

D) Recursos de hardware com capacidade de crescimento limitada: Os equipamentos
disponiveis no Data Center corporativo possuem certa capacidade de expansao prevista
na sua contratagdo, porém, é restringida pela capacidade de investimento da
companhia. O mercado de servicos de computacdao em nuvem oferece modelos de
negoécio mais flexiveis, o que pode gerar perda de competitividade nos servigos
baseados em Data Center préprio.

Riscos Legals

A) Inadequacao aos novos dispositivos legais: A Celepar precisara adaptar-se a Lei
Federal N° 13.303/2016 e a outros dispositivos legais que venham a ser editados sobre
o tema.

5. RESPOSTAS AQOS RISCOS

Planejamento Estratégico

Em resposta aos riscos identificados, como parte de seu Planejamento Estratégico de
longo prazo — elaborado para 5 anos e revisto anualmente — a Celepar tragou os
seguintes objetivos estratégicos:

1. Adequar a relacdo contratual, financeira e de mix de servigos com o acionista
majoritario

Diante de todo o cenario econdmico delineado para 0s proximos anos, é necessario
manter um adequado equilibrio com o Estado, acionista majoritario da Celepar, para
ajustar continuamente o mix de servigos prestados a Administracao, as fontes de
recursos que existem para sustentar tais servicos e a consequente relagdo contratual a
ser estabelecida, buscando maximizar os beneficios que a empresa pode produzir para
o Estado em um momento de crise.

2. Ampliar as fontes de receitas oriundas de novos mercados

A Celepar pode obter receitas adicionais advindas de clientes que ndo fagam parte da
Administracao Publica Estadual, reduzindo sua dependéncia econdmica e sua exposicao
ao risco. Contudo, tal ampliagdao ndao deve consumir recursos financeiros significativos,
em razao de sua escassez

3. Aumentar a produtividade e a qualidade dos servicos da Celepar

E preciso fazer mais e melhor com o que temos. A época de crise econémica aguda
solicita o esforco de manter o que ja esta em funcionamento e, ao mesmo tempo, criar
0 novo, visualizando as situagdes em que a tecnologia pode ajudar a Administracao
Publica a ser mais eficiente. Outra frente de atuacdo estratégica é em relacao a
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qualidade do que fazemos, pois a Sociedade, que paga os impostos que sustentam
nossas agoes, merece o melhor

4. Expandir a capacidade de viabilizar solu¢ées de TIC para a Administracao
Publica

Precisamos ajudar nossos clientes a resolver problemas, com uso de TIC. As solugdes
envolvem, além de construir algo novo, reaproveitar produtos existentes, adaptar
produtos prontos para uso, prospectar solu¢des disponiveis no mercado ou mesmo
orientar o cliente na identificacdo das alternativas para resolver o seu problema.

5. Tornar-se agente de melhoria do desempenho da Administragao Publica com
uso da Tecnologia da Informacgao

A Celepar precisa ser agente de transformagao do Estado. Em todos os niveis, é possivel
identificar oportunidades para que a TIC modifique a realidade para melhor, trazendo
para o cotidiano da gestao publica os impactos que a toda a Sociedade vivencia na Era
da Informacao. Se a nossa vida diaria tem sofrido profundas mudangas por causa da
TIC, é nosso papel fazer esta experiéncia acontecer também na Administracao Publica.

6. Agir para que a Tecnologia da Informacdo seja relacionada as acgles
estratégicas das organizacdes publicas

O gestor de qualquer organizacao, no século 21, precisa pensar seu negocio
considerando a tecnologia associada. Na area publica, ainda mais em tempos de
recursos escassos, gestores podem alcancar excelentes resultados ao inserirem
aspectos de tecnologia em suas estratégias. A Celepar pode atuar para que essa cultura
de uso intensivo de tecnologia prospere entre os administradores publicos, como
aspecto essencial para bem atender a populagao.

Ac¢Oes Estratégicas

Para alcancar esses objetivos, a companhia elabora Planos de Negdcios anuais, sendo
que para 2017 foram planejadas 22 a¢des visando a realiza¢ao dos objetivos almejados.
Essas acdes sao mensalmente através de 48 indicadores.

Dentre as agOes estratégicas, podem ser destacadas:

1. Desenvolver servicos publicos de grande impacto para a populagdao e/ou
empresas, compreendendo, por exemplo, servicos prestados pelo Detran e pela
Secretaria de Educacao.

2. Desenvolver solugdes de grande impacto para a gestao publica, atingindo, entre
outros, servicos prestados pela Secretaria de Saude, contemplando hospitais e
unidades de saude.

3. Implantar melhorias relacionadas a infraestrutura tecnolégica, compreendendo
acoes como a substituicdo da atual plataforma Mainframe e a implantacdo do
projeto de energia foto voltaica.

4. Implantar avancos tecnolégicos para clientes, dentre eles, o Governo Digital, que
busca aprimorar e personalizar a experiéncia do usuario por meio do uso das
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multiplas fontes de dados e de servigos oriundos dos sistemas operacionais,
estimulando o uso dos servicos digitais.

5. Influenciar lideres e gestores publicos sobre importancia da Gestdo Estratégica

de TIC.

6. DESCRICAO DA REMUNERACAO DA ADMINISTRACAO

A remuneracao dos membros dos 6rgaos estatutarios é fixada pela Assembleia Geral,
segundo os limites maximos fixados pelo CCEE.

Numero de Membros

Remuneracao

Anual Fixa - 2017
Conselho de Administracao 7 (sendo remunerados 5) R$ 156.747,76
Conselho Fiscal 3 R$90.512,76
Comité de Indicacdo e Avaliacao 6 R$ 58.985,76
Diretoria Executiva 7 R$ 1.606.633,62
Total (remunerados) 21 R$ 1.912.879,90

Obs.: Nao ha outras remuneracoes.

7. DADOS ECONOMICO-FINANCEIROS (Consolidado)

Exercicio Social

Exercicio Social

Exercicio Social

31/12/17 31/12/16 31/12/15
Ativo Total R$ 189.198.621,00 R$ 245.914.371,00 R$222.950.393,00
Patrimonio Liquido R$ 125.655.826,00 | R$ 172.974.539,00 R$ 168.368.945,00
Receita Liquida R$ 224.690.572,00 R$217.714.715,00 R$ 204.057.851,00
Resultado Bruto R$ 38.053.490,00| R$43.331.304,00 R$44.415.457,00
Resultado Liquido R$ 3.516.442,00 R$ 4.779.917,00 R$ 4.045.924,00
Numero de A¢des (unidade) 100.000.000 100.000.000 100.000.000
Valor Patrimonial das Acdes (valor unitario) R$ 1,00 R$ 1,00 R$ 1,00
Resultado por Agao (Lucro Lig. / n® de a¢des) R$ 0,03516 R$ 0,04780 R$ 0,04046
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8. COMENTARIOS DOS ADMINISTRADORES SOBRE O DESEMPENHO

Considerando a missao da Celepar em prover solu¢es de tecnologia da informacgéo e
comunicacao, destacam-se realizagdes importantes ocorridas em 2017 que retratam o
comprometimento com a melhoria continua de sua gestdo e dos servigos prestados ao
Governo do Parana.

A) Realizacoes da Celepar em 2017

Governo Digital

Implantagao do Governo Digital do Estado do Parana, com a adocao de um novo portal,
que tem como objetivo fundamental a melhoria da qualidade dos servigos publicos,
mediante o uso intensivo de Tecnologia da Informacao e Comunicagdo, alavancando a
oferta de servicos e aprimorando a experiéncia do usuario por meio do uso das
multiplas fontes de dados e de servicos decorrentes dos sistemas operacionais.

Perspectiva tecnoldgica: o novo portal propicia uma experiéncia personalizada aos
usuarios, a medida que estimula que o uso dos servi¢os digitais seja feito de forma
autenticada, via Ildentidade Digital, permitindo uma oferta de servigos e interagao com o
usuario de forma proativa. Assim, por exemplo, usuarios que busquem os servicos mais
consultados, como, por exemplo, informagdes de débitos de veiculos, poderao receber,
de forma ativa, dados de filhos nas escolas estaduais, agendamento de consultas nos
hospitais ou informagdes de interesse publico que sejam especificas para o seu proprio
perfil.

Perspectiva de governanca do servico publico: a adocao do Governo Digital definira
diretrizes para a prestacao do servico, que incluem a forma de prestacao (on-line,
presencial ou hibrida), documentacao necessaria para obtencao do servico, custos
envolvidos, locais de atendimento e nivel de servico (por exemplo, prazo de
atendimento). O atendimento a essas diretrizes, bem como o nivel de satisfacao dos
usuarios serao coletados e analisados para subsidiar um processo de melhoria continua.

Identidade Digital do Parana

Implantacdao da Identidade Digital do Parana, elemento fundamental para viabilizacao
do Governo Digital. E através da Identidade Digital que sera viabilizado um acesso
seguro aos servicos governamentais, permitindo que o usuario tenha uma experiéncia
de uso proativa e personalizada.

A ldentidade Digital podera ser obtida por cidadaos paranaenses que disponham de
um documento oficial associado a captura de impressdes digitais. No caso do Parang, a
Carteira de Identidade e a Carteira Nacional de Habilitacao.

Assim, apdés um confronto das impressdes digitais, o cidaddo poderd criar sua
|dentidade Digital, que associa o documento fisico, a outras informacdes digitais como
ndmero do telefone celular e e-mail. Com isso, o individuo podera acessar servigos
publicos de forma autenticada e com mecanismos de seguranga de acesso compativeis
com a criticidade dos dados sendo acessados.
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Autoridade Certificadora (AC)

O uso do certificado digital garante autenticidade e validade juridica aos documentos
assinados eletronicamente, desmaterializando os processos fisicos em termos de
tramitacao e armazenamento de papel, e isso contribui para as politicas publicas de
sustentabilidade, desburocratizacao, agilidade nos processos, em pleno alinhamento
com as diretrizes que regem os servicos de Governo Digital prestados ao cidadao
paranaense.

A Celepar, conforme Lei Estadual 17.480/13, artigo 7°, inciso Il, desenvolveu um projeto
para se tornar uma Autoridade Certificadora, o qual esta sendo executado em duas
etapas com a efetiva implantacao no ano de 2018:

« Implantagcdo da Autoridade de Registro Celepar, onde poderao ser solicitados,
emitidos e validados Certificados Digitais para o Governo do Estado e para a
sociedade.

o Implantacéo da Autoridade Certificadora Celepar em seu Data Center, a primeira
empresa publica do sul do Brasil, proporcionando independéncia tecnoldgica no
que se refere a solu¢des baseadas em Certificacao Digital.

Substituicdo da Atual Plataforma Mainframe

Realizada migragdo do Mainframe z10 para o Mainframe z13, ambiente no qual ocorre
o processamento de aplicagdes corporativas do Estado, garantindo mais seguranga,
agilidade e confiabilidade nos dados de sistemas do Estado.

Implantacdo Usina Solar Fotovoltaica

Instalacao da usina solar fotovoltaica conectada a rede da concessionaria COPEL, que
reduzird o custo da tarifa de energia, haja vista que toda eletricidade gerada pelos
painéis fotovoltaicos, estimada em 80.000 kWh/ano, serd utilizada diretamente na
empresa.

Solugdo de Biometria

Solugao implantada no Clube Atlético Paranaense é capaz de realizar a confirmagao de
autenticidade do usuario através de confronto com informacdes biométricas das bases
de dados oficiais do Governo do Estado com as digitais dos torcedores.

Novo Sistema de Controle de Sangue

A nova versao do sistema de controle hemoterapico tem como objetivo principal o
monitoramento das doacbes e transfusdes de sangue feitas nos servicos de saude do
Estado.
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Escola Paranag

App que permite que, pelo smartphone, estudantes, pais e familiares possam fazer
consulta de notas, grade de aulas, eventos escolares (jogos, palestras, reunides) e até
interajam com professores e colegas, via mensagens. Disponivel para sistemas Android
e iOS.

Sistema Online de Notificagdo de Infeccbes Hospitalares (Sonih)

Pioneiro no pais, o sistema possibilita a obtencao de dados das infec¢des relacionadas a
assisténcia a saude (IRAS) em tempo real e oferece aos profissionais de salide a taxa dos
principais indicadores de infec¢dao hospitalar.

Novo Portal de Noticias do Governo

Com design responsivo, que se adapta a diferentes dispositivos, o portal tem um layout
mais atrativo para o publico. As noticias sdo segmentadas por regidao e o usuario
também tem acesso a conteudos de video, radio e imagens, que passam a ter mais
destaque na nova pagina.

Portal da Transparéncia do Estado é Reconhecido como um dos Mais Eficazes do
Parand

O comité de Olho na Transparéncia, organizagao formada por representantes da Ordem
dos Advogados do Brasil (OAB-PR), Conselho Regional de Economia do Parana
(Corecon-PR), Conselho Regional de Contabilidade do Parana (CRC-PR) e Sindicato das
Empresas de Servicos Contdbeis e das Empresas de Assessoramento, Pericias,
Informacdes e Pesquisas do Parana (Sescap-PR), reconheceu o Portal da Transparéncia
do Governo do Parana como um dos mais eficientes e ageis do Estado.

Aplicativo Cultura Parand

A solucao permite que o cidadao fique por dentro dos acontecimentos do mundo da
arte, cultura e entretenimento em cada municipio do estado. Cursos, shows, oficinas e
teatros sao alguns dos eventos divulgados pelo aplicativo.

e-Protocolo Digital

Solugdo desenvolvida pela Celepar em parceria com a Secretaria de Administracao e
Previdéncia. O sistema é responsavel pela emissdo, tramitacao, arquivamento e descarte
de documentos protocolados e ndo protocolados.

Licenciamento Ambiental para Postos de Combustiveis

O sistema é pioneiro no Pais e tem como objetivo dar mais velocidade, transparéncia e
padronizagdo aos procedimentos do IAP. A novidade também da mais conforto aos
empreendedores, que nao precisam mais comparecer a sede ou aos Escritérios
Regionais do 6rgao para protocolar o requerimento.

20



CELEPAR

Tecnologia da Informagao
e Comunicacao do Parana

Sistema de Defesa Sanitaria Vegetal

A solugdo garante o rastreamento de produtos de origem vegetal, sua quantidade,
origem e destino final por meio do registro de cada produto.

Ac¢des Sociais

Curso de Acesso a Internet e Redes Sociais: O curso de Acesso a Internet e Redes
Sociais, promovido pelo Governo do Estado que integra o programa Celepar Cidada, ja
atendeu milhares de paranaenses com uma série de informacdes sobre o mundo da
informatica e, ao final da capacitagdo, sairam com endereco eletronico (e-mail) e perfil
em redes sociais. Esse projeto atendeu mais de 500 cidaddaos em 2017, dentre mais de
12 municipios paranaenses

Curso de Smartphone da Celepar: O treinamento gratuito oferecido pela Celepar
permite aos participantes o aprendizado de nogdes basicas do celular. O Curso Basico
de Smartphone estd em sua 152 edicao, totalizando mais de 930 pessoas atendidas.
Além de Curitiba, a capacitacdo ja foi realizada nos municipios de Pato Branco,
Paranavai, Ivaté e Paicandu, Coronel Vivida, Lindoeste, Londrina e Fazenda Rio Grande.

Incentivo Cultural

No ano de 2017 um total de 24 projetos, das mais diversas linguagens artisticas, foram
incentivados pela Celepar através da renuncia fiscal municipal para edital do Mecenato
2016. No total foi incentivado um montante de R$ R$ 1.930.318,52 para os projetos
contemplados.

Menor Preco do Nota Parana Recebe Prémio E-Gov 2017

A solucao Menor Preco do Nota Parana, desenvolvida em parceria entre a Celepar e a
Secretaria da Fazenda, foi um dos vencedores da 162 edicdo do Prémio Exceléncia em
Governo Eletronico (e-Gov 2017), na categoria e-Servicos Publicos, entre os 89 projetos
inscritos.

Gestao Administrativa-Financeira

A questdo financeira vem se apresentando como um dos grandes desafios da
Companhia e, varios sdao os esforcos realizados na busca de alternativas, seja pelo
estudo e/ou adocdao de medidas internas, como na busca de novos mercados
condizentes com a linha de atuacdo da organizacao.

Internamente, foram adotados indicadores que visavam a reducao da inadimpléncia e o
desenvolvimento de projeto para a reavaliagdo do perfil das receitas e despesas. Ao
longo do ano obteve-se éxito na reducdo da inadimpléncia, utilizando-se como base o
comparativo acumulado mensal de 2016 contra 2017.

Construiu-se também uma proposta de melhoria na gestdo de pessoas, com a defini¢do
de linhas de atuacao, que serdo viabilizadas em 2018.
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Vale destacar que no transcorrer do ano de 2017, em cumprimento ao programa do
Governo procedemos o cadastramento de todo o quadro funcional no E-social.

Outro grande desafio para a organizacao é a implantacao dos preceitos estabelecidos
pela Lei das Estatais. A lei trata da adog¢ao de conceitos, diretrizes e praticas, voltadas a
governanca corporativa. Em 2017, a Celepar envidou esforgos, na construcao/revisao de
alguns documentos que servirao de alicerce a implantacao de varios processos internos:
revisdo do Estatuto Social da Celepar; constru¢do de um Cddigo de Conduta e
Integridade; e elaboracao do Regulamento de Licita¢des e Contratos.

Esses documentos elaborados e aprovados internamente, foram encaminhados para
aprovacao externa do CCEE, para posterior analise e aprovacdo do Conselho de
Administracao da Celepar.

Os trabalhos de implantacao das praticas de governanga corporativa continuardo em
2018.

B) Diretoria de Mercado

O ano de 2017 é o ano da consolidacao da Diretoria de Mercado, cujo objetivo é
identificar oportunidades de prestagdo de servicos na area de Tecnologia da
Informagdo e Comunicagdo a outros mercados, como: prefeituras, outros membros da
Federacao, bem como entidades da sociedade.

Baseada nesse escopo e na necessidade de diversificar o seu faturamento, a Celepar
percebeu a oportunidade de incrementar a sua receita e, consequentemente, cumprir
com seu papel de agente transformador e inovador na gestao publica, utilizando-se das
solucbes ja existentes na esfera Estadual, adequando-as aos municipios e suas
necessidades.
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C) Areas de Operacdes

Abaixo sao expostos os orgaos/secretarias atendidos pela companhia e os servicos
realizados para cada um deles:

Orgao:

Operacgodes realizadas:

SEDS

Sistema PASSE LIVRE

Orgéo:

Operacoes realizadas:

SEJU

Implantacdo de registros Histéricos em todas as informacdes do Sistema de
Medidas SécioEducativas

Orgao:

Operagodes realizadas:

PGE

Sistema SIPRO Versao 2 - Novos mddulos e funcionalidades

- Mesa do procurador

- Distribuicdo e Preenchimento automatico das informacées das novas
fichas de processos

- Médulo de carga dos documentos do processo

- Pesquisa Simplificada/Avancada

- Ficha do contencioso

- Médulo de Indisponibilidade

Termos de referéncia para aquisi¢des diversas

Orgao:

Operacoes realizadas:

SEED

RH-SEED - Consultas, Ordem de Servico e Suprimentos Online dos
profissionais da Educacdo do Parana

Area do Aluno - Boletim Escolar, Declaracdo de Matricula e Solicitacdo de
Histérico Escolar

Nova Prova On-line da Educacao de Jovens e Adultos

Orgao:

Operacoes realizadas:

DETRAN

- Aplicativo Mobile 12 Habilitacdo

- Geragao da guia de licenciamento nos diversos canais de atendimento
(Totem, Site, App)

- Gestao de Recursos de Infracdo de Transito

- Gestao de Cobranca (Divida Ativa, CADIN)

- Atualizacdo monetaria das Multas de Transito (Lei Federal 13.281)

Orgao:

Operacoes realizadas:

CASA MILITAR/
DEFESA CIVIL

Sistema SISDC (Defesa Civil) - Médulo de Ajuda Humanitéria (Projeto de
Evolucao)

Sistema SISDC (Defesa Civil) - Mddulo de Mensagens/Alertas (SMS/E-mail)
(Projeto de Evolucéo)

Sistema SISDC (Defesa Civil) - Integragdo COPEL / SIMEPAR (Projeto de
Evolugao)

Sistema STA - Gestdo de Aeronaves - (CASA MILITAR) - Versdo 1 do sistema
de Aeronaves, médulos STR - Gestdo Rodoviaria - e DOS - Operag¢des e
Seguranca)
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Orgao: Operacodes realizadas:
CGE Novo sistema de Ouvidoria do Estado do Parana (Sistema SIGO)
Orgao: Operacoes realizadas:
BADEP Novo portal do Banco

Orgao: Operacoes realizadas:

Concessao Setor Publico
FOMENTO PR Correspondente Bancério

Cobranca registrada
Matriz Microcrédito

Orgao: Operacgoes realizadas:
Novo portal da Junta Comercial

JUCEPAR -

Portal REDESIM integracbes

Orgao: Operacoes realizadas:
Melhorias de seguranca no Data Center Corporativo CT-e / Versao 3.0
IPVA / Lancamento 2017
SIAF / Abertura Orcamentaria e Financeira do Exercicio de 2017
SIAF / Encerramento Contabil do Exercicio de 2016
EFD / Monitoramento de Carga de Arquivos EFD
FUNESP / Fundo Especial de Seguranca Publica
GNRE / Implantagdo da Contingéncia
NF-e / Norma Técnica 2016.001
SIAF / Relatorios Crystal Reports
Menor Preco - Versdo 2.0 do Aplicativo
PTE / Disponibilizacao de Informagdes Financeiras - Fase 3
SIAF / Integracdo com a Parana Previdéncia
SIAF / Prestagdo de Contas do Exercicio de 2016
Autorregularizagdo v2.0
CT-e / Outros Servigos
IPVA / Servicos de TOTEM para o DETRAN

SEFA PAF / Lei 18.877/2016

SeiCED / Leiaute de 2017
Taxas de Utilizacdo de Recursos Hidricos e Minerais

EFD / Geragdo da DFC por meio da EFD

SIAF / Contabilizacao Diaria da Arrecadacao

Nota. PR / Médulo de Autuacado

GEFE / Grupo de Educacgao Fiscal

REDESIM / Inscricdo Completa de Contribuintes
DAE / Protocolo de Extincdo da Divida
Portal do SAC

Menor Preco - Versdao Web

DAE / Protesto da Divida Ativa

GNRE / Implementar o CT-e na GNRE

SIG-EE / Sistema Integrado de Gestdo de Empresas Estatais
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Orgéo: Operacoes realizadas:
IPEM Novo Site comemorativo - IPEM 50 anos
Orgao: Operacoes realizadas:

PARANA EDIFICACOES

Sistema de Gestdo de Projetos e Obras - Acompanhamento de Obras
(Contratos: em desenvolvimento; Convénios: Implantado)

Orgéo: Operacgodes realizadas:
Sistema Hemoterapico - SHT
Sistema de Notificagdo de Infec¢do Hospitalar - SONIH
Sistema para Controle de Vacinacdo da Dengue (versdes 2 e 3)
*** Novos Médulos na Solucao para Farmacias - SISMEDEX
- Solucao para Confirmagdo de Presenca em Farmacias e demais servicos
(Totem e App Mobile)
- Envio de avisos e SMS aos pacientes

SESA - Cuidado Farmacéutico

- Programacao da Regional com Pedidos e Guia de Remessa Automaticos
*** Novos Modulos do Sistema de Gestdo Hospitalar (GSUS)
- Controle de Materiais Esterilizaveis - CME
- Servigo de Enfermagem
- Centro de Diagnéstico
- GSUS-Farmacia : Programacdo do CEMEPAR com pedidos e guia de
remessas automaticas

Orgao: Operagodes realizadas:
Integragdes dos sistemas Carga on-line e SCOA - Sistema de Controle de
Armazenamento com Solugdo automatizada de entrada de motoristas com
biometria
Carga on-Line - diversas alteracdes para controle de cargas do Corredor de
Exportagdo: com criacdo de janelas' para chegada dos caminhdes, limite
para saida para descarga e confirmacdo pelos terminais desta descarga
Diversos web services para integracdo com Terminais e ALL Logistica
Consulta de descarga no site da APPA para que o transportador possa
verificar se realmente a descarga (granel) ocorreu
Envio de SMS ao motorista ao cadastrar/alterar/cancelar uma carga
Atualizacbes no Aplicativo Mobile de Apontamentos de Nao
Conformidades
Retomada do Monitoramento das Balangas de fluxo - controle dos pesos e

APPA exportacdo dos terminais

Atendimento a Auditoria da Receita Federal

SCOA - Integracdo do SCOA com o APPAWEB - envio da movimentacdo e
paralisacbes

SCOA - novos relatdrios (ex: Statement of Facts, Movimentacado por Cliente)

COL - Relatério para ANTAQ

Estatisticas dos sistemas operacionais da APPA estad quase toda no BI
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Orgéo: Operacoes realizadas:
Moddulo de Planejamento do Sistema de Gestdo de Obras de Edificagoes -
SEIL GOE finalizado e liberado para treinamento dos demais érgdos do Estado.
Manutencdes evolutivas em andamento
Orgao: Operacoes realizadas:
SECS Sistema para Gestado de Agéncias de Propaganda
Orgao: Operacgodes realizadas:
- 22 via rapida da carteira de identidades: disponibilizagdo de consultas no
site
- Nova versdo do sistema de impressdo da carteira de identidade (SIRG)
- Reestruturacdo das aplicacdes que disponibilizam servicos no site
IIPR (Atestado de Antecedentes, 22. Via rapida e Agendador) de forma a facilitar
0 acesso do cidadao
- Integracdo entre o sistema de Registro Criminal e Justica Estadual para
recebimento eletrénico das decisdes judiciais
- Integragdo entre o sistema de Registro Criminal e o sistema de Atividades
Cartorarias para recebimento eletrénico dos indiciamentos
Orgéo: Operacoes realizadas:
INSTITUTO DE Gerador automatico de Laudos: modulo do sistema GDL que permite além

CRIMINALISTICA

da geragdo de laudos para o IC a geracdo de laudos para a Clinica do IML

Orgao:

Operagodes realizadas:

POLICIA CIVIL

Sistema de Atividades Cartorarias:

- Solugdo para compartilhamento de arquivos (imagens, videos, audios)
com o Projudi (sistema do Tribunal de Justica)

- Comunicagdo do BOC e Ato Infracional ao Projudi
- Requisi¢do de exames ao IML
- Integragdo com o Projudi para recebimento e tratamento das pendéncias

Sistema de Mandados e SUE:

- Integracdo com o SAC 24 (sistema de controle de tornozeleiras)

- Integragdo com o SIGEP para cumprimento de Mandado e Alvara de
Soltura

- Mandado de Fiscalizagdo integrado com a Justica Estadual

Delegacia Eletrénica:
- Melhorias nos formularios das ocorréncias de Furto e Extravio
- Impressao de qualquer boletim de ocorréncia pela Internet

Orgao:

Operacoes realizadas:

PMPR

Sistema Bateu:

- Bateu offline - solucdo para registro de acidentes de transito em locais que
nao ha comunicacdo com a Internet

- Integracdo com o Boletim de Ocorréncia Unificado (BOU)

EProc:

- Integracdo com o Projudi para recebimento e tratamento das pendéncias
- Inclusdo de tarjetas nos documentos produzidos pelo sistema.
- 15 novos documentos

- Geracao de rascunho automatico
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CELEPAR
COMPANHIA DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO E COMUNICACAO DO PARANA
Rua Mateus Leme, 1561 | Bom Retiro - Curitiba-PR
CEP 80.520-174 | Fone: 41 3200-5000
www.celepar.pr.gov.br | e-mail: celepar@pr.gov.br
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