
COMPANHIA DE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO E COMUNICAÇÃO DO PARANÁ - CELEPAR
Gerência de Relações de Trabalho - GRT
Órgão: CELEPAR   Referência: 27/05/2022
Folha: CEL-Folha de Pagamento – Maio/2022   Status: FECHADA

ENTRADAS SAÍDAS

1049 0 3 1046
0 0 0 0
0 0 0 0

1049 0 3 1046

0 0 0 0
0 0 0 0
0 0 0 0

200 6 7 199
161 4 5 160

0 0 0 0
39 2 2 39

7 0 0 7
0 0 0 0
7 0 0 7

7 0 0 7
1 0 0 1
6 0 0 6

44 6 6 44

1087 2 5 1084

QTDE
1079 R$ 7.472.217,71
1109 R$ 13.424.077,76
1075 R$ 9.978.603,52
1074 R$ 6.902.334,00
1075 R$ 6.997.047,82

QUADRO RESUMO

DISCRIMINAÇÃO
VAGAS OCUPADAS 
NO MÊS ANTERIOR

MOVIMENTAÇÃO VAGAS OCUPADAS 
NO MÊS ATUAL

1.PESSOAL EFETIVO
1.1. ESTATUTÁRIOS CIVIL
1.2. ESTATUTÁRIOS MILITAR
1.3. CELETISTAS

2. TEMPORÁRIOS
2.1. TESTE SELETIVO
2.2. CRES

3. CARGOS EM COMISSÃO
3.1. COM EFETIVO DO ÓRGÃO
3.2. COM EFETIVO DE OUTROS ÓRGÃOS
3.3. COM PARTICULARES / SEM VÍNCULO

4. CARGOS EM DISPOSIÇÃO
4.1. DE OUTROS ÓRGÃOS
4.2. EM OUTROS ÓRGÃOS

5. DIRETORES DE EMPRESAS / COMPANHIAS
5.1 COM VÍNCULO
5.2 SEM VÍNCULO

6. ESTAGIÁRIOS

7. TERCEIRIZADOS

TOTAL DE FUNCIONÁRIOS NO ÓRGÃO
(1 + 2 + 3.2 + 3.3 + 4.1 - 4.2 + 5.2)
No item 1, considerar todo o Pessoal Efetivo, inclusive os que também ocupam Cargo em Comissão.
No item 6, considerar todos os Estagiários em atividade no órgão, inclusive os não remunerados.

MÊS TOTAL DAS VANTAGENS
JANEIRO
FEVEREIRO
MARÇO
ABRIL
MAIO
JUNHO

DEZEMBRO

JULHO
AGOSTO
SETEMBRO
OUTUBRO
NOVEMBRO


