
ROL DE INFORMAÇÕES SIGILOSAS

Conforme Lei de Acesso à Informação ( 12.527/2011 ) Decreto Estadual 10.285/2014 e demais legislações aplicáveis

NÚMERO DO ITEM ENTIDADE CATEGORIA TIPO FUNDAMENTO LEGAL GRAU DE SIGILO PRAZO

1

1 Celepar Lei 9279/1996, NPA-020 Secreto 15 anos

2 Celepar Informações Pessoais Ações Trabalhistas Lei 12527/2011 art 31., NPA-020 Reservado 5 anos Diretoria Executiva

3 Celepar Atendimentos em sobreaviso Lei 9279/1996,  NPA-020 Reservado 5 anos Diretoria Executiva

4 Celepar Informações Pessoais Reservado 5 anos Diretoria Executiva

5 Celepar Lei 9279/1996,  NPA-020 Reservado 5 anos Diretoria Executiva

6 Celepar Informações Pessoais Reservado 5 anos Diretoria Executiva

AUTORIDADE CLAS-
SIFICADORA

Nome e sigla 
da entidade

Categoria da informa-
ção, documento ou 
dado que está sendo 
considerado sigiloso;

 Quais documentos, dados, 
informações estão abarcados 
naquela categoria. Toda ca-
tegoria possui tipos de do-
cumentos, informações ou 

dados que podem ser especi-
ficados;

Qual o fundamento legal para o sigilo na 
informação. Pode derivar da Lei de Aces-
so à Informação - LAI, que consequente-
mente gerará um Termo de Classificação 
da Informação, caso solicitado, ou ainda 
de legislações específicas da temática, 

como Constituição Federal, Código Tribu-
tário, Lei das Estatais, Leis Penais, Leis 

Processuais, etc.

Pode ser reservado, secre-
to, ou ultrassecreto, se 

fundamentado na Lei de 
Acesso à Informação. 

Caso seja em legislação 
esparsa, será sempre sigi-

loso.

O prazo definido 
conforme a legis-
lação utilizada, 
bem como o 

momento final da 
sua manutenção 

em sigilo.

Nome e cargo da 
autoridade que de-
terminou o sigilo da 
informação. Pode 

ser, inclusive a Co-
missão designada. 
Neste caso, é im-
portante que seja 
incluído no PTI o 

documento em que 
a autoridade desig-

nou a comissão. 
Importante verificar 

as definições no 
Decreto.

Segredo Empresarial, 
de Negocio ou Indus-
trial

Plano Estratégico de Longa 
Duração

Leandro Diretor  
Presidente

Segredo Empresarial, 
de Negocio ou Indus-
trial

Atestados e declarações 
médicas;

Lei 12527/2011 art 31., Lei 13709/2018,  
NPA-020

Segredo Empresarial, 
de Negocio ou Indus-
trial

Código fonte e artefatos de 
projetos de desenvolvimento 
de aplicações

Declarações de bens e valo-
res de diretores e conselhei-
ros da companhia

Lei 12527/2011 art 31., Lei 13709/2018,  
NPA-020



7 Celepar Informações Pessoais Reservado 5 anos Diretoria Executiva

8 Celepar Lei 9279/1996, NPA-020 Reservado 5 anos Diretoria Executiva

9 Celepar Lei 9279/1996, NPA-020 Reservado 5 anos Diretoria Executiva

10 Celepar Reservado 5 anos Diretoria Executiva

11 Celepar Informações Pessoais Reservado 5 anos Diretoria Executiva

12 Celepar Reservado 5 anos Diretoria Executiva

13 Celepar Lei 9279/1996, NPA-020 Reservado 5 anos Diretoria Executiva

14 Celepar Lei 9279/1996, NPA-020 Reservado 5 anos Diretoria Executiva

15 Celepar Estudos sobre remuneração Lei 9279/1996, NPA-020 Reservado 5 anos Diretoria Executiva

16 Celepar Informações Pessoais Folha de Pagamento Reservado 5 anos Diretoria Executiva

17 Celepar Lei 9279/1996,  NPA-020 Reservado 5 anos Diretoria Executiva

18 Celepar Lei 9279/1996,  NPA-020 Reservado 5 anos Diretoria Executiva

Documentos de empresas 
terceirizadas

Lei 12527/2011 art 31., Lei 13709/2018,  
NPA-020

Segredo Empresarial, 
de Negocio ou Indus-
trial

Documentos e diagramas 
com topologias de rede com 
detalhes de configuração 
técnica

Segredo Empresarial, 
de Negocio ou Indus-
trial

Documentos e informações 
do resultado de auditorias 
realizadas na companhia

Segredo Empresarial, 
de Negocio ou Indus-
trial

Documentos e informações 
da PSS – Prestador de Ser-
viços de Suporte e AR – Au-
toridade de Registro da Ce-
lepa

Lei 9279/1996, Medida Provisória 
2200/2001, DOC-ICP-03 e DOC-ICP-17 da 
ICP-Brasil, NPA-020

Documentos pessoais de 
conselheiros e membros do 
comitê

Lei 12527/2011 art 31., Lei 13709/2018, 
NPA-020

Segredo Empresarial, 
de Negocio ou Indus-
trial

Documentos tramitados no 
sistema e-Protocolo com pa-
râmetro de "sigiloso

Lei 9279/1996, Decreto Estadual 
7304/2021,  NPA-020

Segredo Empresarial, 
de Negocio ou Indus-
trial

Documentos sobre e ade-
quação à LGPD – Lei Geral 
de Proteção de Dados para a 
companhia que ainda estão 
sendo tratadas

Segredo Empresarial, 
de Negocio ou Indus-
trial

Documentos que envolvem 
questões de Segurança de 
Informação

Segredo Empresarial, 
de Negocio ou Indus-
trial

Lei 12527/2011 art 31., Lei 13709/2018,  
NPA-020

Segredo Empresarial, 
de Negocio ou Indus-
trial

Informações de configuração 
e operação do ambiente de 
produção

Segredo Empresarial, 
de Negocio ou Indus-
trial

Informações de configura-
ções da rede e seus meca-
nismos de proteção



19 Celepar Lei 9279/1996,  NPA-020 Reservado 5 anos Diretoria Executiva

20 Celepar Informações Pessoais Reservado 5 anos Diretoria Executiva

21 Celepar Lei 9279/1996,  NPA-020 Reservado 5 anos Diretoria Executiva

22 Celepar Lei 9279/1996,  NPA-020 Reservado 5 anos Diretoria Executiva

23 Celepar Reservado 5 anos Diretoria Executiva

24 Celepar Lei 9279/1996,  NPA-020 Reservado 5 anos Diretoria Executiva

25 Celepar Lei 9279/1996, NPA-020 Reservado 5 anos Diretoria Executiva

26 Celepar Informações Pessoais Reservado 5 anos Diretoria Executiva

27 Celepar Informações Pessoais Reservado 5 anos Diretoria Executiva

28 Celepar Reservado 5 anos Diretoria Executiva

29 Celepar Lei 9279/1996,  NPA-020 Reservado 5 anos Diretoria Executiva

30 Celepar Informações Pessoais Reservado 5 anos Diretoria Executiva

31 Celepar Informações Pessoais Reservado 5 anos Diretoria Executiva

32 Celepar Informações Pessoais Reservado 5 anos Diretoria Executiva

33 Celepar Lei 9279/1996, NPA-020 Reservado 5 anos Diretoria Executiva

Segredo Empresarial, 
de Negocio ou Indus-
trial

Informações do Controle In-
terno para atender às de-
mandas de Órgãos de Con-
trole Externo
Informações Funcionais dos 
empregados

Lei 12527/2011 art 31., Lei 13709/2018,  
NPA-020

Segredo Empresarial, 
de Negocio ou Indus-
trial

Informações relacionadas à 
vulnerabilidades de sistemas

Segredo Empresarial, 
de Negocio ou Indus-
trial

Informações de rastreabili-
dade, tais como logs e trilhas 
de auditoria

Segredo Empresarial, 
de Negocio ou Indus-
trial e Informações 
pessoais

Informações de controle de 
acesso

Lei 9279/1996, Lei 12527/2011 art 31., Lei 
13709/2018,  NPA-020

Segredo Empresarial, 
de Negocio ou Indus-
trial

Informações do tratamento e 
resposta a incidentes no am-
biente de produção

Segredo Empresarial, 
de Negocio ou Indus-
trial

Informações da central de vi-
agens;

Informações pessoais de vi-
sitantes da companhia

Lei 12527/2011 art 31., Lei 13709/2018,  
NPA-020

nformações relacionadas à 
avaliação de desempenho

Lei 12527/2011 art 31.,  Lei 13709/2018, 
NPA-020

Processo Administrati-
vo Disciplinar

Procedimentos de sanções 
disciplinares

Art. 150 da Lei nº 8.112, de 1991,  NPA-
020

Segredo Empresarial, 
de Negocio ou Indus-
trial

Informações relacionadas ao 
e-Prevenção do TCU – Tri-
bunal de Contas da União

Informações do PIR – Digita-
lização de Placas de Infor-
mações de Radar

Lei 12527/2011 art 31., Lei 13709/2018,  
NPA-020

Informações que tratam da-
dos biométricos

Lei 12527/2011 art 31., Lei 13709/2018,  
NPA-020

Informações de Saúde e Se-
gurança do Trabalho

Lei 12527/2011 art 31., Lei 13709/2018,  
NPA-020

Segredo Empresarial, 
de Negocio ou Indus-
trial

Informações de bases de co-
nhecimento, sites e/ou wiki’s 
que tenham procedimentos 
operacionais das áreas



34 Celepar Lei 9279/1996,  NPA-020 Reservado 5 anos Diretoria Executiva

35 Celepar Lei 9279/1996,  NPA-020 Reservado 5 anos Diretoria Executiva

36 Celepar Lei 9279/1996,  NPA-020 Reservado 5 anos Diretoria Executiva

37 Celepar Parecer jurídicos Lei 9279/1996, NPA-020 Reservado 5 anos Diretoria Executiva

38 Celepar Pareceres da Ouvidoria Reservado 5 anos Diretoria Executiva

39 Celepar Reservado 5 anos Diretoria Executiva

40 Celepar Lei 9279/1996, NPA-020 Reservado 5 anos Diretoria Executiva

41 Celepar Sigilo Contábil Reservado 5 anos Diretoria Executiva

42 Celepar Lei 9279/1996,  NPA-020 Reservado 5 anos Diretoria Executiva

43 Celepar Lei 9279/1996,  NPA-020 Reservado 5 anos Diretoria Executiva

44 Celepar Informações Pessoais Plano de Trabalho Remoto Reservado 5 anos Diretoria Executiva

45 Celepar Processos de pagamentos Lei 9279/1996,  NPA-020 Reservado 5 anos Diretoria Executiva

46 Celepar Lei 9279/1996,  NPA-020 Reservado 5 anos Diretoria Executiva

47 Celepar Lei 9279/1996,  NPA-020 Reservado 5 anos Diretoria Executiva

Segredo Empresarial, 
de Negocio ou Indus-
trial

Mapa de riscos da compa-
nhia

Segredo Empresarial, 
de Negocio ou Indus-
trial

Negociação de Acordos Co-
letivos de Trabalho da com-
panhia

Segredo Empresarial, 
de Negocio ou Indus-
trial

Ordens de serviço para for-
necedores e terceirizados

Segredo Empresarial, 
de Negocio ou Indus-
trial

Segredo Empresarial, 
de Negocio ou Indus-
trial, Informações Pes-
soais

Lei 9279/1996,Lei 12527/2011 art 31., Lei 
13709/2018,  NPA-020

Pareceres técnicos para em-
basar tomadas de decisão

Art. 7º, § 3º da Lei nº 12.527, de 2011,  
NPA-020

Segredo Empresarial, 
de Negocio ou Indus-
trial

PIE - Prontuário das Instala-
ções Elétricas

Planejamento orçamentário – 
despesas e investimentos

Art. 1.190 e 1.191 do Código Civil,  NPA-
020

Segredo Empresarial, 
de Negocio ou Indus-
trial

Planos de ação para trata-
mento dos riscos

Segredo Empresarial, 
de Negocio ou Indus-
trial

Plano de negócios da Cele-
par

Lei 12527/2011 art 31., Lei 13709/2018,  
NPA-020

Segredo Empresarial, 
de Negocio ou Indus-
trial

Segredo Empresarial, 
de Negocio ou Indus-
trial

Processo de alteração con-
tratual

Segredo Empresarial, 
de Negocio ou Indus-
trial

Processo de avaliação anual 
de atendimento das metas e 
resultados



48 Celepar Lei nº 13.303, de 2016,  NPA-020 Reservado 5 anos Diretoria Executiva

49 Celepar Lei 9279/1996, NPA-020 Reservado 5 anos Diretoria Executiva

50 Celepar Informações Pessoais Processo de sindicância Reservado 5 anos Diretoria Executiva

51 Celepar Informações Pessoais Processos de votação Reservado 5 anos Diretoria Executiva

52 Celepar Lei 9279/1996,  NPA-020 Reservado 5 anos Diretoria Executiva

53 Celepar Lei 9279/1996, NPA-020 Reservado 5 anos Diretoria Executiva

54 Celepar Sigilo Fiscal Reservado 5 anos Diretoria Executiva

55 Celepar Informações Pessoais Relatórios para o eSocial Reservado 5 anos Diretoria Executiva

56 Celepar Lei 9279/1996,  NPA-020 Reservado 5 anos Diretoria Executiva

57 Celepar Informações Pessoais Reservado 5 anos Diretoria Executiva

58 Celepar Informações Pessoais Reservado 5 anos Diretoria Executiva

59 Celepar Lei 9279/1996, NPA-020 Reservado 5 anos Diretoria Executiva

Previsão de Orçamen-
to

Processo de licitação, de 
qualquer tipo e modalidade

Segredo Empresarial, 
de Negocio ou Indus-
trial

Processos judiciais em que a 
companhia for parte ou inte-
ressada

Art. 150 da Lei nº 8.112, de 1991,  NPA-
020

Lei 12527/2011 art 31., Lei 13709/2018, 
NPA-020

Segredo Empresarial, 
de Negocio ou Indus-
trial

Relatórios para acompanha-
mento da gestão de riscos

Segredo Empresarial, 
de Negocio ou Indus-
trial

Relatórios para os conselhos 
administrativo e fiscal e ao 
comitê de auditoria estatutá-
rio

Relatórios para emissão de 
DARF – Documento de Arre-
cadação de Receitas Fede-
rais

Art. 198 do Código Tributário Nacional, 
NPA-020

Lei 12527/2011 art 31., Lei 13709/2018,  
NPA-020

Segredo Empresarial, 
de Negocio ou Indus-
trial

Relatório quadrimestral sobre 
avaliação das políticas públi-
cas previstas no Plano Pluri-
anual

Relatório quadrimestral sobre 
o monitoramento da movi-
mentação de pessoal

Lei 12527/2011 art 31., Lei 13709/2018, 
NPA-020

Relatórios para SEFIP – Sis-
tema Empresa de Recolhi-
mento do FGTS e Informa-
ções à Previdência Social

Lei 12527/2011 art 31., Lei 13709/2018,  
NPA-020

Segredo Empresarial, 
de Negocio ou Indus-
trial

Relatórios para SEI-CED – 
Sistema Estadual de Infor-
mações / Captação Eletrôni-
ca de Dados, do Tribunal de 
Contas do Paraná – TCE/P



60 Celepar Reservado 5 anos Diretoria Executiva

Lei 9.279/1996 Regula direitos e obrigações relativos à propriedade industrial

Lei 8.112/1990 Regime Juridico dos Servidores Públicos CivisFundações Públicas Federais

Lei 12.527/2011 Lei de Acesso a Informação - LAI

Lei  13.709/2018 Lei geral de Proteção de Dados - LGPD

Lei 13.303/2016 Estatuto de empresa pública e de economia mista

Decreto 7304/2021 Regulamento do Sistema Integrado de Documentos - eProtocolo

Institui a Infra-Estrutura de Chaves Públicas Brasileira - ICP-Brasil

DOC-ICP-03           Critérios e Procedimentos para Credenciamento das Entidades Integrantes da ICP-Brasil

DOC-ICP-17              Procedimentos Operacionais Minimos para os Prestadores de Serviço de Confiança da ICP-Brasil

NPA020 Norma de Classificação de Informações da Celepar

Segredo Empresarial, 
de Negocio ou Indus-
trial e Informações 
pessoais

Vídeos gravados de sessão 
do webconf pelo responsável 
da aplicação

Lei 9279/1996, Lei 12527/2011 art 31.,  Lei 
13709/2018, NPA-020

Medida Provisória 
2.200/2001


