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2022 foi um ano de expansao, tanto na cartela de servicos ofertados
ao cidadao paranaense, quanto no aumento de conexdes, na forma
de atuar, pensar e, principalmente na internacionalizagcao da Celepar,
ao estabelecer escritorios no Vale do Silicio, nos Estados Unidos, e na
capital portuguesa, Lisboa.

Para tanto, foram inumeros esforcos dos colaboradores da companhia,
em conjunto com as diretrizes recebidas do Governo para transformar
o Parana em um dos Estados mais inovadores do pais.

Como parte do planejamento de construcao, a empresa tem realizado
missdes internacionais para atingir o proposito, e também se conectar
ao ecossistema local, sempre com um tema definido em uma

vertical de governo, como a questao da mobilidade urbana e portos,
oportunidade em que a equipe da Celepar conheceu instalacoes,
particularidades e aptiddes dos portugueses e americanos.

Essas missdes reforcam o objetivo de realizar conexdes, buscando

de forma continua a inovacao em solucdes para agregar valor a
empresa. Desta forma, ao conhecer as novidades, pode-se trazer essa
experiéncia para dentro da companhia, ramificando-a na construcao
de servicos novos, mais simples e sem burocracia para o cidadao.

Quando falamos em parcerias, podemos citar a Hotmilk, aceleradora e
incubadora de startups da PUC/PR, em gue realizamos um programa
em conjunto, denominado C.Lab + Hotmilk, que busca conectar as
melhores ideias para se transformar em servicos a populacao.

Sobre a nova forma de atuar, a empresa adotou o trabalho hibrido, e
lancou um espaco compartilhado denominado Shareworking Cloud
Computing, local diferenciado destinado aos colaboradores, com
espaco de convivéncia, cabines individuais para reuniao, estacdes de
trabalho compartilhadas e que promovem uma nova forma de atuar,
projeto esse que pode ser estendido a outros setores da empresa,
uma vez que esta unindo equipes de diversas areas em um mesmo
ambiente.

Os proximos passos da Celepar estao sendo definidos de forma
estratégica, num planejamento que envolve todas as areas da
empresa, numa construcao que pensa a sua cultura do hoje e do
amanha, um futuro com o uso da tecnologia para facilitar a vida do
cidadao, ilustrado inclusive, no nosso e-book O Futuro do Governo
Digital, que consolida todo o nosso pensar, planejar, construir e
inovar deste ano de muitas construcao em prol de uma companhia
mMais sustentavel e com foco em inovacao transformadora na vida do
cidadao paranaense.
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PROPOSITO

NOS EXISTIMOS
PARA...
MELHORAR A VIDA
DO CIDADAO

O QUE NOS FAZEMOS
=

PROVER INOVACOES
E SOLUCOES
TECNOLOGICAS
PARA A SOCIEDADE
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O NOSSO DESTINO E...
SER A MELHOR
PROVEDORA
DE SOLUCOES
TECNOLOGICAS PARA
O SETOR PUBLICO NO
BRASIL

VALORES

PESSOAS SAO O NOSSO
DIFERENCIAL
TRABALHO INTEGRADO

BUSCA CONTINUA PELA
IN[O\V/No/Ne;
COMPROMISSO COM
RESULTADOS

ETICA E INTEGRIDADE



Somos a primeira empresa de tecnologia
da informacao do pais, fundada em 24 de
novembro de 1964. Focamos em solucdes
digitais para a sociedade, que transforma o
Estado em um prestador de servico mais

simples, digital e intuitivo, otimizando
processos, eliminando burocracias e
simplificando a relacao entre governo
e cidadao, além de conectar as nossas
acoes com o futuro.
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Instituicao

A Celepar tem como objetivo principal aplicar a tecnologia a

favor de uma vida mais descomplicada para o cidaddo e de um
Estado mais moderno, inteligente e inovador. Essa determinacao

€ materializada através da ampliagao da participacao do capital
humano, extremamente qualificado e técnico, da companhia,

no desenvolvimento de solucdes digitais que facilitem a vida dos
paranaenses, e no fomento ao desenvolvimento de um ecossistema
tecnoldgico forte, dindmico e capaz de gerar riqueza, alavancando o
empreendedorismo e colocando o Parana na direcao da inovacgao.

Além de realizadores, somos transformadores e centrados no
cidadao. Existimos para promover a qualidade de vida, conectando
governo e cidadao de forma agil, segura e simples.
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Estrutura organizacional

A estrutura organizacional da Celepar € composta pela Assembleia
Geral, Conselho de Administracao, Conselho Fiscal e Diretoria
Executiva:

Assembleia

Comité de
Indicacédo e
Avaliacdo

Conselho Fiscal

Comité de
Conselho de Auditoria

Administragdo Estatutario

Geréncia de
Seguranca da . . . .
Informacdo Diretoria Auditoria

= Executiva Interna
Coord. de Gestéo de

— Seguranca da
Informacgéao
Diretor Geréncia de Marketing,

Presidente Comunicacéo e
Sustentabilidade

Coord. de Gestéo e
— Privacidade de
Dados

Coordenaco de
Geréncia de Marketing e
Governanga Comunicagdo
Corporativa

Coordenacédo de
Sustentabilidade

| | Coord. de il Social

Estratégico e
Orgcamentario

Coordenacgdo de
— Gestéo de Riscos Secretaria Geral
e Compliance
Coordenagdo de
'—  Gestdo de Projetos
e Processos

Diretoria

Administrativa
Financeira

Diretoria de . : q q Diretoria
& Diretoria Diretoria
Gestao de Juridica de Tecnologia delnfraestr~utura
Pessoas e Operagdes

Diretoria
de Mercado
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Nucleos regionais

NUCLEO REGIONAL MARINGA NUCLEO REGIONAL LONDRINA

NUCLEO REGIONAL JACAREZINHO

NUCLEO REGIONAL UMUARAMA

NUCLEO REGIONAL PONTA GROSSA

NUCLEO REGIONAL CASCAVEL

NUCLEO REGIONAL PATO BRANCO

NUCLEO REGIONAL GUARAPUAVA

) ) Acesse o QRCode
A Celepar atua a servico do Governo do Estado e do cidadao paranaense tendo e conheca os
sua sede principal em Curitiba e em mais dez regionais para atender todos enderecos de cada
0s municipios da nossa terra. Para entrar em contato com 0s NOsso escritorios sede das nossas
regionais: 0800-071-6000. regionais.
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Celepar conectada como
futuro e melhorando a vida

do cidadao

A Celepar fez 58 anos de uma historia dedicada ao cidadao paranaense.
E, neste ano, foi além dos ares brasileiros, ao desembarcar nos Estados
Unidos e em Portugal, estabelecendo seus primeiros escritorios
internacionais com o intuito de trocar e adquirir conhecimento,
pensando em diferentes formas para elaborar novos servicos, tendo
em seu DNA, a tecnologia como forca motriz para facilitar e atender as
demandas da populacao. Nessa linha tracada, trouxemos algumas das
principais solucdes e realizacdes desenvolvidas pela companhia, no ano

de 2022, nos eixos da desburocratizacao e facilidades na vida do cidadao.

Desburocratizacao

DECLARACAO
AUTOMATICA PARA
INSTALAGCAO DE
ENERGIA SOLAR

Por meio de uma funcionalidade
nova, desenvolvida pela Celepar
dentro do Sistema de Gestao
Ambiental, o Instituto Agua e
Terra (IAT) emitiu, pela primeira
vez na historia, a Declaracao

de Inexigibilidade de Licenca
Ambiental (Dila) no ano passado.
O documento foi emitido de
maneira virtual para a instalagcao
de energia fotovoltaica para
abastecer um barracao de
frango no municipio de Tapira,
no Noroeste do Estado. Antes,
esse processo era feito de forma
manual e demorava até 15 dias
para ser liberado.

18

A iniciativa busca diminuir a
burocracia na emissao de licencas
ambientais com a finalidade de
instalagcao de empreendimentos
qgue gerem energia limpa, sem
danos ao meio ambiente.

=i : = S T T L

DESCOMPLICA PARANA

Desde fevereiro do ano passado
ficou ainda mais facil abrir
empresas no Parana, fruto

da unidao entre varios 6érgaos

e, também, do programa
Descomplica Parana, que conta
com a tecnologia e expertise

da Celepar. O resultado: Hoje, o
tempo médio que o paranaense
leva para abrir uma empresa no
Estado € de 1dia e 10 horas, um
dos melhores tempos do Pais.

A média nacional éde 2 diase 7
horas.

E-PROTOCOLO

A Universidade Estadual de
Londrina (UEL) adotou o
e-Protocolo como ferramenta
oficial de tramitacao de
documentos e processos,
recomendado pela Controladoria
Geral do Estado (CGE). A

solucao também ajudara na
modernizagao de procedimentos
internos, além de garantir mais
agilidade na tramitacao de
processos, traz reducao de custos,
colaborando com a preservacao
ambiental, a partir da reducao
do uso de documentos fisicos e,
consequentemente, de papel.
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REDE BLOCKCHAIN

Um marco na histéria da Celepar
aconteceu no ano passado, ao
implantar, de forma inédita, uma
rede blockchain na administracao
estadual. Fruto da capacitacao
de equipes, a empresa aposta

Nna tecnologia para criar novas
solugcdes com mais agilidade e,
a0 mesmo tempo, proporcionar
seguranca nas suas solucodes,
trazendo beneficios tanto para o
cidadao quanto para os 6rgaos
publicos.

1 Workshop
y Blockchain
*» para Negocios

<. coledger

Alguns dos servicos que podem
ser desenvolvidos a partir dessa
tecnologia sao o armazenamento
e a autenticacao de documentos
digitais, a reducao de fraudes e

O apoio aos 6rgaos de controle,
como a Controladoria-Geral do
Estado, e o auxilio a prefeituras
mMunicipais para compreender
como a populacao faz uso de seus
servigos publicos, com o objetivo
de melhorar e automatizar o
atendimento.

Blockchain € um livro-razao
compartilhado e imutavel, ou seja,
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um registro contabilistico publico
gue nao pode ser alterado. Ele
permite a realizacdao de transacoes
e execucao de contratos de forma
virtual, de maneira segura e sem
intermediarios. Essa tecnologia
traz mais seguranga porque
trabalha com armazenamento
distribuido, criptografia,
marcacdes de tempo e assinaturas
digitais.

VENDA DIGITAL DE
VEICULOS

Com multiplas parcerias, inclusive
a nivel federal, ajudamos a
viabilizar a venda de veiculos de
forma digital, desburocratizando
este processo. Ele é feito pelo
aplicativo nacional Carteira
Digital de Transito, onde os
cidadaos iniciam o processo da
compra e venda do seu veiculo,
assinando digitalmente a ATPV-e
(Autorizacao para Transferéncia
de Propriedade de Veiculos)

e realizam a comunicacao
automatica da venda apos
autorizacao do Detran de registro
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do veiculo, sem a necessidade

de reconhecer firma ou realizar
contrato em papel. Depois desta
etapa, é so o cidadao agendar
atendimento e comparecer ao
Detran para realizar a vistoria e
finalizar a transferéncia do veiculo.

Facilitar a vida
do cidadao

MAPA ESTADUAL
DE FEIRAS COM
ORGANICOS

Desenvolvemos uma ferramenta
gue possibilita a pesquisa de
feiras com produtos organicos

e agroecoldgicos no Estado

por meio de um mapa. Ela

€ colaborativa, organizacoes

de produtores, entidades e
consumidores estao convidados
a enviar informacgdes sobre outras
feiras que ainda nao estejam
registradas no mapa.

LOCALIZE [ - rovimas

.........

O acesso esta disponivel no
portal da Secretaria de Estado da
Agricultura e do Abastecimento,
basta navegar até o final da

pagina e selecionar a palavra
organicos dentro da secao
“Localize”, facilitando ao cidadao
obter informacdes para encontrar
esse tipo de produto mais proximo
de sua casa.

AMBIENTE
COMPUTACIONAL PARA
POLICIAIS

Com o objetivo de

melhorar a organizacao,
seguranca, disponibilidade e
confidencialidade nas atividades
da unidade de policia de
Londrina, a Celepar finalizou um
projeto de melhoria do espaco
computacional. A acao envolveu
a padronizag¢ao das estacdes

de trabalho para permitir a
autenticacao dos usuarios com as
credenciais do expresso, além da
instalacao da solucao de antivirus
corporativo e da migracao dos
dados do servidor de arquivos
local para a solucao NAS no Data
Center da Celepar.
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CARTAO COMIDA BOA

Utilizando o processamento de
dados da Celepar, o Programa
Estadual de Transferéncia de
Renda, o Comida Boa, atende
milhares de familias paranaenses.
O publico-alvo é formado,
prioritariamente, por grupos que
nao sao atendidos pelo Auxilio
Brasil, programa de transferéncia
de renda do governo federal,

e visa garantir principalmente

a seguranca alimentar desses
individuos.

Com o cartao, as pessoas podem
ir ao supermercado ou na
mercearia mais proxima da sua
casa e fazerem uma compra de
Mmantimentos basicos — arroz,
feijao, farinha, oleo.

ECONOMIA EM
COMBUSTIVEL ATRAVES
DO MENOR PRECO

No ano passado o combustivel
atingiu precos historicos no pais,
e, uma forma de economizar
com base nas notas fiscais
emitidas, foi o uso do app Menor

21
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Preco, ferramenta desenvolvida
pela Celepar que auxilia os
consumidores a encontrarem
os produtos em precos mais
acessiveis com o objetivo de
economizar, inclusive em
combustiveis.

O aplicativo foi criado como um
desdobramento do Programa
Nota Parana e permite ao
usuario pesquisar os precos de
produtos em cerca de 100 mil
estabelecimentos no Estado.

As informacdes sao atualizadas
em tempo real toda vez que um
varejista emite uma nota fiscal. A
cada semana, mais de 10 milhodes
de precos sao atualizados.

SEGUNDA VIA DE RG
100% DIGITAL

Em parceria com a Policia Civil
do Parana (PCPR), trouxemos
melhorias na solicitacao de
segundas vias do Registro Geral
(RG). A novidade permite que

a populacgao solicite um novo
registro geral 100% online,

por aparelho celular, tablet

22

ou computador com acesso a
internet.

A solicitacao remota do RG
oferece ao cidadao comodidade,
seguranca e economia. Por
meio do site, € possivel atualizar
fotografia, assinatura e dados
biograficos (home, sobrenome
e filiacao). A ida a um dos postos
de identificagcao € necessaria
somente para a retirada do
documento.

PARANA PAY AMPLIA
CARTEIRA DIGITAL

Postos de combustiveis e
comeércio varejista de gas de
cozinha do Estado ganharam

a opc¢ao de realizar cadastro na
carteira digital oficial do Parana
Pay. O servico, disponivel no
aplicativo desenvolvido pela
Celepar em parceria com a
Secretaria da Fazenda, beneficiara
os cadastrados no Nota Parana e
fomentara atividade econdmica
de postos de combustiveis e
comeércios varejistas de gas
liguefeito de petroleo (GLP), uma
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vez que cidadaos que tenham
créditos no Parana Pay poderao
utiliza-los, por exemplo, na
compra de gas de cozinha ou no
abastecimento de combustivel em
estabelecimentos cadastrados.

\

GUIA DE
RECOLHIMENTO DO
PARANA

Q-

50 1283023 TI00070-1 §100007 5054 T E*l j
Biimean SEFA: 2021 DE31 1900.1080

T ESTADO DO PARANA
Secretaria de Estado da Fazenda
Guia de Recolhimento do Estadn do Parana

1% i - agente Artecadador

o v Hore Evoraama) £ armia o v

. Taivies T B
RAARIA D8 SLA | g0z
'—;c, TG v 73 PR AR T = l CTaC

111222 33344 | 41) 33333933

[IE—

A

- ESTADO DO PARANA
Secretaria de Estado da Fazenda
j Guia de Recolhimento do Estado de Parand
= 2% 3 - Sortribuinta

[ ——rT—

anco ¢ Brand, Batmoeh Bridgaco kad. Ren
fln pagamenn a-0E0T.
tumal Fibics (160853071 12.40 17) 5 valires i Bes lram foalacidus ks consbunly

Em parceria com a Secretaria da
Fazenda e a Receita Estadual,
desenvolvemos um novo sistema
da Guia de Recolhimento
(GRPR), que permite a emissao

de guia para diversas formas de
pagamentos: taxa de inscricao de
CONCUrsos, restituicoes, depositos
e caucodes, além dos tributos
estaduais. Essa modernizacao
garante maior clareza na
disposicao das informacdes do
documento e se adequa a novas
necessidades.

PAGAMENTO DE
TRIBUTOS VIA PIX

Os cidadaos ganharam uma

Nova opgao para pagamentos

de tributos e taxas vinculadas a
alguns 6rgaos estaduais em 2022,
a modalidade PIX. Com o trabalho
de implementacao da Celepar,

o licenciamento de veiculos

pode ser pago via pix ao Detran/
PR. Ja para a Receita Estadual

e Secretaria da Fazenda, essa
modalidade foi implementada
para o IPVA, imposto que incide
Nna propriedade de veiculos, e
com a Policia Militar do Paran3,
foi implementado o PIX como
forma de pagamento do Boletim
de Acidente de Transito Eletrénico
Unificado (BATEU), servico de
registro online de acidente de
transito sem pessoas feridas.

P~
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Celepar de Olho nos ODS

A Celepar assumiu o compromisso em prol dos IR
Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS) s

em novembro de 2015. Desde entao, a companhia o,
tem desenvolvido projetos para subsidiar o OBJ ETIV%,,,-"'«'S
Governo do Estado e os municipios na tomada de DE DESENVOLVIMENTO

decisdo relacionada ao cumprimento das metas SUSTENTAVEL
da Agenda 2030.

O QUE SAO OS ODS?

Os ODS foram adotados pelos 193 paises-membros, durante a Cupula
das Nacdes Unidas, em setembro de 2015, e sao compostos por
objetivos, metas e indicadores a serem atingidos até 2030.

A Agenda 2030 foi construida visando a melhoria da qualidade de vida
do planeta e das pessoas. Dentre seus objetivos sao preconizados:

a erradicacao da extrema pobreza; fome zero e agricultura
sustentavel, saude e bem-estar; educacao de qualidade; igualdade

de género; agua potavel e saneamento; energia acessivel e limpa;
trabalho decente e crescimento econdmico; industria, inovacao e
infraestrutura; reducao das desigualdades; cidades e comunidades
sustentaveis, consumo e produc¢ao sustentaveis; acao contra a
mudanca global do clima; vida na agua; vida terrestre; paz, justica e
instituicoes eficazes; parcerias e meios de implementacao.

(UALIDADE

ERRADICAGAD 2"“‘ 3 SAUDEE ENUCAGAD DE
i - BEN-ESTAR

DA POGREZA m
Tiht &
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Projetos e Acoes do Programa
“Celepar de Olho nos ODS”

Desde que assumiu o compromisso, a Celepar tem apoiado o governo,
mMunicipios e a populacao paranaense com o desenvolvimento de
projetos relacionados a tecnologia da informacao, que auxiliam na
divulgacao, internalizacao e na tomada de decisao em prol dos ODS.

Bl - PARANA DE OLHO NOS ODS

Responsavel pelo acompanhamento e monitoramento dos
indicadores ODS, a plataforma de Business Intelligence (Bl) - Parana
de Olho nos ODS foi desenvolvida pela Celepar, em parceria com
com o Conselho de Desenvolvimento Econdmico e Social (Cedes) e
com o Instituto Paranaense de Desenvolvimento Econdmico e Social
(lpardes).

O Bl contribui para a tomada de decisao governamental e para
a elaboracao de propostas consistentes e direcionadas para o
atingimento das metas estabelecidas na Agenda 2030.

Vis3o Sistematizada
Aurili na tomada de
dari=an

Localizacdo

Priorizagan para atuacio em
regifes espectcas
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INDICE SINTETICO POR ODS

Colaboradores da Celepar, em conjunto com o lpardes e a
Superintendéncia Geral de Desenvolvimento Econémico e Social
(SGDES) apresentaram metodologia e receberam capacitacao da
divisao de Estatistica da OCDE (Organizacao para a Cooperacao

de Desenvolvimento Econdmico), em abril de 2022, para o
desenvolvimento do indice Sintético por ODS para o Parana.
Segundo a OCDE, o Parana € a unica regiao do mundo a desenvolver
tal indice utilizando a metodologia proposta pela organizacao. Ele sera
disponibilizado, por meio de uma plataforma de Business Intelligence
(Bl), aos gestores publicos para possibilitar a rapida identificacao de
quais sao os ODS mais satisfatorios e quais necessitam de atencao.

SYNTHETIC INDEX BY SDG

CITY OF GUARAPUAVA

OBJETIV(3S

DEDESENVOIMENID Distance of the SGD

SUSTENTA"EL from the target

26

. ‘ RELATORIO DE SUSTENTABILIDADE 2022

RELATORIO MISSAO ODS - INDICADORES
MUNICIPAIS

O Relatoério Missao ODS - Indicadores Municipais € um resultado do
projeto-piloto: “Missao ODS Municipal”, e seu desenvolvimento se

deu por iniciativa do Governador do Estado, cujo intuito é fornecer
informacdes de qualidade, de forma facilitada e objetiva, para
subsidiar os municipios no acompanhamento das metas e indicadores
ODS.

Em 2022

Para auxiliar na tomada de decisao, e propiciar aos gestores
mMunicipais a identificacao de oportunidades e fragilidades locais, o
Relatorio Missao ODS - Indicadores Municipais agrupa por ODS os
indicadores do municipio relacionados as metas da Agenda 2030.

O Relatorio teve sua segunda edicao encaminhada em dezembro,
por e-mail, para todas as prefeituras do Estado pela Superintendéncia
Geral de Desenvolvimento Econdmico e Social com a ajuda da Celepar.
O Relatoério Missao ODS - Indicadores Municipais, portanto, além de
ser um instrumento para o acompanhamento dos ODS, visa ainda
contribuir para a celeridade no alcance das metas propostas pela
Agenda 2030.

RELATORIO MISSAQ ODS - INDICADORES MUNICIPAIS

ESTRATEGIA PARANA DE OLHO NOS ODS

PRODUCAO E MAPEAMENTD DE INDICADORES 0DS

PLATAFORMA BI PARANA DE OLHO NOS 0DS

Paliticas Publicas

e (IS

Visao Sistémica
para auxiliar a
tomada de decisio

Acompanhamento
da evolucio dos
indicadares locals

Oportunidades e Fragilidades
identificacao de contextos
baseados em eudéncias

Alinhamento
com outros instrumentos
de planeamento

Panorama Local
vistalizagdo do cendric atual
baseado em indicadares ODS
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Missdo ODS - Indicadores Municipais
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PORTAL BOAS PRATICAS ODS BOAS

PRATICAS
| 0DS

O portal www.boaspraticasods.pr.gov.br € um website para o cadastro,
Mmapeamento e compartilhamento de iniciativas em prol dos ODS.

Seu objetivo é conectar pessoas e instituicdes na troca de experiéncias

e acdes para que, em parceria, possam impactar positivamente na
qualidade de vida das pessoas e do meio ambiente.

Em 2022
Neste ano, chegamos a marca de 388 boas praticas cadastradas por

diversos municipios e setores da sociedade (pessoas fisicas, ONGs,
empresas e 6rgaos publicos).
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ODS & ARTE

Com o propdsito de despertar um novo
olhar para o mundo, o projeto promove e
dissemina os ODS por meio da linguagem
universal e transversal da arte.

0DS
& ARTE

As obras podem ser acessadas por meio do portal www.odsarte.
pr.gov.br, disponivel em trés idiomas (portugués, inglés e espanhol).

O projeto teve seu escopo ampliado nas oficinas EU FACO ODS &
ARTE, cujo objetivo € sensibilizar criancas e adolescentes sobre a
importancia da Agenda 2030.

Com a arte aliada a tecnologia, elas sao estimuladas a criar sua
propria obra, refletindo seus pensamentos em relagao aos ODS e
exteriorizando suas ideias.

As obras sao desenhadas utilizando um software de computador e
publicadas no portal ODS & Arte.
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Em 2022

Em alusao ao aniversario dos Objetivos de Desenvolvimento
Sustentavel, comemorado em 25 de setembro, a Superintendéncia
Geral de Desenvolvimento Econdmico e Social (SGDES), em parceria
com a Associacao Profissional dos Artistas Plasticos do Parana (APAP)
e com a Celepar, promoveram uma semana de exposicao das 17
obras do ODS & Arte no Palacio Iguacu para celebracao e visitacao.

A Pontificia Universidade
Catdlica do Parana (PUC/
PR) em parceria com a
Associacao Profissional
dos Artistas Plasticos do
Parana (APAP/PR) e o
Estado do Parana realizou
a exposicao ODS&ARTE
- UM NOVO OLHAR
SOBRE O MUNDO no
Centro Cultural PUC/PR
(Prédio da Tribuna).
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CELEPAR APRESENTA SOLUCOES NO EVENTO DE
PREMIACAO DO SELO SOCIAL

A Celepar em conjunto com a Superintendéncia Geral de
Desenvolvimento Econdmico e Social (SGDES), representando o
Estado do Parana, participou da Certificacao Programa Selo Social,
em Maringa, e apresentou solucdes desenvolvidas pela companhia e
parceiros para o acompanhamento e internalizacao da Agenda 2030.

O Selo Social é um certificado
concedido a empresas,
entidades sociais e 6érgaos
publicos, que demonstram
compromisso social e
contribuem com agdes
relacionadas aos ODS. Ao
todo foram 61 instituicdes
certificadas.

METAS ODS NO ESTADO DO PARANA

A primeira etapa do processo de identificacao dos ODS, que se
aplicam a realidade paranaense, foi concluida depois de uma série
de reunides que contou com a participacao de representantes das
Secretarias de Estado e de suas vinculadas.

O estudo esta sendo realizado por iniciativa do Comité Técnico
de Desenvolvimento Sustentavel do Conselho Estadual de
Desenvolvimento Econémico
e Social (CTDS-CEDES), do
qual a Celepar participa
ativamente. O documento
final sera lancado quando

da conclusao das trés etapas
e servira de orientacao a
elaboracao de politicas
publicas que atendam
especificamente a demandas
paranaenses.
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ABA SUSTENTABILIDADE NO PORTAL DA
CELEPAR COM ENFASE NO PROGRAMA CELEPAR
DE OLHO NOS ODS

O site da Celepar possui uma pagina exclusiva para divulgacao dos
Nnossos projetos em prol dos ODS (www.celepar.pr.gov.br/Pagina/
Celepar-de-Olho-nos-ODS). Pelo portal também é possivel encontrar
outras publicag¢des relacionadas as atividades desempenhadas pela
companhia que estimulam e fortalecem o compromisso com a
sustentabilidade.

CELEPAR E FINALISTA DO PREMIO ESTRATEGIA
ODS BRASIL 2022

Com as entregas do programa de Inclusao Social e Digital da Pessoa
Idosa — Curso Basico de Smartphone a companhia esteve entre os

40 finalistas do Prémio Estratégia ODS Brasil 2022 e entre os dez da
categoria Empresa Publica e Privada, das 238 iniciativas inscritas em
todo o Brasil. No evento “O Futuro que Queremos”, que aconteceu dia
7 de junho, em Sao Paulo, as trés melhores praticas de cada categoria
receberam uma premiac¢ao. Todas as organizag¢des responsaveis por
praticas finalistas também receberdao um certificado.

A Agenda 2030 é um robusto guia que 0s governos e empresas
podem utilizar para formular seus planos de gestao.

OBJETIVOS

DE DESEMNVOLVIMENTO

SUSTENTAVEL
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Reconhecimentos, Prémios e
Certificacoes

No ano passado a Celepar recebeu prémios que ilustraram algo que
esta no DNA da empresa e que reforcam os valores institucionais,

da busca continua pela inovacao e também de que as pessoas sao o
nosso diferencial, com um projeto que utiliza a tecnologia da internet
das coisas e outro voltado a inclusao digital e social de pessoas da
terceira idade.

PREMIO NACIONAL IOT 2022

A Celepar recebeu o Prémio loT 2022 da Associacao Brasileira

de Internet das Coisas (ABINC) com o projeto loT Celepar, que
consistiu numa plataforma de monitoramento de temperaturas de
medicamentos em um galpao do Centro de Medicamentos do Parana
(Cemepar), um marco inédito na companhia. A partir do uso de
dispositivos conectados, foi possivel mapear em temypo real dados que
proporcionaram uma gestao automatizada em pontos de controle

do Centro de Medicamentos, localizado em Curitiba, facilitando a
administracao da equipe do Cemepar.

-" LUGAR

_Pnﬁmb o7
ABINC

2022
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PREMIO MARCO MACIEL NACIONAL COM
PROJETO VOLTADO A INCLUSAO SOCIAL E
DIGITAL PARA PESSOAS IDOSAS

A Celepar recebeu o Prémio Marco Maciel: Etica e Transparéncia entre
o Publico e o Privado (PMM), na categoria “Relac¢des Institucionais

e Governamentais (RIG) em Organizacao Publica”, com o case
“Programa de Inclusao Digital e Social da Pessoa Idosa”. O PMM é
concedido pela Associacao Brasileira de Relacdes Institucionais e
Governamentais (Abrig) e premia instituicdes que contribuem na
criacao de ambientes integros, éticos e transparentes entre o setor
publico e o privado.

A iniciativa ensina os idosos a enfrentarem e dominarem a tecnologia,
com o uso de seus smartphones. Entre os conteudos distribuidos em
cursos de capacitagao, esta o uso de aplicativos como o WhatsApp,
fotos, e configuragdes basicas do aparelho, e, assim, ingressar no
mundo digital.

0, G ) ot gl gt

34

Principais Realizagoes 2022

Sob a diretriz e compromisso do governador Carlos Massa Ratinho
Junior, de transformar o Parana no Estado mais inovador do pais,
conectados ao nosso valor de buscar continuamente a inovagao

em nossas solucdes, sem esquecer de conecta-las com o futuro na
tecnologia, tivemos um ano com grandes realizagcdes que serao aqui

destacadas:

APP PARANA AGRO

O aplicativo Parana Agro,
desenvolvido pela Celepar em
parceria com a Secretaria de
Estado da Agricultura e do
Abastecimento e suas entidades
vinculadas, € mais uma opg¢ao
oferecida pelo Sistema Estadual
da Agricultura (Seagri) para
facilitar o acesso de produtores
e dos interessados pela
agropecuaria paranaense.

7

Dentre os servicos disponiveis no
app estdao o acompanhamento
diario em tempo real da cotacao
do mercado agricola, previsao
do tempo e também a cotacao
do délar. E possivel consultar de
forma simples e facil estatisticas

da producao agropecuaria, bem
como o histdérico do valor bruto de
producao e preco das terras dos
mMunicipios paranaenses e realizar
a atualizacao de rebanhos de
forma descomplicada.

APP PARANA MAIS
VERDE

O Governo do Parana lancou o
aplicativo Parana Mais Verde para
facilitar e agilizar o acesso da
populacao as mudas produzidas
pelos viveiros do Estado. Pelo
app é possivel solicitar mudas
nativas, identificar plantas e
conhecer as espécies nativas
produzidas pelo Instituto Agua e
Terra (IAT). A ferramenta também
garante interatividade com os
paranaenses, pois é possivel
postar as fotos dos plantios.

A Celepar participou na
integracao do aplicativo

com o sistema Restauracao
Florestal (RF), desenvolvido pela
companhia. O RF, inclusive,
possibilita o controle da producao
e distribuicao de mudas e
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sementes pelo IAT, bem como a

gestao de seu estoque de viveiros.

Outras funcionalidades sao a
solicitacao de mudas e sementes
de forma online, e o tramite

Nno orgao responsavel pelas
complementacgdes técnicas e a
aprovacao do requerimento de
mudas.

MONITORAMENTO NO
COMBATE A FRAUDE
FISCAL

Desenvolvemos em parceria com
a Receita Estadual o sistema

de Monitoramento Fiscal de
Emissores (SIMFE), pioneiro e
inovador para ajudar a efetuar

a fiscalizacao permanente da
emissao de documentos fiscais
por empresas potencialmente
constituidas para a pratica de
fraudes fiscais.

Para realizar a identificacao
dessas empresas falsas, o sistema
baseia-se em uma série de regras
e cruzamento de dados que
identificam contradi¢des por
“malhas fiscais” para detectar
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indicios de fraudes, como
operacodes ficticias ou simulacoes,
suspendendo automaticamente
a emissao de notas fiscais
eletrénicas, operando de forma
automatizada e inteligente.

INVESTIMENTO NO
ESPORTE ATRAVES DE
ISENCAO FISCAL

A Celepar pela primeira vez em
sua historia esta investindo em
projetos e talentos paranaenses
Nno Mmundo esportivo, isso

€ possivel por meio da Lei
Federal de Incentivo ao Esporte,
instrumento de renuncia fiscal
gue fomenta esse tema e
possibilita que as instituicoes
destinem os seus impostos para
projetos sociais, €, assim, investe
também no sonho de atletas.
Nesse primeiro momento,

sao dois projetos incentivados
pela empresa, um voltado ao
automobilismo, com a aposta
Nna jovem paranaense Giovana
Marinoski, pilota de kart de

11 anos que tem como sonho
pilotar na Férmula 1. Em sua

trajetoria de 3 anos nas pistas,

ela disputou no ano passado a
Copa Sao Paulo Granja Viana e
conquistou a terceira colocagao
Nno campeonato.

A outra iniciativa que a Celepar
esta investindo € na Ginastica
Artistica, que envolve o Centro

de Exceléncia de Ginastica do
Parana (CEGIN) instituicao que
busca preparar atletas para a
ginastica artistica a nivel olimpico,
e também as revelam para
integrar a nossa Selecao Brasileira
de Ginastica Artistica. No ano
passado a ginasta paranaense
Julia Soares, integrante da equipe
do CEGIN incentivada pela
empresa, conquistou o primeiro
lugar na modalidade solo na Copa
do Mundo em Baku, capital do
Azerbaijao.

RELATORIO DE SUSTENTABILIDADE 2022

GESTAO DA SAUDE

Em tempo recorde, a Celepar
realizou a implantacao do
Sistema de Gestao Ambulatorial
e Hospitalar do SUS (GSUS)

Nnos hospitais regionais de
Guarapuava, lvaipora e Telémaco
Borba, o que ampliou a gama de
servicos e atendimentos voltados
a populacao a partir deste

més. Os trés estabelecimentos
foram entregues em 2020 como
hospitais de campanha para o
atendimento exclusivo a casos
de Covid-19, estes continuam em
operacao.

As trés unidades regionais
passaram a contar com 20

leitos de enfermaria cada.

O hospital de Guarapuava

deve ainda ser adaptado para
realizar atendimento cirdrgico,
ortopédico e de traumas, e ter 10
leitos de UTI adulto. A unidade de
lvaipora também contara com

10 leitos de UTI adulto e deve
passar a atender cirurgias eletivas.
Em Telémaco Borba, o hospital
regional foi preparado para ser
uma unidade materno-infantil.
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O GSUS é uma solucgao
multidisciplinar que atende o
paciente desde a entrada até

a saida em uma unidade de
saude que opera seguindo as
diretrizes do SUS. Ela integra
de forma agil e eficiente, todos
0s estabelecimentos por meio
de informacdes sobre a saude
também de pacientes, uma vez
gue os prontuarios sao Unicos.

SHAREWORKING CLOUD
COMPUTING

Langamos ano passado o
Shareworking Cloud Computing,
que, mais que um espaco, &
uma nova forma de trabalhar

na Celepar. O conceito vai

além de ser um local para
atuacao compartilhada, que
promove integracao entre os
colaboradores, sem utilizar mesas
gerenciais, ilustrando que todos
somos Celepar.

Sao varias equipes que estao
utilizando as estacdes de trabalho,
envolvendo colaboradores

gue atuam na parte juridica,
financeira, suprimentos,
relacionamento com clientes e
secretaria geral. A ideia nasceu
de uma necessidade de expansao
da equipe juridica em meio a
uma negociagcao com a equipe
financeira, e, repensando a
transformacao digital com os
novos planos de trabalho hibrido,
Nno cenario de retorno de trabalho
pos-pandemia, culminaram na
construcao do Shareworking.
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A infraestrutura conta com 44
estacoes de trabalho, pufes, sala
de reunidao para 20 pessoas com
televisao e lousa, além de 5 salas
cabines individuais para reunioes,
proporcionando um ambiente
mais descontraido e funcional

para atuar na nossa empresa.

INTERNACIONALIZACAO

Um marco na historia da

Celepar e também de empresas
publicas de tecnologia ocorreu

No ano passado. Na esteira da
constante atualizacao no universo
tecnoldgico, desembarcamos

no Vale do Silicio, nos Estados
Unidos, e inauguramos 0 N0SSO
primeiro escritério internacional

RELATORIO DE SUSTENTABILIDADE 2022

no Palo Alto, dentro da Startse
University. Também em 2022, a
Celepar também estabeleceu um
escritério internacional em solo
europeu, na capital portuguesa,
Lisboa.

Esta iniciativa tem como objetivo
gerar beneficios diretos e
indiretos para a companhia, como
marca e empresa inovadora, além
do estreitamento das relacdes
com clientes e colaboradores
sobre solucdes inovadoras globais,
se conectando com o ecossistema
de inovacao internacional por
meio de missdes, sempre com
um tema definido em uma
vertical de governo, o que pode
ajudar a elaborar mais servicos a
sociedade.

Como parte do planejamento,

a empresa tem realizado

missdes para atingir o proposito,
e também se conectar ao
ecossistema local, sempre com
um tema definido em uma
vertical de governo. Por exemplo,
em Portugal, uma das missdes
teve como foco a mobilidade
urbana e os portos, oportunidade
em que conheceram instalacdes,
particularidades e aptiddes dos
portugueses. Ja nos Estados
Unidos, os colaboradores da
Celepar viajaram com o objetivo
de se aproximar de empresas e
entidades que possuam solugdes
em agronegocio e também
sustentabilidade na missao sob o
tema agrotech.

E-BOOK SOBRE O
FUTURO DO GOVERNO
DIGITAL

Pensar no futuro esta no DNA
da Celepar, apos diversas etapas
do planejamento estratégico

da empresa em parceria com o
Observatorio Sistema Fiep, de
forma inédita e pioneira, trouxe
um importante resultado: o
lancamento do e-book gratuito
O Futuro do Governo Digital, que
consiste em um amplo estudo
sobre o futuro da tecnologia
governamental.

O e-book traz uma sintese

dos grandes desafios da
transformacao digital no poder
publico e redne tendéncias em
areas tecnoldgicas para que os
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governos decidam se devem integra-

las, o que reforca e ilustra os valores e  grasos
gratuito

a missao da Celepar, principalmente
na busca continua pela inovacao e,
assim, proporcionar NOVOs servicos
a sociedade, conectando o futuro
com a tecnologia e solucdes para os
cidadaos.

tendéncias que
Para acessar a versao online do podem impactar
e-book: https://www.celepar.pr.gov. | a vida das pessoas
br/Pagina/e-book-O-Futuro-do-

Governo-Digital

Portais

Uma de nossas demandas para atender a sociedade é trazer servicos
de forma simples e centralizada em portais, no ano passado nao foi
diferente. Segue abaixo alguns dos portais desenvolvidos:

AGENCIA DO TRABALHADOR DA CULTURA

Desenvolvido pela Celepar, foi lancado o site da Agéncia do
Trabalhador da Cultura (ATC), primeiro posto avangado no pais da
Agéncia do Trabalhador voltado para a economia criativa. O portal
conta com noticias, servicos, dados do mercado de trabalho, da
cultura, da economia criativa e oportunidades de trabalho.

Criado para quem busca uma colocacao no mercado, o site da
Agéncia do Trabalhador da Cultura € o espaco ideal para facilitar na
procura de vagas nas areas criativas, dentre as quais se destacam:
Arquitetura, Design, Literatura, MUsica, Entretenimento, Moda,
Publicidade e Radio e TV.

AGENCIA DO
TRABALHADOR
? DA CULTURA

| ERCIMENTES
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AME-SE

O Governo do Parana lancou

O projeto Ame-se, criado para
ser um suporte de informacgoes
gue possam orientar o publico
feminino de forma mais simples
e descomplicada em um

site. O portal foi desenvolvido
pela E-Parana Comunicacao
com auxilio da Celepar, e teve
lancamento promovido com o
depoimento da primeira-dama
e presidente do Conselho de Acao Solidaria do Parana, Luciana Saito
Massa, divulgado nas redes sociais do projeto.

No site € possivel encontrar atalhos para servicos voltados a saude,
seguranga, assisténcia social, inclusao, cidadania e empreendedorismo.
Nele, as mulheres também encontram informagdes sobre cursos
técnicos e graduacao, cursos livres, palestras e workshops, projetos
desenvolvidos por universidades e um calendario de eventos. Noticias
de interesse da categoria também sao postadas com frequéncia.

INOVA HUB PARANA

Lancado no evento Viasoft Connect 2022, o Governo do Parana
apresentou, com a participacao da Celepar, o portal de acessos aos
ecossistemas de inovagao do Estado, o Inova Hub Parana. O portal
permite que empresas possam apoiar a implementacao de habitats e
territorios que potencializam as vocacdes inovadoras.

<1 INOVA
| 'HUB-
PARA N“A

O HUB DOS ECOSSISTEMAS
DE INOVACAD DO PARANA

Por meio da ferramenta, desenvolvida pela empresa, é possivel
mapear e conectar os principais ativos que compdem o ecossistema
de inovacao paranaense e 0 maior objetivo € desenvolver uma
conexao entre Governo, academia e mercado - as hélices do processo

de inovacao.
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PORTAL DOS MUNICIPIOS

A Secretaria da Fazenda e a Receita Estadual apresentaram um portal,
desenvolvido pela Celepar, que disponibiliza informacdes econdmicas
e fiscais a partir da troca de dados fiscais entre prefeituras e Estado.

O site permite, por exemplo, que as prefeituras acessem a Declaracao
de Informacdes de Meios de Pagamentos (DIMP) e o Indice de
Participacao dos Municipios no ICMS.

A tecnologia ajuda a padronizar e facilitar a gestao de informacdes
tanto para o Fisco como para os
gestores municipais, trazendo
mais efetividade na arrecadacao e
fiscalizacao de tributos. O acesso
aos dados, informacdes e relatdrios
€ autorizado mediante prévia
adesdao do municipio por meio de
convénio de cooperacao técnica
entre os 6rgaos estaduais e as
prefeituras.

TV PARANA TURISMO

Juntamente a E-Parana Conteudos, a Celepar criou um novo site para
a TV Parana Turismo. Com uma nova interface e podendo ser acessado
em smartphones e celulares, o portal possui informag¢des como a
programacao ao vivo do canal noticias do Estado.

Esta iniciativa buscou trazer novas maneiras de levar informacgoes
importantes do Estado aos cidadaos paranaenses, utilizando a
tecnologia como aliada.

| APERTA O PLAY | MOTICIAS

R.GOV.

PARANA

v
m
a
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Participacao em eventos e

Parcerias

O caminho para inovar e pensar em novas formas de criar novos
servicos e atender de forma assertiva a sociedade paranaense passa
também pela formalizacao de parcerias e da participacao em eventos,
seja para levar experiéncia da Celepar, ou para a troca e também
aquisicao de conhecimento, abaixo segue alguns deles que ilustram a

nossa trilha da inovacao:

SHOW RURAL

A Celepar marcou presenca

mais uma vez no Show Rural,
evento voltado ao agronegocio

e realizado anualmente em
Cascavel. A empresa teve

um estande destinado ao
atendimento para os prefeitos
conhecerem as solucdes voltadas
aos municipios. Além disso, levou
o Pitch Celepar, acao que busca
conectar boas ideias e evoluir
para NoOvVos servicos a sociedade
paranaense. No total, 13 empresas
apresentaram seus projetos,
inclusive, com duas participacoes
internacionais, do Chile.

COPEL

Em 2022 a Celepar e a Copel
assinaram um termo de
cooperacao que possibilita
0 uso dos data centers entre
ambas as instituicoes, o
gue gera redundancia das
infraestruturas e traz mais

seguranga no armazenamento e
disponibilidade de dados.

COPEL MERCADO LIVRE

A Celepar e a Copel Mercado
Livre firmmaram um contrato

ano passado que une economia
e sustentabilidade na
obrigatoriedade de aquisicao de
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energia elétrica oriunda de fontes
renovaveis, como solar e edlica.
Esta assinatura tem vigéncia até
final de 2026 e garante outra
vantagem, a economia de mais
de R$ 3 milhdes de reais.

Vale lembrar que esta iniciativa
também reforca o compromisso
da companhia com os Objetivos
de Desenvolvimento Sustentavel
(ODS) da ONU, de tornar o nosso
planeta um lugar melhor e mais
sustentavel, sem esquecer da
reducao do impacto ambiental.

SMART CITY

A Celepar marcou presenca no
Smart City 2022, cumprindo o
seu proposito de melhorar a vida
do cidadao através de inovacao e
tecnologia com um colaborador
num estande, oportunidade em
que ele podera tirar duvidas e

se aprofundar em algumas das
solucdes desenvolvidas pela
companhia, que, com o uso da
tecnologia, auxiliam também a
gestao da administracao publica.
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Entre as solucdes disponibilizadas
por |a estiveram o sistema de
Gestao de Infracao de Transito
(GIT), gue municipaliza o transito;
o Parana Inteligéncia Artificial
(PIA), plataforma que reune mais
de 600 servicos estaduais Nota
Parana, programa que devolve
ao cidadao créditos de ICMS

em compras realizadas dentro
do Estado e que realiza sorteios
mensais a quem esta cadastrado;
Menor Preco, um grande aliado
na busca por produtos e também
combustiveis com melhores
precos, baseados na emissao

de notas fiscais atualizadas

diariamente.

UTFPR

A experiéncia da Celepar no
desenvolvimento de solucdes
voltadas a desburocratizacao de
servicos publicos foi explanada
na Semana Tecnholdgica de
Engenharia Mecatrénica

2022, evento da Universidade
Tecnoldgica Federal do Parana
(UTFPR), oportunidade em que
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a colaboradora Elisa Terumi
Schneider apresentou o Parana
Inteligéncia Artificial (PIA),
plataforma pioneira de |IA que
reune mais de 600 servicos
estaduais em um unico local.

CICLOTURISMO

Como forma de fomentar o
turismo regional e diversificar

as atividades neste setor, o
Governo do Estado com apoio

da Celepar promoveu o primeiro
Encontro Paranaense sobre Rotas
Cicloturisticas — CicloParana no
auditorio da companhia, isso
marcou também as celebracdes
do Dia Mundial da Bicicleta.

Entre os temas debatidos tiveram
destaque viabilidade técnica,
governancga, envolvimento

da comunidade, sinalizacao,
infraestrutura, experiéncias e
cases de sucesso.
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HOTMILK (PUC/PR)

O programa C.Lab + Hotmilk,
iniciativa da Celepar em parceria
com a Hotmilk, ecossistema de
inovacao da PUCPR, abriu ano
passado um edital para startups
que desejam trazer solucdes para
desafios do Governo do Estado
nas areas de saude, educacao e
mobilidade urbana, por meio de
inscricoes.

O C.Lab + Hotmilk tem o objetivo
de promover a inovacgao aberta,
através da conexao entre a
Celepar e startups para criacao de
solucdes que agreguem desafios
estratégicos governamentais,
garantindo a maxima geracao

de valor para o cidadao, além de
suportar a aceleracao de startups
fortalecendo o elo entre governo,
universidade, empreendedores e
todo o ecossistema da inovacao.
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DESENVOLVE PARANA -
GOVERNO 5.0

No evento Desenvolve Parana -
Governo 5.0, a Celepar marcou
presenca ao levar sua experiéncia
no desenvolvimento de solugdes
para o cidadao. No local, a
empresa disponibilizou um
estande com suas soluc¢des, uma
equipe comercial para atender o
publico, além de um holograma e
uma impressora 3D.

O evento foi realizado pela
Associacao dos Municipios do
Parana (AMP), Sebrae/PR e o
Governo do Estado, em Foz
do Iguacgu e teve como tema
sustentabilidade a servico da
populacao.

GOVERNO

80
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HOTMILK OPEN

Na busca de propor solucdes

a sociedade e fomentar o
ecossistema de inovagao, a
Celepar e a Hotmilk promoveram
um evento, o Hotmilk Open, com
acoes, palestras, mesas redondas
e experiéncias voltadas a inovacao
empresarial. Participaram,
também, da organizacao do
evento a Prefeitura de Curitiba,
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o Vale do Pinhao e a Agéncia
Curitiba de Desenvolvimento.

Entre as tematicas trabalhadas
no primeiro dia, foram destaque:
Inovacao Aberta na Pratica,
Cultura de Inovacao, Conselho

e Governanca para Inovagao,
Programa de Inovacao Aberta

e Aceleracao de Startups da
Celepar.

Venha inovar com a
Celepar e ser parte da
transformacgao que
apoia o cidadao

PROTECAO DE DADOS

A relacdo da Celepar com a Lei
Geral de Protecao de Dados
(LGPD) foi destaque em um
evento estadual na Federacao
das IndUstrias do Parana (Fiep). A
palestra também foi apresentada
para servidores do Departamento
de Estradas de Rodagem do
Parana (DER), Secretaria de
Desenvolvimento Urbano e de
Obras PUblicas, e Paranacidade.

A Celepar foi vista como
referéncia em Privacidade
de Dados e LGPD no Estado
paranaense.
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RIO INNOVATION WEEK

Na segunda edicao do evento Rio
Innovation Week, o colaborador
da Celepar, Jean Sales, ministrou
uma palestra sobre Blockchain
aplicado a Servicos Publicos

e levou a sua experiéncia em
utilizar a ferramenta. Implantada
no final de 2021, a Rede
Blockchain no Estado integra um
grupo de trabalho da Associacao
Brasileira de Entidades Estaduais
de Tecnologia da Informacao e
Comunicacao.

O evento teve como propdsito
disseminar conhecimento
sobre o futuro e os impactos da
tecnologia na transformacao
dos negdcios, dos esportes e da
sociedade.

INNOVATI

LIDERE 2022

A Celepar marcou presenga no
evento Lidere 2022, considerado
um dos maiores encontros
empresariais do sul do Brasil,
oportunidade em que divulgou
servicos desenvolvidos pela
companhia.

Patrocinadora do evento, a
empresa mostrou solucoes
voltadas ao transito, como o
Gestao de Infracdes de Transito
(GIT) e o aplicativo GIT Mobi, este,
desenvolvido em parceria com

o Departamento de Transito do
Paranda (Detran/PR), e que tem
sido implantado gradativamente
no Parana e apresenta resultados
positivos na eficiéncia da
fiscalizacao.
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SECOP 2022

Ajudamos a realizar o maior
evento nacional voltado a
tecnologia para gestao publica
em Curitiba. Denominado
Seminario Nacional de TIC

para Gestao Publica (SECOP),

0 encontro € promovido e
organizado pela Associacao
Brasileira de Entidades Estaduais
de Tecnologia da Informacao e
Comunicacao (ABEP), de forma
inédita no Estadio Joaquim
Ameérico Guimaraes (Arena da
Baixada).

O SECOP traz diversas palestras
sobre o tema, e conta também
com o Prémio ABEP de
Exceléncia em Governo Digital,
gue é realizado anualmente

para reconhecer e incentivar o
desenvolvimento de projetos e
solucdes de governo digital nas
administracdes publicas federais,
estaduais e municipais, assim
como divulgar as iniciativas que,
com o uso das Tecnologias da
Informacao e da Comunicacao,
modernizam a gestao publica em
beneficio do cidadao brasileiro.
No total mais de 1.500 pessoas
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participaram do evento, com
aproximadamente 130 rodadas de
campfires, nas quais, em grupos
de 30 pessoas, foram realizadas
discussdes de diversos temas do
mundo tecnoldgico.

START LAPA

A Celepar junto com diversos
orgaos do Estado participou do
evento Start Lapa, uma iniciativa
da Prefeitura de Lapa, da
Associagcao Comercial, Industrial
e Agropecuaria da Lapa (Acial) e
do Sebrae-PR para movimentar
O ecossistema de inovagao

da cidade. Na oportunidade,

a companhia contribuiu
ministrando dois cursos abertos

a toda comunidade: uma
palestra sobre ciberseguranca,
propondo exemplos praticos de
seguranca digital no cotidiano,
como prevenir roubos de dados,
evitar clonagem de aplicativos e
melhorias na utilizacao do celular
e um workshop para aprender
as principais funcionalidades

do Smartphones através da
utilizacao dos aplicativos do
Governo como o Nota Parana e o
Menor Preco.

TECNOLOGIA E
INOVACAO DO
SUDOESTE DO PARANA

Como forma de apresentar as
novas tecnologias e incentivar o
desenvolvimento de municipios
e regides, o 1° Evento de
Tecnologia e Inovacao do
Sudoeste do Parana contou com
a participacao da Celepar. A
empresa levou o programa C.lab
e ofereceu uma experiéncia de
realidade virtual e metaverso.

RELATORIO DE SUSTENTABILIDADE 2022

VIASOFT CONNECT

No Viasoft Connect 2022, evento
de inovacao aplicada aos negocios,
a Celepar marcou presenca com
grande parte do seu time de
lideres e colaboradores. Além
disso, o colaborador Danilo Couto,
ele ministrou uma palestra sobre

o0 uso de inteligéncia artificial na
administracao publica. A tematica
foi trabalhada como forma de
mostrar a relevancia da ferramenta
na melhoria de servicos publicos

e na administracao do governo,
oportunidade em que diversas
solucdes para 0 povo paranaense
e projetos da empresa foram
apresentados.
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Recursos Humanos

O resultado alcancado no ano de 2022 foi positivo considerando o
cenario macroecondmico do pais. A manutencao da prestacao dos
servicos aos clientes e a sociedade paranaense se deu pela atuacao e
comprometimento do nosso corpo funcional, mesmo em um periodo
tao delicado como no caso da pandemia mundial.

As politicas relacionadas a gestao de pessoas foram mantidas e
fortalecidas que, embora inseridas dentro de uma perspectiva de
racionalizagao de recursos, priorizam a continuidade do investimento
no desenvolvimento de carreira e de conhecimento dos Nossos
empregados.

COMPOSICAO DO QUADRO DE EMPREGADOS

Somos 1.136 empregados: colaboradores (1.033), estagiarios (64) e
assessores (39).

POR GENERO POR FAIXA ETARIA
Colaboradores por género Colaboradores por Faixa Etaria
. 2022 Faixa Etaria 2022
Género ,
Quantidade  Porcentagem|(%) Gerac&o Baby Boomers -
Feminino 270 26,14% (1940 a1960)
Masculine 763 73,86% Geracao X (1961 a 1980) 588
Geracao Y (1981 a 1996) 352
Geracao Z (1997 a 2010) 0

POR TEMPO DE CASA

Colaboradores por tempo de casa

Em 2022, a média de tempo de casa foi de 17 anos.
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POR CARGO POR MEDIA SALARIAL
Cargo 2022 Cargo 2022
Técnicos 505 Técnicos R$ 5.332,07
Analistas 403 Analistas R$ 11.407,90
Liderancas 125 Liderancas R$13.747,8

POLITICAS DE RETENCAO E PROMOCAO

A Celepar, manteve suas diretrizes na conducao de politicas voltadas
ao beme-estar, desenvolvimento e satisfacao dos seus empregados e
dependentes, buscando a adequada gestao do clima organizacional
com reflexos em seus resultados organizacionais.

Além de um Plano de Cargos, Carreira e Remuneracao, com plano
ativo de aprimoramento, e a contratacao de empresa especializada
para realizacao de pesquisa salarial de mercado, para manutencgao a
estratégia de remuneracao competitiva, também faz parte da politica
de retencao a remuneracao indireta, mediante a oferta de incentivos,
na modalidade reembolso principalmente os voltados a educacao e

a saude, com cerca 32% utilizacao por parte dos colaboradores nos
beneficios ligados a educacao, sendo os de Reembolso Educacao
Fundamental, Auxilio-educacao, Auxilio Pés-Graduacao, Idiomas

e Auxilio Creche/Pré-Escola e, reembolsos ligados a salde, com
utilizacao de 49% nos beneficios de Reembolso de Tratamentos Nao
Cobertos, Reembolso de Despesas com Medicamentos, e ainda a
manutencao do plano de assisténcia meédica aos empregados e seus
familiares.

A Politica de encarreiramento e remuneracao da companhia prevista
em seu PCCR - Plano de Cargos Carreiras e Remuneracao e a
aplicacao da Politica de Gestao de Desempenho, permaneceram
ativas, com a continuos ciclos de revisao e consolidacao das melhorias
implantadas no processo de gestao de desempenho, de acordo com
as RDEs 003/2022, e implantacdo do Programa de Reconhecimento e
Valorizacdo por meio da RDE 010/2022, promovendo a progressao na
carreira de cerca de 42,19% dos empregados.
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EDUCAGCAO E DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL

No ano de 2022 a Celepar manteve forte seu investimento na pratica
de uma politica de Gestao de Pessoas voltada ao desenvolvimento
profissional e humano.

CULTURA ORGANIZACIONAL

Na linha da Cultura Corporativa, foi finalizada a etapa de diagndstico
da Cultura atual, a construcao do plano de acao, bem como o inicio
da execucao das acdes deste plano. Foram elaborados Workshops
com liderancas e colaboradores (grupos focais de técnicos,

analistas e cargos regulamentados), com base nos direcionadores
estratégicos estabelecidos para a Companhia, nos novos valores
corporativos (Pessoas sao nosso diferencial, Busca continua pela
inovacao, Compromisso com Resultados, Trabalho Integrado, Etica e
Integridade) e nos dados do diagndstico quantitativo sobre a nossa
Cultura Organizacional.

UNIVERSIDADE CORPORATIVA

O ano de 2022 foi dedicado a celebrar o primeiro ano de implantacao
da Universidade Celepar e fomenta-la como ecossistema de
desenvolvimento da Celepar.

Foram desenvolvidas acdes de engajamento e foi lancada a primeira
comunidade de aprendizagem na Universidade Corporativa Celepar,
a Comunidade Mainframe, cuja proposta € um ambiente de muitas
trocas, compartilhamentos e aprendizado. Além disso, foram
desenvolvidos Programas especificos para atendimentos das areas
Celepar, bem como Programas corporativos.

ID LIDERANCA

Todos os gestores participaram de agdes especificas de
desenvolvimento, visando ao aprimoramento da lideranca da empresa
para a gestao das equipes de alta performance e dos resultados.
Foram definidas as 06 competéncias essenciais da Lideranca Celepar:
Autogestao, Visao Estratégica, Mobilizacao, Integracao, Construgao de
Times e Realizacgao.
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Além dos encontros de Kick-off presenciais, foram realizados 05
workshops, com os seguintes temas:

Eu, Lider

Liderando pessoas

Liderar a (e na) mudanca

Liderando para a alta performance

Lideranca: da intencao a agao

CIBER SEGURANCA

Foi realizado o processo de aquisicao, para 2023, de solucao que
apresente acdes gamificadas e digitais de desenvolvimento

e educacao corporativa que sejam integradas ao modelo da
Universidade Corporativa e que apresentem o conteudo de
conscientizacao e atuacao visando a ciberseguranca. Em 2022,
foram realizadas as seguintes acdes: curso LGPD Essencial, Webinar
Ciberseguranca e Game para praticar estratégias de Ciberseguranca.

CHAVE DO CONHECIMENTO - HARD SKILLS

Como parte das iniciativas da companhia na promoc¢ao da educacao
continuada, seguimos com a disponibilizacao de plataforma de
conteudos técnicos com o objetivo de facilitar a capacitacao especifica
e necessaria para o desenvolvimento continuado ao adequado
exercicio dos colaboradores das areas de tecnologia e operacdes da
empresa.

Chave do Conhecimento

250 chaves
1.903 cursos/capacitacdes em andamento
1.241 cursos finalizados
80.317 atividades feitas (videos e exercicios

CAPACITACAO EM COMPETENCIAS E GESTAO DE
EQUIPES DE ALTA PERFORMANCE

Desenvolver Equipes de Alta Performance € uma das metas
estratégicas da Celepar. Em 2022 foi feita a construcao e a execugao
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do Programa de Capacitacao em Competéncias e Gestao de Equipes
de Alta Performance para o desenvolvimento dos Gestores e dos
Colaboradores da Celepar.

Foi elaborada a narrativa do processo de evolucao cultural da Celepar
e a definicao das 06 competéncias para a Lideranca (Autogestao,
Visao Estratégica, Mobilizacao, Integracao, Construcao de Times e
Realizacao) e as 06 competéncias do Colaborador Celepar (Autogestao,
Visao Sistémica, Adaptabilidade e Engajamento, Atuacao Integrada e
Colaborativa, Responsabilidade Pessoal e Senso Coletivo, Orientagao
para Resultados). Essa construcao foi baseada no relatério do
diagndstico da cultura corporativa, nas entrevistas realizadas com

os Diretores e interacdes com o time de Gestao de Pessoas, além

do encontro com as varias reflexdes e contribuicdes dos gerentes

de todas as areas. Além disso, foram realizados os workshops toda a
Lideranca e o langcamento da Websérie para todos os colaboradores.

Dos 125 gestores inscritos no Programa, 98 concluiram a parte
sincrona - recebendo certificado da consultoria - e 19 concluiram a
parte tedrica na Universidade corporativa.

PROGRAMA DE DESENVOLVIMENTO DE
ADMINISTRADORES CELEPAR

No Programa de Administradores e Conselheiros de 2022, foram
abordados os seguintes temas:

« ESG;

« Riscos Cibernéticos;

« Divulgacao de Informacoes;

« Legislagao Societaria;

« Lei Anticorrupcao;

« Controle Interno.

QUALIDADE DE VIDA

O Programa Qualidade de Vida € uma das iniciativas intencionadas
para a valorizacao e cuidado com os colaboradores. No ano de 2022
foram trabalhados os seguintes temas e acdes descritas a seguir:
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DE BEM COM A SAUDE

« Conducao de atividades capazes de trazer cuidados e
conscientizacao sobre cuidados com a propria saude.
« Ginastica Laboral presencial e online.

DE BEM COM A FAMILIA

« Conducao de atividades que proporcionem melhoria na
qualidade de interacao familiar e aproximacgao da familia dos
colaboradores com a Companhia.

DE BEM COM VOCE

« Conducao de atividades relacionadas ao desenvolvimento da
salde mental/lemocional dos colaboradores;

« Podcast sobre a Campanha do Janeiro Branco - O que é
Psicofobia? - disponibilizado na Universidade Corporativa.

SOCIOAMBIENTAL

« Conducao de atividades capazes de trazer cuidados e
conscientizacao sobre temas sociais e ambientais. Neste
eixo, as acdes sao feitas em parceria com a Coordenacao de
Sustentabilidade;

« Campanha Gentileza gera Gentileza: foram distribuidos Kits da
Campanha, que consistia em doces (palha italiana) e um cartao
com uma frase de elogio e uma linha tracejada em que cada
colaborador poderia entregar para outro colaborador que admira
e queira elogiar.

Nosso time existe e se
prepara continuamente
para estar a servico

e melhorar a vida do
cidadao!
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DADOS GERAIS 2022

Foram 140 treinamentos executados, contabilizando 3.332
participacdes num total de 34.261 horas de treinamentos, conforme
demonstrado abaixo:

ATUACAO

2% 3%

carga horaria participacoes
[ | 493h Desenvolvimento de liderangas 84
B 1428h Teinamento em Soft Skills 412
B 6578h Treinamentos legais e obrigatdrios 1589
25762h  Treinamentos técnico-profissionais ou hard skills 1247
FORMA DE ATENDIMENTO

carga horaria participacodes

B 2129h Biblioteca 654
6676h Contratacgao direta 641

[l 8219h Gratuito 740

B 17237h Interno 1297
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ENTRADA DAS DEMANDAS

carga horaria participacdes

B 6341h Demandas corporativas 1024
598h Gestao de riscos 155

B 21059h Gestor/Planejamento da area 497

B 1793h Parceiros e fornecedores Celepar 471

B 4470h Planejamento estratégico Nn45

ACESSIBILIDADE A PESSOA COM DEFICIENCIA

Em parceria com o Plano Estadual dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia, a Celepar colaborou e assessorou para que todos os
portais administrados pela companhia implementassem acdes para
acessibilidade na consulta de informacgdes.

Em 2022

« 100% dos sites eletronicos do Parana possuem ferramentas
gue visam permitir a ampla acessibilidade aos seus conteudos,
similares aos Padrdes de Acessibilidade Digital do Governo
Federal. A equipe responsavel esta em constante busca de
melhorias e atualizacdes no que se refere a acessibilidade;

« Instalacao de faixas tateis no piso de toda a sede da companhia
bem com a sinalizagdo em signos em Braille nos botdes de
informacao, corrimaos e elevadores.
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Acodes de Responsabilidade
socioambiental e
sustentabilidade

As acoes socio sustentaveis promovidas e apoiadas pela Celepar sao
divididas em dois grandes grupos: social e ambiental e atingem tanto
O publico interno como externo, estando alinhadas aos Objetivos do
Desenvolvimento Sustentavel. A seguir seguem os descritivos das
acoes:

Social

A Celepar tem como proposta olhar o ser humano de forma integral e
sistémica em suas necessidades, agregando valores e fortalecendo a
salde fisica e emocional dos colaboradores, assim como desenvolver
relacdes e vinculos saudaveis em ambiente organizacional e familiar,
promovendo o equilibrio desses pontos fundamentais para a saude
integral. Estando de bem consigo, com o outro e com a sociedade, o
colaborador desenvolve atividades que estimulam a conscientizacao
sobre tematicas sociais e ambientais. Desta forma, temas como
diversidade, inclusao e meio ambiente sao trabalhados para melhorar
a vida do cidadao paranaense e seguem descritos em seus resultados:

PROGRAMA DE INCLUSAO SOCIAL E DIGITAL DA
CELEPAR

O Programa de Inclusao Social e Digital € um amplo projeto da
Celepar que, desde 2013, realiza diversas acdes junto aos cidadaos
paranaenses cujo intuito € fomentar o uso da tecnologia a servigo da
cidadania.

SMARTPHONE O Curso de Smartphone
acontece desde 2016 com

uma carga horaria de 9 horas,
distribuidas em 3 horas por 3
dias, com o objetivo de capacitar
as pessoas No uUso basico do
dispositivo, abordando temas
como configuracdes, fungdes de
telefonia, internet, e-mail, maps,
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redes sociais como o WhatsApp,
aplicativos de servicos publicos
e de mobilidade, usufruindo

da tecnologia para melhorar a
qualidade de vida.

O Workshop de Smartphone
tem duracao de 3 horas e foi
criado com o objetivo de atender
pessoas que ja utilizam o basico
do dispositivo, abordando temas
diversos como Armazenamento
em Nuvem, detalhar mais sobre
Comunicacao através da Internet
e/ou Dados Méveis, aplicativos
como Facebook, Instagram, Nota
Parana, Menor Preco, Melhor
Hora, Detran, e outros.

Smartphone Conecta+ foi criado
para ser um curso presencial
complementar com o objetivo
de abordar de maneira agil,

a utilizacao de recursos mais
especificos de aplicativos, tais
como: Nota Parana, Parana
Solidario, Parana Servicos,
aplicativos de transporte,
Instagram, Facebook, WhatsApp,
comunicacgao, armazenamento
em nuvem, entre outros.

Em 2022

Do Curso de Smartphone
foram realizadas 21 turmas
sendo atendidos 13 municipios e
participacao de 545 cidadaos.

Do Workshop de Smartphone
foram realizadas 7 turmas
sendo atendidos 7 municipios e
participacao de 172 cidadaos.

INTERNET E REDES SOCIAIS

O Curso de Internet e Redes
Sociais acontece desde 2013,
organizado com uma carga
horaria de 12 horas, distribuidas
em 4 horas por 3 dias,com o
objetivo de capacitar as pessoas
No uso basico da Internet,
abordando temas como
configuragoes, funcdes do teclado
€ mouse, programas como editor
de texto e paint, navegadores

de internet, pesquisas, e-mail e
redes sociais como o facebook e
instagram. O objetivo do curso €,
por meio da tecnologia, cumprir
0 NOsso propodsito de melhorar a
qualidade de vida do cidadao de
maneira simples, leve e divertida.
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Em 2022

Do Curso de Internet e Redes
Sociais foram realizadas 34
turmas, sendo atendidos 15
municipios e participacao de 703
cidadaos. Essa atividade esta
sendo realizada através de um
convénio firmado entre o Governo
Federal e o Estado do Parana.

#CELEPARCOMVC

Com a necessidade da
interrupc¢ao dos cursos de
Inclusao Digital para a pessoa
idosa, na forma presencial, foi
lancado em 2020 o programa
#celeparcomvc. Através de
videos enviados aos grupos
do WhatsApp, o programa leva
entretenimento, reforca licdes
aprendidas nas aulas e ensina
novas dicas sobre tecnologia.

Devido ao sucesso do programa e
a repercussao, Criamaos um novo
grupo no WhatsApp para incluir
pessoas de diversas idades que,
mesmo nao tendo participado
dos cursos, tém interesse em
receber os videos com as dicas da
Celepar.

Playlist #Celeparcomvc
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Em 2022

A Celepar manteve o contato
com os participantes dos
cursos enviando videos com
diferentes dicas de tecnologia

e entretenimento para os 146
grupos de WhatsApp que
contemplam aproximadamente
mais de 3000 participantes e
seus compartilhamentos. Os
participantes replicam para
seus contatos e ainda sugerem
assuntos para serem abordados
nos videos.

Até o fim de 2022 se totalizam
156 videos disponibilizados na
Playlist publica da Celepar,

no YouTube, com conteudo
sobre o uso da tecnologia no
Smartphone.

INTERNET SEGURA

"’1—.

A palestra Internet Segura

tem como objetivo fornecer
informacdes e orientagdes para
gue 0s jovens possam usar

a internet de forma segura

e responsavel. Durante a
atividade serao abordados temas
como privacidade, seguranca,
cyberbullying e como lidar com
conteudo inapropriado. O objetivo
é fornecer aos participantes
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orientacdes e cuidados com

as ferramentas e habilidades
necessarias para navegar na
internet de forma segura e
responsavel e aproveitar todas
as suas vantagens sem correr
riscos.

Em 2022

A Palestra de Internet Segura
foi realizada em 4 turmas com a
participacao de 557 cidadaos.

ROBOTICA PARA TODOS

O Workshop Robética para
Todos € uma oportunidade
para criancas e adolescentes
aprenderem sobre robética

e programacao de uma

forma divertida e acessivel.

Os participantes aprenderao
COMO usar o S4A para escrever
programas e controlar a placa
arduino, assim como como usar
sensores e atuadores para criar
robds que possam interagir com
0 ambiente.

Ao final do curso, os participantes
terao uma compreensao basica
da robdtica e da programacao,
além de habilidades praticas
para construir e programar robos
simples. E uma oportunidade
dnica para os jovens explorarem
as possibilidades da robotica e da
programacao, e desenvolverem
suas habilidades criativas e de
solucao de problemas.

Em 2022

O Workshop Robética para
Todos foi realizado em 2 turmas
com a participacao de 52
cidadaos.

PARANA CIDADAO

A Celepar sempre esta presente
na feira de servicos do Parana
Cidadao que é uma parceria com
a Secretaria de Justica, Familia
e Trabalho que leva cidadania,
defesa de direitos e inclusao
social aos paranaenses que mais
precisam.

A companhia responde por todo
O apoio na instalacao da rede
l6gica, pelos computadores, bem
como pelo suporte técnico e
configuracao dos equipamentos.
Além disso, disponibiliza um
estande para auxiliar os cidadaos
na instalacao dos aplicativos

de governo, como o PIA, Nota
Parana, Parana Solidario, entre
outros.

Em 2022

O servico de apoio técnico foi
executado no Parana Cidadao

foi realizado em 19 municipios
totalizando 83.550 atendimentos.
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IDOSO.PR
CELEBRANDO O DIA INTERNACIONAL DA PESSOA IDOSA

A Celepar em parceria com o Governo do Estado realiza anualmente

o evento celebrativo Idoso.Pr em comemoracdo ao Dia Internacional
da Pessoa Idosa com o objetivo de unir as pessoas idosas e celebrar
essa data com diversao, aprendizagem e interacao com foco no uso da
tecnologia para melhorar a qualidade de vida.

Em 2022

O Idoso.Pr foi realizado presencialmente e por meio de uma
transmissao ao vivo, aberta para todos, através da plataforma do
YouTube. O tema deste ano foi “Conectando Cultura e Tecnologia”
e abordou assunto das possibilidades de apreciar a cultura através
do teatro. Os participantes celebraram através de uma experiéncia
imersiva no teatro Guairinha com o uso da tecnologia e uma
apresentacao artistica “La Cena” do grupo de danga G2 Cia de Danca.

O evento foi finalizado com uma confraternizacao no salao de festas
do teatro Guaira. Foram aproximadamente 4 horas de celebracao que
contou com a participagao de mais de 350 pessoas.

CELEBRANDO O DIA INTERNACIONAL DA PESSOA IDOSA

. . RELATORIO DE SUSTENTABILIDADE 2022

Campanhas Sociais

Acreditamos que proporcionar momentos de integragao,
descompressao, entretenimento e lazer aos colaboradores através de
acdes sociais trazem beneficios no ambiente corporativo, €, também,
podem auxiliar na sensibilizacdo para com o outro e com a sociedade
de uma maneira humana e comprometida. Seguem alguns exemplos:

CELEPAR VIDRADA entrega dos vidros. A acao foi
NA SOLIDARIEDADE uma forma simples e eficaz
SUSTENTAVEL de contribuir para um mundo

melhor, tanto para as pessoas
A acdo “Celepar Vidrada na carerjtes quanto para o meio
Solidariedade Sustentavel” foi ambiente.

realizada pela empresa Celepar,
com o objetivo de arrecadar
vidros para serem trocados por
alimentos para pessoas carentes
e em vulnerabilidade. A iniciativa
teve como objetivo contribuir
para a melhoria da qualidadede  SOS MIAUMIGO
vida dessas pessoas e também
para a preservagao do meio
ambiente.

Em 2022

Foram arrecadadas 1383 quilos
de vidros.

Os vidros coletados foram
recebidos somente em nossas
unidades, onde cada vidro
contribuiu para a compra de
alimentos para as pessoas
carentes. Além disso, ao separar
os vidros dos outros residuos,

contribuiu para aumentar a A agao SOS MiAuMigo tem como
eficiéncia na coleta seletiva e objetivo arrecadar tampinhas de
diminuir a quantidade de lixo que  plastico para trocéa-las por racao
foi para os aterros. para caes no projeto Tampinhas

de Amor. A ideia é que, através da
A agao contou somente com a participacao dos colaboradores
participacao dos colaboradores da Celepar, possamos ajudar a
da empresa Celepar, que foram alimentar caes abandonados ou
0S responsaveis pela coleta e de rua.
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Além de contribuir para a
alimentacao dos animais, a
acao também tem um impacto
ambiental positivo, ja que as
tampinhas sao um tipo de
residuo que demora muito para
se decompor e pode causar
danos a natureza.

A acao € uma forma simples e
eficaz de contribuir para um
mundo melhor, tanto para os
animais quanto para o meio
ambiente.

Em 2022

Foram arrecadadas mais de 49
mil tampinhas, em um total de
150 quilos de tampinhas que
totalizaram 82 quilos de racao.

AQUECE PARANA

Em mais uma participacao
solidaria, colaboradores da
Celepar aderiram a campanha
Aqguece Parana, promovida pelo
Governo do Estado.

Em 2022

Foram doados 730 itens
entre vestuario e cobertores,
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aproximadamente 146 quilos
de doacgdes. As doacdes foram
destinadas a Associacao
Beneficente Sao Roque.

LIBERTE SEU LIVRO

Em comemoracgao do dia Mundial
do Livro e para aproximar livros
sem leitores de leitores sem

livros, realizamos no dia 26 de
abril a acao “Um Livro na mao e
mil ideias na cabeca” a qual foi
modificado o hall de entrada

da Celepar para uma recepgao

diferenciada contando essa com
um lounge de leitura com um
café e uma mesa para receber as
doacdes de gibis e livros.

Com o intuito de melhorar a vida
dos colaboradores e do cidadao
paranaense por meio do incentivo
a leitura, criamos a acao Um Livro
na mao e mil ideias na cabeca
que visa arrecadar livros e gibis
para a instituicao Pega Ai. Esse
material doado é disponibilizado
de forma gratuita para
empréstimo, fomentando a leitura
e o0 conhecimento do paranaense.

Em 2022

Foram doados 670 livros. As
doacdes foram destinadas a
instituicao Pega Al.

NATAL VOLUNTARIO E
ARVORE SOLIDARIA

No Natal Voluntario e Arvore
Solidaria, a Celepar foi convidada
pela Superintendéncia Geral de
Acao Solidaria para realizar sua
acao solidaria em um formato
inusitado: um voluntariado
direcionado ao cidadao
paranaense. Foi escolhido
proporcionar um dia diferente e
divertido para 40 criangas em
vulnerabilidade social, esta de
uma Casa de Passagem, em
nossa chacara da Fundacao
Celepar.

O dia foi repleto de atividades
recreativas, como jogos,
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brincadeiras e oficinas. Além
disso, os voluntarios da empresa
prepararam um delicioso lanche
para as criangas.

A acao teve um impacto
significativo na comunidade,
proporcionando momentos

de alegria e descontracao para

as criangas e também para os
voluntarios da Celepar, que se
envolveram de forma ativa e
dedicada na realizagcao do evento.
E importante destacar que essa
acao solidaria nao foi apenas uma
simples doag¢ao, mas sim uma
oportunidade para a Celepar e
seus funcionarios se engajarem
de forma ativa na comunidade,
promovendo a solidariedade e o
espirito de Natal.

A Celepar tem se destacado no
cenario por sua preocupacao
com o bem-estar social e
ambiental, e essa acao solidaria
foi mais um exemplo de sua
dedicacao e comprometimento
com a comunidade.
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EVENTOS NO AUDITORIO
BLOCKCHAIN

A Celepar possui um auditorio
equipado para eventos, possuindo
sistema de dudio e video, com
capacidade para 199 pessoas.
Além disso, possui sistema de
streaming, permitindo que os
eventos possam ser transmitidos
a0 Vivo para quem nao pode estar
presente no local.

O espaco € ideal para palestras,
treinamentos, workshops e outros
tipos de eventos corporativos.

O que torna este auditorio
ainda mais especial € que ele
€ oferecido de forma gratuita.
Isso significa que nossos clientes
podem usar 0 espaco sem
gualquer custo adicional, o que
€ uma grande vantagem para
aqueles que estao planejando
eventos e procurando por
locais acessiveis e de qualidade.
Estamos sempre disponiveis para
ajudar os clientes a planejar e
executar eventos bem-sucedidos
e memoraveis.

Em 2022

Foram realizados 62 eventos no
auditério Blockchain, contando
com a presenca de 3816
participantes.
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FACHADAS ILUMINADAS

A Celepar é comprometida

em sensibilizar a comunidade
sobre a conscientizacao de
diversos temas importantes

a cada més. A ideia € chamar

a atencdo das pessoas para
guestdes importantes e ajudar
a disseminar informacdes sobre
como fazer a diferenca.

Cada més, escolhemos um
tema diferente para destacar

e adaptamos a iluminacao

da fachada para representar
esse movimento. Por exemplo,
durante o més de abril,que éo
meés de conscientiza¢cao sobre a
seguranca no Trabalho, as luzes
da fachada sao iluminadas de
verde.

Acreditamos que essa iniciativa

€ uma forma eficaz de ajudar

a promover esses temas
importantes e fazer a diferenca na
vida das pessoas.
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Ambiental

A Celepar esta comprometida a realizar agdes para minimizar, ou até
mesmo eliminar, os impactos ambientais gerados pela sua existéncia.
Além de ir de encontro com os Objetivos de Desenvolvimento
Sustentaveis (ODS) € imprescindivel a conscientizacao e agcdes de seus
colaboradores para operar de forma que crie um ambiente saudavel e
sustentavel para as futuras geracgodes.

Ela conta com os seus colaboradores para a aplicacao da
sustentabilidade ambiental nas pequenas agcdes do dia a dia, durante
a pratica das suas atividades profissionais, tendo como premissa que o
desperdicio pode ser evitado em todos os ambientes e situagdes. Com
a atitude consciente de cada um para contribuir com 0s processos que
garantem beneficios ambientais e sociais, incentiva seus empregados
as condutas de:
« Buscar respeitar e agir conforme o programa de coleta seletiva;
« Participar das campanhas internas para arrecadacao de material
reciclavel, pilhas e baterias;
« Usar o bom senso no uso da energia elétrica e na impressao de
documentos.

Reflexo dessa agcao seguem os quantitativos das campanhas
ambientais no ano de 2022, mesmo com a companhia, em quase sua
totalidade, em regime de trabalho remoto.

GESTAO DE RESIDUOS SOLIDOS E COLETA SELETIVA

No Parana, o Decreto Estadual n°® 4167 de janeiro de 2009, estabelece
a obrigatoriedade da separacao seletiva dos residuos solidos gerados
pelos 6rgaos e entidades da administracao publica estadual direta

e indireta, sendo que todo o residuo reciclavel sera destinado as
Associacdes e Cooperativas de Catadores de Materiais Reciclaveis. A
Celepar cumpre com esse compromisso através da coleta seletiva

na companhia destinando os seus residuos para a Associacao de
Catadores de Materiais Reciclaveis “Protetores do Meio Ambiente”.
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Reciclagem de Residuos

Material
Papelao e Papel
Madeira
Metal e Plastico
Vidro
Pilhas
Total

COLETA DE LIXO
ELETRONICO

A Celepar hoje administra quatro
coletores de Lixo Eletrénico sendo
um na sede matriz da empresa e
outros trés atendendo os 6rgaos
do governo do Estado localizados
Nna Parana Previdéncia, Palacio
das Araucarias e Secretaria da
Fazenda. Nesses coletores sao
depositados monitores, mouses,
impressoras, HDs, controles
remotos, celulares e diversos
materiais eletrénicos fora de

Uso que sao reciclados por uma
empresa especializada, com
certificacao internacional de
responsabilidade, e colaboram
com a Associacao de Catadores
de Materiais Reciclaveis
“Protetores do Meio Ambiente”.

2022
10.770 kg
3.250 kg

450 kg
1.700 kg

30 kg

16.200 kg

Em 2022

Lixo Eletrénico: 862 kg
reciclados.

PROJETO TRANSPORTE
LIVRE (M(?BILIDADE
SUSTENTAVEL)

Com o objetivo de incentivar
meios de transporte sustentaveis,
o Programa Transporte Livre da
Celepar trouxe diversificadas
atividades para a companhia
relacionadas com o tema da
bicicleta e o uso dos novos
modais sustentaveis. Dentre essas
acoes temos o Dia Mundial Sem
Carro e o Dia de Bike ao Trabalho,
o qual auxilia e incentiva os
colaboradores, do melhor trajeto
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as bicicletas para empréstimo,
distribuicao de brindes e
alimentos saudaveis.

Além dessas atividades a Celepar
disponibiliza também um
bicicletario com 80 vagas, um
sistema de calibracao de pneus
e ferramentas para manutencao
das bicicletas.

PROGRAMA + CARONA

O Programa +Carona € uma
iniciativa em prol da melhoria

de mobilidade em nossa cidade
e contribuicao efetiva com a
sustentabilidade ambiental e
social do nosso planeta quando
se propicia menor quantidade

de automoveis nas ruas e
consequentemente menos
poluicdo e menos tempo no
transito contribuindo com 6 vagas
exclusivas para empregados(as)
gue vem colaborativamente (3 ou
mais empregados no carro) para
trabalhar na Celepar.

Incentivo
Cultural e
Social

Anualmente a Celepar apoia
projetos culturais através do
incentivo que se deve a rendncia
fiscal de parte do ISS (Imposto
Sobre Servico), pelo mecanismo
chamado Mecenato Subsidiado,
previsto na legislagcao do
municipio de Curitiba e pelo
Imposto Federal, através de
rendncia do Imposto de Renda.
O imposto, que seria destinado
a0s impostos pagos a prefeitura
e governo federal, que sao
direcionados para projetos em
diversas vertentes culturais do
nosso Estado.

Em 2022

A Celepar disponibilizou cerca
de R$ 1,5 milhées para fomento
cultural e social, distribuidos em
19 projetos, nas areas de folclore,
artes cénicas, artes visuais,
musica, patrimoénio, audiovisual
e literatura, abrangendo projetos
criados e produzidos por
proponentes paranaenses para 0s
fundos de Incentivo a Cultura e
ao Esporte.

“ J DDVD@"—\J*
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INCENTIVO CULTURAL 2022 (Renuncia Fiscal Municipal)

Bravissimo Concertos Didaticos

Brasis no Paiol - 10 Anos

Palco Difusor

Nos Dominios de Leviata & Outras Historias

Passaros Ruins - 4° Temporada

Amar e Mudar as Coisas Interessa Mais - Coro Cénico de
Curitiba

O Lugar do Outro

Portateis

Restauracao e Digitalizacao de filmes em pelicula de
Fernando Severo

1° Festa do Fandango de Curitiba

Gravacao do Alboum Nada - Grupo Ser

MuUsica

MuUsica

MuUsica

Literatura

Audiovisual

MuUsica

Artes Visuais

Artes Visuais

Audiovisual

Folclore

MuUsica

INCENTIVO CULTURAL 2022 (Renuncia Fiscal Federal)

30 anos do Festival de Teatro de Curitiba

12° Olhar de Cinema Festival Internacional de
Curitiba

Museu Coritiba Foot Ball Club
Selecao Escolinha de Triathlon
Giovana Marinoski: Um Novo Talento

3° Festival Cultural da Pessoa com Deficiéncia

INCANTO - Instituto de Cultura, Arte e Novas
Tecnologias

Orquestra Levare Temporada 2021
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Incentivo a Cultura
Incentivo a Cultura

Incentivo a Cultura
Incentivo ao Esporte
Incentivo ao Esporte
Incentivo a Cultura

Incentivo a Cultura

Incentivo a Cultura
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Visitas Institucionals “Celepar
Experience”

A Celepar retornou as visitas institucionais na companhia com o a¢ao
“Celepar Experience” que promoveu uma visita as instalacdes da
companhia e um bate papo com um dos nossos colaboradores(as),
para alunos do ensino médio e superior de cursos com foco na
informatica e no processamento de dados.

Em 2022

A Celepar realizou 3 agoes do Celepar Experience para um total de 133
alunos participantes.
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Campanhas Internas

Acreditamos que proporcionar momentos de integracao,
descompressao, entretenimento e lazer aos colaboradores trazem
beneficios no ambiente corporativo, e, também, podem auxiliar na
elaboracao de novos servicos, seja de forma direta, ou indireta. Estas
iniciativas também servem para valorizar a dedicag¢ao do corpo
funcional. Para tanto, realizamos algumas acdes internas tanto de
forma online, quanto presenciais, sem esquecer também de nossos
colaboradores que atuam em escritorios regionais.

ANIVERSARIO DA CELEPAR
58 ANOS

Sempre conectada com o futuro,
com a autonomia e otimizacao do
tempo da populacao paranaense,
a Celepar celebrou 58 anos de
existéncia. A constante entrega
dos resultados é fruto do trabalho
de cada colaborador, os quais
tém um papel fundamental em
nossas solugdes tecnoldgicas.

No ano de 2022, a Celepar foi
marcada por diversas realizacdes,
desde sistemas, aplicativos até
mesmo o estabelecimento de
dois escritorios internacionais,
conquistas que foram
comemoradas num evento
presencial e transmitido de
forma online e contou inclusive
com a apresentacao do novo
colaborador da empresa, o robd
Marvin, com nome eleito pelo
time Celepar e inspirado na
franquia geek de livros “Guia do
Mochileiro das Galaxias”.
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SIPAT 4ALL

A Semana Interna de Prevencao
de Acidentes no Trabalho (SIPAT)
trouxe, de forma inédita, o
formato presencial e também
virtual, recheada de atividades
com foco na saude mental e
também inteligéncia emocional,
sob o conceito de SIPAT 4ALL
(para todos).
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A nossa Universidade Corporativa
foi utilizada também pela
primeira vez para disponibilizar
os conteudos online, desde a
transmissao das palestras até
videos orientativos de temas
para a saude de todos os
colaboradores.

FIGURINHAS SOLIDARIAS
DA COPA DO MUNDO

A Copa do Mundo é sempre
marcada por muita torcida, uniao
e comemoracao. Colecionadores
geralmente tem varias figurinhas
repetidas, e, pensando nas
criancas e adolescentes que nao
tinham condicdes de compra-
las, fizemos uma parceria com a
Associacao Crista de Assisténcia
Social a Criangas e Adolescentes
(ACRIDAS) para que 0S N0Ss0s
colaboradores doassem suas
figurinhas repetidas para a
instituicao, ajudando outros a
completarem seus albuns.

Ja completou o seu album
da COPA DO MUNDO ?

A sua figurinha repetida pode fazer a diferenca

oIMm=1sMm

UNIVERSIDADE
CORPORATIVA

Universidade Corporativa:
Desenvolvimento pessoal +
reconhecimento

Realizamos uma campanha

de incentivo aos colaboradores
gue realizaram cursos na
Universidade Corporativa, com

o sorteio de vale-presentes na
Livrarias Curitiba, uma forma de
parabenizar o conhecimento
adquirido e incentivar ainda mais
a busca por conhecimentos que
possam ajudar no dia a dia do
colaborador, o que pode impactar
em novas solucdes elaboradas
por eles.

desenvolvimento
pessoal + reconhecimento
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FESTIVAL DE TEATRO

Incentivamos as mais diversas
linguagens culturais no Estado,
em 2022 fomos patrocinadores
do Festival de Teatro de Curitiba,
por acreditarmos que a cultura
transforma a vida das pessoas.
Realizamos uma acao de sorteio
de ingressos para colaboradores

escolherem as apresentacdes que

o festival trouxe.

GENTILEZA GERA
GENTILEZA

Realizamos a acao “Gentileza
gera Gentileza” na nossa sede
em Curitiba. Com a participacao
de mais de 250 colaboradores e
mais de 450 mimos entregues,
transbordamos empatia

e gratidao em um grande
compartilhar de mensagens
positivas e afetuosas. Ela teve
como objetivo surpreender

a chegada das equipes na
Celepar e espalhar a leveza

Nno ambiente corporativo e
preenché-lo com bem-estar,

integracao e cordialidade entre os

colaboradores(as).

/8

Contudo a gentileza nao

ficou s6 no presencial. Nossos
colaboradores das regionais e em
teletrabalho também receberam
um cartao virtual para promover
O mesmo ato e despertar sorrisos
ao0s seus colegas onde eles
estivessem.

CARTEIRA DO AUTISTA

Criado em 2020 pela Celepar

em parceria com a Secretaria

da Justica, Familia e Trabalho,

a Carteira de Identificacao

da Pessoa com Transtorno

do Espectro Autista (CIPTEA)

ja foram solicitadas mais de

6 mil vezes no Parana. Este
documento garante a prioridade
no atendimento em servicos
publicos — em especial nas areas
de saude, educacao e assisténcia
social — e também privados,
como farmacias, supermercados,

bancos e outros estabelecimentos

comerciais.

RELATORIO DE SUSTENTABILIDADE 2022

Dados do Responsival / Culdadar

o WAD ALSABR TizACS

e L0016 Sangue As

turaidnde: CASCAVEL-PE

PASCOA SOLIDARIA

Em mais uma parceria com
promocao de solidariedade entre
a nossa empresa com a Funcel,
arrecadamos 300 caixas de
bombons e ovinhos de chocolate
e levamos a alegria da Pascoa
para as criangas do bairro Parolin,
em Curitiba.

Esta acao refor¢cou a nossa uniao
solidaria para a promoc¢ao da
felicidade, conectados ao Nnosso
propodsito de melhorar a vida

do cidadao, das mais diferentes
formas, e principalmente em um
local de vulnerabilidade social.

DIA DA FAMILIA

Na Celepar, reconhecemos

gue cada familia tem uma
constituicao diferente e
desejamos celebrar qualquer tipo
de familia nessa data.

Realizamos uma agao para
homenagear as superfamilias,

de forma descontraida,
colaboradores enviaram fotos

de suas familias e participaram
de um concurso para ganhar
prémios e usufrui-los juntamente
com seus familiares.
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Sustentabilidade para nés é garantir, aluzda
inovacdo e tecnologia, um Parana com mais
qualidade de vida para todos. Que as nossas
entregas possam contribuir para uma vida
mais agil, facil, simples, desburocratizada e,
acimade tudo, feliz para todos. Continuamos
atentos e conectados em nosso proposito de
melhorar a vida do cidadao.

+gov+tech




