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PLANO DE TRABALHO E CALENDARIO DE REUNIOES 2024 - CONSELHO DE ADMINISTRAGAO

(Aprovado na 3812 Reunido Ordinaria, em 13/12/2023)

JANEIRO

Data da Reuniao: 31/01/2024 quarta-feira 10h

Itens pendentes (especificar se houver).

Itens para deliberagao

1. Aprovacao de processos licitatérios (especificar se houver).

2. Aprovagéo da revisao anual do Regulamento Interno de Licitacdes, Contratos e Convénios — RILC.

Itens para acompanhamento e ciéncia

3. Acompanhamento da execugdo orgamentaria, das despesas globais com pessoal, da posi¢ao financeira e de contas a receber.
4. Acompanhamento dos processos judiciais e extrajudiciais referentes a dezembro 2023/janeiro 2024.

5. Verificagao do relatério da Auditoria Interna — AUDIN 4° trimestre de 2023.

6. Ciéncia sobre a ata do Comité de Auditoria Estatutario.

7. Apresentagao dos resultados da Presidéncia, referente ao exercicio 2023, conforme metodologia de avaliagdo de administradores.

8. Apresentagdo dos resultados da Diretoria de Governanga e Gestao Estratégica, referente ao exercicio 2023, conforme metodologia de
avaliagao de administradores.

9. Apresentagéo dos resultados da Diretoria Administrativa-Financeira, referente ao exercicio 2023, conforme metodologia de avaliagcdo de
administradores.

10. Apresentagao dos resultados da Diretoria de Tecnologia e Operagdes, referente ao exercicio 2023, conforme metodologia de avaliagdo
de administradores.

11. Assuntos gerais.

FEVEREIRO

Data da Reuniao: 28/02/2024 quarta-feira 10h

Itens pendentes (especificar se houver).

Itens para deliberagao

1. Aprovacao de processos licitatérios (especificar se houver).

2. Aprovagéo do relatério dos resultados do Planejamento estratégico 2023-2027 e plano de negdécio 2023.
Itens para acompanhamento e ciéncia

3. Acompanhamento da execucgéao orgamentaria, das despesas globais com pessoal, da posicao financeira e de contas a receber.
4. Acompanhamento dos processos judiciais e extrajudiciais referentes a janeiro/fevereiro 2024.

5. Verificagdo do Relatério Anual de Atividades de Auditoria Interna — RAINT 2023.

6. Acompanhamento da evolucdo do passivo atuarial da previdéncia privada da Celepar.

7. Ciéncia sobre a ata do Comité de Auditoria Estatutario.

8. Apresentagdo dos resultados da Diretoria Juridica e de Gestao de Pessoas, referente ao exercicio 2023, conforme metodologia de
avaliagdo de administradores.

9. Apresentagéo dos resultados da Diretoria de Mercado, referente ao exercicio 2023, conforme metodologia de avaliacao de
administradores.

10. Apresentagao dos resultados da Diretoria de Desenvolvimento, Servigos e Inovagao, referente ao exercicio 2023, conforme metodologia
de avaliagao de administradores.

11. Apresentacao do fechamento das atividades do Comité de Auditoria Estatutario (CAE), referente ao exercicio 2023, conforme
metodologia de avaliagdo de administradores.

12. Assuntos gerais.

MARGCO

Data da Reunido: 27/03/2024 quarta-feira 10h
Itens pendentes (especificar se houver).
Itens para deliberagéo sobre o balango anual, exercicio 2023.

1. Apresentagao dos relatérios da Auditoria Independente, referente ao exercicio 2023.

2. Andlise e deliberagéo sobre o relatério anual da administragao, balanco patrimonial e demais demonstra¢des contabeis, referentes ao
exercicio de 2023, acompanhados das notas explicativas e dos pareceres dos Auditores Independentes, do Comité de Auditoria Estatutario e
do Conselho Fiscal.

3. Emisséo do parecer do Conselho de Administracéo sobre as demonstracées contabeis, exercicio 2023.
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4. Deliberagéo sobre a proposta da Diretoria Executiva para destinagéo do Lucro Liquido do exercicio 2023.

5. Analise da proposta da Diretoria Executiva para destinagdo de Juros sobre Capital Proprio atribuido aos acionistas.
Itens para deliberagao

6. Aprovacgéao de processos licitatérios (especificar se houver).

7. Deliberacao sobre o plano anual dos trabalhos da Auditoria Independente para 2024.

8. Aprovagéo da Carta de Governanga Corporativa 2023.

9. Aprovagéao do Relatério de Sustentabilidade da Celepar 2023.

Itens para acompanhamento e ciéncia

10. Inicio do processo de avaliagdo de desempenho individual e coletiva dos administradores e membros dos comités referente ao exercicio
de 2023.

11. Ciéncia sobre a ata do Comité de Auditoria Estatutario.

12. Assuntos gerais.

ABRIL

Data da Reuniao: 24/04/2024 quarta-feira 10h

Itens pendentes (especificar se houver).

Itens para deliberagao

1. Aprovagao de processos licitatérios (especificar se houver).

2. Aprovagao da contratacdo do seguro de responsabilidade civil.

3. Aprovacao do fechamento do processo de avaliagdo de desempenho individual e coletiva dos administradores e membros dos comités,
referente ao exercicio de 2023.

4. Aprovacgao da divulgacao para ALEP e TCE-PR das conclusdes sobre a analise do cumprimento de metas e resultados.
Itens para acompanhamento e ciéncia

5. Apresentagdo da execugdo orgamentaria, das despesas globais com pessoal, da posigéo financeira e de contas a receber.
6. Acompanhamento dos processos judiciais e extrajudiciais referentes a margo/abril 2024.

7. Acompanhamento do Acordo Coletivo de Trabalho, 2024.

8. Verificacéo do relatério da Auditoria Interna — AUDIN 1° trimestre de 2024.

9. Verificagdo do Relatério Anual do Nucleo de Controle Interno — NUCIN 2023.

10. Ciéncia sobre a ata do Comité de Auditoria Estatutario.

11. Assuntos gerais.

MAIO

Data da Reuniao: 29/05/2024 quarta-feira 10h

Itens pendentes (especificar se houver).

Itens para deliberagao

1. Aprovacao de processos licitatérios (especificar se houver).

2. Acompanhamento e deliberagédo sobre o ponto de controle do Planejamento Estratégico 2024/2028.

3. Avaliacao e acompanhamento da gestéo de riscos.

Itens para acompanhamento e ciéncia

4. Acompanhamento da execugéo orgamentaria, das despesas globais com pessoal, da posigao financeira e de contas a receber.
5. Acompanhamento dos processos judiciais e extrajudiciais referentes a abril/maio 2024.

6. Ciéncia sobre as atas do Comité de Auditoria Estatutario e da Assembleia Geral.

7. Acompanhamento dos projetos da Presidéncia, referente ao exercicio 2024, conforme metodologia de avaliagdo de administradores.

8. Acompanhamento dos projetos da Diretoria de Governanga e Gestao Estratégica, referente ao exercicio 2024, conforme metodologia de
avaliagdo de administradores.

9. Acompanhamento dos projetos da Diretoria Administrativa-Financeira, referente ao exercicio 2024, conforme metodologia de avaliagéo de
administradores.

10. Acompanhamento dos projetos da Diretoria de Tecnologia e Operacdes, referente ao exercicio 2024, conforme metodologia de avaliacao
de administradores.

11. Assuntos gerais.
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JUNHO

Data da Reuniao: 26/06/2024 quarta-feira 10h

Itens pendentes (especificar se houver).

Itens para deliberagao

1. Aprovacao de processos licitatérios (especificar se houver).

2. Aprovagéao da revisdo do Regimento Interno da Auditoria Interna.

Itens para acompanhamento e ciéncia

3. Verificagao do relatério da Auditoria Independente 1° trimestre de 2024.

4. Apresentacao do resultado trimestral.

5. Acompanhamento da execugdo orgamentaria, das despesas globais com pessoal, da posi¢ao financeira e de contas a receber.
6. Acompanhamento dos processos judiciais e extrajudiciais referentes a maio/junho 2024.
7. Ciéncia sobre a ata do Comité de Auditoria Estatutario.

8. Acompanhamento dos projetos da Diretoria Juridica e de Gestao de Pessoas, referente ao exercicio 2024, conforme metodologia de
avaliagao de administradores.

9. Acompanhamento dos projetos da Diretoria de Mercado, referente ao exercicio 2024, conforme metodologia de avaliagéo de
administradores.

10. Acompanhamento dos projetos da Diretoria de Desenvolvimento, Servigos e Inovagao, referente ao exercicio 2024, conforme
metodologia de avaliagdo de administradores.

11. Apresentacao do andamento das atividades do Comité de Auditoria Estatutario (CAE), referente ao exercicio 2024, conforme
metodologia de avaliagdo de administradores.

12. Assuntos gerais.

JULHO

Data da Reuniao: 31/07/2024 quarta-feira 10h

Itens pendentes (especificar se houver).

Itens para deliberagao

1. Aprovacao de processos licitatérios (especificar se houver).

2. Aprovacgéao da revisdo da Politica de Tratamento de Incidentes a Privacidade de Dados Pessoais.

Itens para acompanhamento e ciéncia

3. Acompanhamento da execucao orgamentaria, das despesas globais com pessoal, da posicao financeira e de contas a receber.
4. Acompanhamento dos processos judiciais e extrajudiciais referentes a junho/julho 2024.

5. Verificagao do relatério da Auditoria Interna — AUDIN 2° trimestre de 2024.

6. Ciéncia sobre a ata do Comité de Auditoria Estatutério.

7. Assuntos Gerais.

AGOSTO

Data da Reuniao: 28/08/2024 quarta-feira 10h

Itens pendentes (especificar se houver).

Itens para deliberagao

1. Aprovacgao de processos licitatérios (especificar se houver).

2. Aprovagéao da revisdo da Politica de Porta-vozes.

3. Aprovagéo da revisao da Politica de Dividendos.

4. Aprovacgao da revisdo da Politica de Comunicagéo e Divulgagao e Informagdes.

Itens para acompanhamento e ciéncia

5. Acompanhamento da execucao orgamentaria, das despesas globais com pessoal, da posicao financeira e de contas a receber.
6. Acompanhamento dos processos judiciais e extrajudiciais referentes a julho/agosto 2024.

7. Ciéncia sobre a ata do Comité de Auditoria Estatutario.

8. Assuntos Gerais.
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SETEMBRO

Data da Reuniao: 25/09/2024 quarta-feira 10h

Itens pendentes (especificar se houver).

Itens para deliberagao

1. Aprovacao de processos licitatérios (especificar se houver).

2. Deliberagéo sobre previsao orgamentaria para o Conselho de Administracdo e Comité de Auditoria Estatutario, exercicio 2024, conforme
Art. 11, inciso VII, e Art. 40 do Regimento Interno do CAD.

Itens para acompanhamento e ciéncia

3. Verificagao do relatério da Auditoria Independente 2° trimestre de 2024.

4. Apresentacao do resultado trimestral.

5. Acompanhamento da execugdo orgamentaria, das despesas globais com pessoal, da posi¢ao financeira e de contas a receber.
6. Acompanhamento dos processos judiciais e extrajudiciais referentes a agosto/setembro 2024.

7. Ciéncia sobre a ata do Comité de Auditoria Estatutario.

8. Assuntos Gerais.

OUTUBRO

Data da Reuniao: 30/10/2024 quarta-feira 10h

Itens pendentes (especificar se houver).

Itens para deliberagao

1. Aprovagao de processos licitatérios (especificar se houver).

2. Acompanhamento e deliberagao sobre o ponto de controle do Planejamento Estratégico 2024/2028.

Itens para acompanhamento e ciéncia

3. Acompanhamento da execugdo orgamentaria, das despesas globais com pessoal, da posi¢ao financeira e de contas a receber.
4. Acompanhamento dos processos judiciais e extrajudiciais referentes a setembro/outubro 2024.

5. Verificagado do relatério da Auditoria Interna — AUDIN 3° trimestre de 2024.

6. Ciéncia sobre a ata do Comité de Auditoria Estatutario.

7. Assuntos Gerais.

NOVEMBRO

Data da Reuniao: 27/11/2024 quarta-feira 10h

Itens pendentes (especificar se houver).

Itens para deliberagao

1. Aprovacao de processos licitatérios (especificar se houver).

2. Aprovagéao da revisdo anual da Politica de Transagdes com Partes Relacionadas.

3. Aprovagéao da Estratégia de Longo Prazo 2025-2029 e do Plano de Negdcios 2025.

4. Aprovagdo da Carta de Compromisso com Politicas Publicas, exercicio 2025.

5. Avaliagao e acompanhamento da gestdo de riscos.

6. Aprovagao do Plano Anual de Atividades de Auditoria Interna — PAINT 2025.

Itens para acompanhamento e ciéncia

7. Acompanhamento da execugdo orgamentaria, das despesas globais com pessoal, da posi¢ao financeira e de contas a receber.
8. Acompanhamento dos processos judiciais e extrajudiciais referentes a outubro/novembro 2024.
9. Ciéncia sobre a ata do Comité de Auditoria Estatutario.

10. Assuntos gerais.

DEZEMBRO

Data da Reuniao: 11/12/2024 quarta-feira 10h

Itens pendentes (especificar se houver).
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Itens para deliberagao
1. Aprovacao de processos licitatorios (especificar se houver).

2. Aprovacéo do reajuste do valor de dispensa de licitacdo, exercicio 2025.

3. Aprovacao do planejamento orgcamentario anual da Celepar, com indicacdo das fontes e aplicacao de recursos, e de investimentos,
exercicio 2025.

4. Aprovacgéao da revisao da Politica de Integridade e Governanca.

5. Aprovagéao do Plano de Trabalho e calendario de reunides 2025 — Conselho de Administragao.
Itens para acompanhamento e ciéncia

6. Verificagdo do relatério da Auditoria Independente 3° trimestre de 2024.

7. Apresentacao do resultado trimestral.

8. Assuntos Gerais.




