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1. INTRODUGAO

Em atendimento ao previsto no Regimento Interno da Auditoria Interna da Celepar,
apresentamos o Relatério Anual de Atividades de Auditoria Interna (RAINT), cuja finalidade &
apresentar de forma consolidada a alta Administragcdo da Celepar as principais atividades e
resultados obtidos pela Auditoria Interna (AUDIN) no decorrer do exercicio de 2023, com
base Plano Anual de Atividades de Auditoria Interna (PAINT).

Os objetivos especificos desse relatério sdo, apresentar:

* As competéncias, atribui¢cdes, estrutura organizacional e composigéo da Auditoria
Interna;

* As acles de capacitagdo da equipe;

+ A forma de atuagdo da Auditoria Interna;

* A execucgao do Plano Anual de Atividades de Auditoria Interna (PAINT) de 2023; e
* Monitoramento dos Planos de Ac¢éo

2. COMPET?NCIAS, ATRIBUIGOES, ESTRUTURA ORGANIZACIONAL E
COMPOSICAO DA AUDITORIA INTERNA

As competéncias e atribuicdes da Auditoria Interna estdo estabelecidas nos art. 7° e 8° do
seu Regimento Interno, revisado na 3632 Reunido do Conselho de Administragdo, em
29/06/2022.

Em resumo, compete a Auditoria Interna atuar de forma independente e objetiva, como uma
estrutura orientadora e avaliativa dos processos de controles internos, gestdo de riscos e
governanga corporativa, fornecendo subsidios para o aprimoramento das operagbes da
organizagao.

A Auditoria Interna esta vinculada ao Conselho de Administracdo (CAD) por meio do Comité
de Auditoria Estatutario (CAE), conforme prevé o Estatuto Social da Celepar.

Assembleia
Geral
CAD

Figura 1: Organograma
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O Comité de Auditoria Estatutario € érgdo estatutario, independente, de carater consultivo e
permanente, de assessoramento ao Conselho de Administragdo, e que possui como uma de
suas competéncias a supervisdo dos trabalhos da Auditoria Interna, conforme seu
Regimento Interno e a Lei Federal n® 13.303/2016 (Lei das Estatais).

A subordinagdo da Auditoria Interna é administrativa ao Diretor-Presidente da Celepar e
funcional ao Comité de Auditoria Estatutario. A subordinagdo administrativa implica em
assegurar a disponibilizagdo de recursos materiais € humanos necessarios ao desempenho
de suas atividades e a subordinacédo funcional implica em assegurar que as atividades
estardo livres de interferéncias de qualquer ordem que possam limitar o seu escopo.

A equipe da Auditoria Interna € composta por trés empregados efetivos, um contador, um
advogado e um técnico de apoio administrativo.

3. ACOES DE CAPACITAGAO DA EQUIPE

Em 2023 os integrantes da AUDIN associados ao Instituto dos Auditores Internos do Brasil
(A Brasil), participaram da 432 edicdo do Congresso Brasileiro de Auditoria Interna
(CONBRAI 2023), organizado pelo |IA Brasil, com o tema “Mundo Hibrido: A integragdo entre
passado, presente e futuro na Auditoria Interna”.

A equipe da Auditoria Interna participou de diversos treinamentos, cursos, congressos,
webinares, eventos e afins, com tematicas pertinentes a area, como, ciberseguranca,
auditoria, controle interno, contabilidade, questbes trabalhistas, governanga publica,
contratos administrativos, fraude, gestao de riscos, entre outros.

4. FORMA DE ATUAGAO DA AUDITORIA INTERNA

O instrumento que rege a forma de atuac&o da auditoria interna da Celepar € o Regimento
Interno da Auditoria Interna, aprovado na 3322 Reunido do Conselho de Administragcdo, em
29/11/2019 e revisado na 3632 Reunido do Conselho de Administracdo, em 29/06/2022. Nele
estio previstos os deveres e principios a serem seguidos pelos integrantes da Auditoria
Interna.

Para que sua missdo possa ser atingida, os trabalhos da Auditoria Interna s&o orientados
pelo Plano Anual de Atividades de Auditoria Interna (PAINT), elaborado com o apoio do
Comité de Auditoria Estatutario (CAE) e aprovado pelo Conselho de Administragcéo (CAD).

As atividades desenvolvidas durante o ano servem de suporte para a elaboragédo do
Relatério Anual de Atividades de Auditoria Interna (RAINT).
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5. EXECUGAO DO PLANO ANUAL DE ATIVIDADES DE AUDITORIA
INTERNA (PAINT) DE 2023

Cronograma — PAINT exercicio 2023
Grupo N Objeto jan fev mar abr mai jun jul ago set out nov dez jan/2024
1 Relatdrio rimestral da AUDIN < A Y )
5 Relatdrio Anual de Atividades de J 4
Auditoria Interna — RAINT 2022
Plano Anual de Atividades de  Auditori
3 ano Anual de Atividadez de  Auditoria JI Ay
Interna — PAINT 2024
Outras 4 | Transacies com Partes Relacionadas Conforme a demanda
Atividades . .
) Konitoramento das recomendacoes Conforme a demanda
& Contrato de ser'.fu;.us de Auditoria Permanents
Interna vigente
Melhorias dos processos internos da
7 AUDIN Permanente
8 Capacitacdo da equipe Permanente
A1 Contencioso Trabalhista N A A A A
Auditoria = ¢ Rl I
Interna " L - : - ; ; ;
A3-N | Documentacao cargos comissionados Y N N Y Y N
AdN ‘iagens Y vy | A

Figura 2: Cronograma e execug¢do do PAINT 2023.

O PAINT 2023 sofreu altera¢des nas auditorias previstas, devido ao atendimento de novas
demandas, a auditoria de servigos terceirizados foi reprogramada para 2024, e as auditorias
de viagens e de documentagdo dos cargos comissionados foram incluidas. Atendendo ao
previsto no Regimento Interno da Auditoria Interna essas alteragdes foram comunicadas ao
Comité de Auditoria Estatutario (CAE) e ao Conselho de Administragéo (CAD).

Na execucdo do contrato de prestacdo de servicos de auditoria interna firmado com a
empresa Vennx, em 2023, foi elaborado o Plano de Auditoria Interna 2023/2024, aprovado
pelo Conselho de Administracdo da Celepar, contendo 15 auditorias e abrangendo 20
objetos/processos das diretorias administrativo-financeira, juridica e de gestdo de pessoas,
de mercado, de governanca e gestdo estratégica e da presidéncia, conforme verifica-se na
Tabela 1. Em 2023, foram iniciadas 7 auditorias, sendo 4 concluidas e 3 em andamento.
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Vennx.
Auditoria n° Diretoria Objetos/Processos
1 Presidéncia LGPD
Presidéncia Projetos e Processos

? Juridica e de Gestdo de Pessoas Estrutura Organizacional
3 Administrativo-Financeira ProvisBes contabeis
4 Administrativo-Financeira Imobilizado e Intangivel
5 Administrativo-Financeira Contratos e Convénios
6 Juridica e de Gestao de Pessoas Consultoria e Assessoramento Juridico
7 Mercado Inovacéo e P&D
8 Governanga e Gestéo Estratégica Compliance
9 Governanca e Gestéo Estratégica Governanga Corporativa de Tl

Sistema de Informagao
10 Governanca e Gestéo Estratégica

Seguranca da Informacgéo
Aquisicdes
11 Administrativo-Financeira
Contas a Pagar
12 Administrativo-Financeira Planejamento Tributario
Administrativo-Financeira Contas a Receber

13 Mercado Contrato com clientes
14 Governanca e Gestéo Estratégica Orgamento

Rela¢cdes de Trabalho
15 Juridica e de Gestao de Pessoas

Beneficios

De acordo com a Politica de Transa¢des com Partes Relacionadas, a Auditoria Interna
(AUDIN) deve ser comunicada sobre as transag¢des com partes relacionadas sujeitas a
analise prévia, para encaminhamento ao Comité de Auditoria Estatutario (CAE). A AUDIN
ndo recebeu nenhuma comunicagdo sobre transacdes com partes relacionadas sujeitas a
analise prévia em 2023.

Em resumo, considerando os Planos de Auditoria Interna da AUDIN e da Vennx temos:

Contencioso Trabalhista
LGPD

Auditorias previstas e concluidas 5 Projetos e Processos / Estrutura Organizacional
Provisbes Contabeis
Imobilizado e Intangivel
Auditorias previstas e reprogramadas 1 Servigos Terceirizados
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Contratos e Convénios
Auditorias previstas e em execuc¢éo 3 Consultoria e Assessoramento Juridico
Inovacao e P&D

Auditorias previstas e canceladas 0 -
Auditorias ndo previstas e concluidas 1 Documentagéo cargos comissionados
Auditorias ndo previstas e em execucdo 1 Viagens

Os resultados das auditorias concluidas s&o apresentados e discutidos com os gestores e
Diretores responsaveis pelo objeto auditado. A partir das recomendag¢des da auditoria,
planos de acdo sdo elaborados pelos responsaveis e a sua execu¢do € monitorada pela
AUDIN.

O Comité de Auditoria Estatutario (CAE), o Conselho de Administragdo (CAD) e o Conselho
Fiscal (CF) da Celepar verificam e tomam ciéncia dos resultados e conclusdées das
auditorias através dos Relatorios Trimestrais da Auditoria Interna.

6. MONITORAMENTO DOS PLANOS DE AGAO

Ao final das auditorias podem haver recomendagdes, as quais sdo validadas com a area
responsavel pelo objeto/processo e elaborados planos de acdo para atender as
recomendacdes. A AUDIN faz o monitoramento da execugéo desses planos de acgao.

Considerando as auditorias da AUDIN e da Vennx, ao fim de 2023, tinhamos o acumulado
de 48 possibilidades de riscos analisadas, 44 recomendag¢des emitidas e 44 planos de agéo
elaborados. Dos 44 planos de agéo, temos:

Planos de Agao concluidos 15

Planos de Agéo em execugao 29

7. CONSIDERAGOES FINAIS

A atuacdo da Auditoria Interna é essencial para a crescente necessidade do aprimoramento
das operagbes e otimizagdo dos resultados da Companhia, fornecendo avaliagbes
independentes com o objetivo de fomentar a continua melhoria quanto a adequagéo dos
controles internos, efetividade no gerenciamento de riscos e processos de governanca.

A Coordenadora da Auditoria Interna da Celepar participa das reuniées mensais do Comité
de Auditoria Estatutario e, trimestralmente, participa das reunides do Conselho de
Administragdo e do Conselho Fiscal, apresentando o Relatério trimestral das atividades da
Auditoria Interna. Dessa forma, os trabalhos da AUDIN sdo compartilhados com a Alta
Administragdo da Celepar, conforme recomenda as Normas Internacionais de Auditoria
Interna, contribuindo para a boa governancga.
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Desde 2022, dois membros da AUDIN renovam sua associagdo anual com o Instituto dos
Auditores Internos do Brasil (IIA Brasil), a fim de desfrutarem dos conteudos técnicos
atualizados e dos servi¢os de formacgéo, capacitacéo e certificacdo profissional

A Auditoria Interna busca continuamente o aprimoramento dos seus processos de
planejamento, execugcéo, comunicagdo e monitoramento, e do desenvolvimento profissional
da equipe, a fim de cumprir a sua misséo.

Curitiba, 31 de janeiro de 2024.

Juliana Gemael Polycarpo Lied Pereira
Coordenadora da Auditoria Interna
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