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1. INTRODUCAO

A Auditoria Interna (AUDIN) da Celepar atua de forma independente e objetiva, seguindo os
padrdes internacionais do Institute of Internal Auditors (I1A). Nosso propodsito € agregar valor
e otimizar as operagdes da companhia por meio de uma abordagem sistematica e
disciplinada que busca fortalecer os processos de governanga, gestdo de riscos e controles
internos. A AUDIN reafirma seu compromisso em prover avaliagdo e assessoria baseadas
em risco, visando a eficicia dos controles e da governanca corporativa.

Em conformidade com seu Regimento Interno, a AUDIN apresenta o Relatério Anual de
Atividades de Auditoria Interna (RAINT). Este documento reporta a Alta Administracdo da
Celepar, de forma consolidada, os resultados do exercicio de 2025, com base nas diretrizes
estabelecidas no Plano Anual de Atividades de Auditoria Interna (PAINT).

O RAINT detalha os seguintes pontos:
» Estrutura: Competéncias, atribuicbes e organizagéo da AUDIN;
+ Desenvolvimento: A¢gbes de capacitagdo da equipe;
* Metodologia: Forma de atuagéo e execugdo dos trabalhos;
» Execugao: Trabalhos realizados (previstos e extraordinarios) em 2025;

* Resultados: Monitoramento de planos de acéo e beneficios gerados a Celepar.

A respeito da atuagdo da Auditoria Interna da Celepar durante o exercicio de 2025,
salientamos que:

* Nao houve situagdo que impactasse a independéncia da Auditoria Interna;

* Em maio de 2025, foi firmado um contrato de prestacéo de servigos para a execugao
de 6.000 horas de auditoria interna, com cronograma previsto até maio de 2028.

2. COMPET?NCIAS, ATRIBUIGOES, ESTRUTURA ORGANIZACIONAL E
COMPOSICAO DA AUDITORIA INTERNA

As competéncias e atribuicdes da Auditoria Interna estdo detalhadas em seu Regimento
Interno (Art. 6° e 7°), revisado na 3872 Reunido do Conselho de Administracdo, em
26/06/2024.

Em sintese, compete a Auditoria Interna atuar de forma independente e objetiva, como uma
estrutura orientadora e avaliativa dos processos de controles internos, gestdo de riscos e
governanga corporativa, fornecendo subsidios para o aprimoramento das operagbes da
organizagao.
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A Auditoria Interna (AUDIN) esta vinculada ao Conselho de Administragdo (CAD) por meio
do Comité de Auditoria Estatutario (CAE), conforme prevé o Estatuto Social da Celepar.
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Administragao Auditoria Estatutario
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Figura 1: Organograma

O Comité de Auditoria Estatutario € érgdo estatutario, independente, de carater consultivo e
permanente, de assessoramento ao Conselho de Administragdo, e que possui como uma de
suas competéncias a supervisdo dos trabalhos da Auditoria Interna, conforme seu
Regimento Interno e a Lei Federal n® 13.303/2016 (Lei das Estatais).

A subordinagdo da Auditoria Interna € administrativa ao Diretor-Presidente da Celepar e
funcional ao Comité de Auditoria Estatutario. A subordinagdo administrativa implica em
assegurar a disponibilizagdo de recursos materiais € humanos necessarios ao desempenho
de suas atividades e a subordinacédo funcional implica em assegurar que as atividades
estardo livres de interferéncias de qualquer ordem que possam limitar o seu escopo.

A equipe da Auditoria Interna é composta por dois empregados efetivos, um contador e um
advogado.

3. ACOES DE CAPACITAGAO DA EQUIPE

Anualmente, a Auditoria Interna, realiza treinamentos com objetivo de reiterar o
compromisso com as diretrizes da area e com as Normas, Procedimentos e Codigo de
Conduta da Celepar.

Em 2025, a equipe da Auditoria Interna participou de diversos treinamentos, cursos,
congressos, féruns, eventos e afins, com tematicas pertinentes a area, como,
ciberseguranga, analise de dados, gestdo documental, auditoria, controle interno,
gerenciamento de riscos, contabilidade, governanga publica, gestdo, entre outros,
totalizando 250 horas em capacitagéo.

Os integrantes da Auditoria Interna, associados ao Instituto dos Auditores Internos do Brasil
(HA Brasil), participaram da 45 edicdo do Congresso Brasileiro de Auditoria Interna
(CONBRAI 2025), organizado pelo IIA Brasil, com o tema “O Papel Transformador da
Auditoria Interna na Governanga Corporativa”.
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4. FORMA DE ATUAGAO DA AUDITORIA INTERNA

A atuacdo da Auditoria Interna da Celepar é regida por seu Regimento Interno, aprovado
originalmente na 3322 Reunido do Conselho de Administragdo (29/11/2019) e atualizado
sucessivamente até sua ultima revisdo em 26/06/2024 (3872 Reunido).

O documento estabelece os principios e deveres a serem seguidos pelos integrantes da
Auditoria Interna, que atuam com foco em riscos estratégicos para fortalecer a governanca,
a gestao de riscos e os controles internos da Celepar. Operacionalmente, a unidade executa
o Plano Anual de Atividades de Auditoria Interna (PAINT), validado pelo Comité de Auditoria
Estatutario e aprovado pelo Conselho de Administragdo. Os resultados dessas acdes
compdem o Relatério Anual de Atividades de Auditoria Interna (RAINT).

5. TRABALHOS DE AUDITORIA INTERNA - PLANO ANUAL DE
ATIVIDADES DE AUDITORIA INTERNA (PAINT) DE 2025

O Plano Anual de Atividades de Auditoria Interna (PAINT) para o exercicio de 2025 foi
aprovado na 3922 Reunido Ordinaria do Conselho de Administracéo, realizada em 27 de
novembro de 2024. Nesse ambito, os trabalhos planejados e as demandas incluidas
posteriormente foram executados, conforme detalhado na Figura 2.

Cronograma — PAINT exercicio 2025
1 Relatério trimestral da AUDIN v v v v
5 Relatoério Anual de Atividades de N N N
Auditoria Interna — RAINT 2024
3 Plano Anual de Atividades de N N N
Auditoria Interna — PAINT 2026
4 Anadlise das Tran_sagoes com ST £ GETEGEL
Outras Partes Relacionadas
Atividades Monitoramento dos Planos de
5 ~ Conforme a demanda.
Acéo
Contrato de servicos de Auditoria
6 ’ Permanente.
Interna vigente
7 Melhorias dos processos internos Permanente
da AUDIN :
8 Capacitacédo da equipe Permanente.
A1 Gestao documental NN N NN NN N N
A2 Patriménio NN Y N Y- - -
Auditoria TransacOes com Partes
Interna = Relacionadas v v v v
A4-N Convénio Funcel NN Y
A5-N Prontuarios Médicos NN Y N Y Y

Figura 2: Cronograma e execugdo do PAINT 2025.
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No escopo do PAINT 2025, foram incluidas duas auditorias, uma relativa ao Convénio com a
Fundacdo Celepar (FUNCEL) e outra relativa aos prontuarios médicos. Quanto ao
cronograma proprio da AUDIN para 2025, a auditoria de Patriménio foi interrompida por
questdes de agenda e duas permanecem em execugdo. Todas as alteragdes e atualizagdes
das auditorias foram comunicadas ao Comité de Auditoria Estatutario (CAE) e ao Conselho
de Administracéo (CAD).

Em maio de 2025, foi firmado o contrato GMS 2820/2025, de prestagéo de servigos de
auditoria interna com a empresa Vennx, que prevé a execugéo de 6.000 horas de auditoria
interna, com cronograma previsto até maio de 2028. No Plano de Auditoria Interna
2025/2028, aprovado pelo Conselho de Administracdo da Celepar, estédo previstas 18
auditorias que abrangem 28 objetos auditaveis distribuidos entre as Diretorias da Celepar. A
relacdo das auditorias e dos objetos a serem auditados encontram-se detalhada a seguir, na

Figura 3.
Ano ID Auditoria Objetos auditaveis
Elaboragdo Folha de Pagamento
1 Gestdo da Folha de Pagamento  |Contabilizagao da Folha de Pagamento (RH x Financeiro x Contabilidade)
2025 Proviséo da Folha de Pagamento (RH x Contabilidade)
Norma de Acesso e Uso de Banco de Dados (Planos de Trabalho)
2 LGDP Gestéo de Privacidade de Dados (Gestdo da Norma - Politica de Privacidade
de Dados)
3 Senigos Terceirizados Senicos Terceirizados
4 Inteligéncia de Mercado Inteligéncia de Mercado
§ Gestao do Relacionamento com Gestao do Relacionamento com Mercado
Mercado
6 Relacionamento e pos venda NPS dos clientes
7 | Patrocinios e Parcerias estratégicas |[Patrocinios e Parcerias estratégicas
2026 — —
8 Escritorio de Processos Escritorio de Processos
Gestdo de Mudanca
9 Tecnologia da Informagéo Contr_atos com Fomece(j’orgs de T
Gestao de Chamados Técnicos
ITSM (implementag&o do Senice Now)
10 Governanca Corporativa de Tl Politicas, Normas e demais documentos para Tl
Gestdo de Acessos (Sistemas e Bancos de dados)
N Monitoramento e Resposta a Incidentes
11 Seguranca da Informacgéo
Gestéo de Continuidade de Negdcios (Backup e Recuperagéo de Desastres)
2007 12 Desenwohimento de Produto Desenwlvimento de Produto
13| Solugdes e Implantagéo de Sistemas |Solugdes e Implantagdo de Sistemas
14| Gestdo da Sustentaco e Ciclo de |Gestdo da Sustentacéo e Ciclo de Vida
ERP (SAP) da Diretoria Administrativa e Financeira
15| Administrativa-Financeira e Juridico ~ [Calculo tributario de Folha de pagamento (Parametrizago sistémica)
Provisdes de Contingéncias (planos de satde e depositos judiciais)
16 Gestdo de Projetos Gestéo de Projetos
17 Gestdo de Compliance Gestédo de Compliance
2028 Gestao de Riscos Corporativos e
18 Gestéo de Riscos Corporativos e Controles Intemos
Controles Intemos

Figura 3: Plano de Auditoria Interna 2025-2028
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Em 2025, foram iniciadas as auditorias 1, 2 e 3. Destas, a Auditoria 2 — LGPD ja foi
finalizada, enquanto as demais seguem em andamento.

Em sintese, o panorama dos Planos de Auditoria Interna da AUDIN e da Vennx em 2025
apresentou o seguinte status:

Auditorias previstas e concluidas 1 LGPD - Lei Geral de Protecdo de Dados

Auditorias previstas e reprogramadas 1 Patrimdnio

Gestéo Documental
Auditorias previstas e em execucio 3 Transac¢des com Partes Relacionadas
Gestdo de Folha de Pagamento

Auditorias previstas e canceladas 0 -

Auditorias néo previstas e concluidas 1 Funcel

Prontuarios Médicos

Auditorias ndo previstas e em execucio 2 : e
Servicos Terceirizados

Os resultados das auditorias finalizadas sado apresentados e discutidos com os gestores e
diretores das areas envolvidas. Com base nas recomendagdes emitidas, elaboram-se
planos de agéo cuja execu¢do € monitorada pela AUDIN. Além disso, o Comité de Auditoria
Estatutario, o Conselho de Administracdo e o Conselho Fiscal da Celepar acompanham os
resultados e conclusdes por meio dos Relatorios Trimestrais de Auditoria Interna.

Somando-se as auditorias citadas, a AUDIN acompanhou o Plano de Trabalho de
transa¢des com partes relacionadas — ja concluido e com a¢des em fase de implantacéo
desde o segundo semestre. Adicionalmente, avaliou a estrutura de governancga, riscos e
controles internos da Companhia e, em conjunto com o Nucleo de Controle Interno,
monitorou os processos administrativos oriundos do Tribunal de Contas do Estado do
Parana (TCE-PR) dos ultimos cinco anos.

Por fim, conforme previsto na Politica de Transacdes com Partes Relacionadas, a Auditoria
Interna deve ser comunicada sobre transac¢des sujeitas a analise prévia para posterior
encaminhamento ao Comité de Auditoria Estatutario. Cabe registrar que, em 2025, a AUDIN
nao recebeu comunicag¢des desta natureza.

6. MONITORAMENTO DOS PLANOS DE AGAO

Ao término das auditorias, eventuais recomendag¢des sdo validadas com os responsaveis
pelo objeto ou processo auditado. A partir dessa validagdo, elaboram-se planos de agéo
para o cumprimento das melhorias propostas, cuja execug¢do € monitorada pela AUDIN.

Com base nas auditorias realizadas pela AUDIN e pela Vennx em 2025, foram elaborados
27 planos de agéo para cumprir as recomendagdes apresentadas. Desse total, 5 referem-se
a auditoria do Convénio com a Fundagao Celepar (FUNCEL) e 22 tratam da auditoria de
LGPD.
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O controle dos planos de acéo propostos nas auditorias realizadas nos anos de 2024 e
2025, esta detalhado a seguir:

Planos de Acao 2024 2025
Concluido 24 1
Em execucdo 29 26
Cancelado 1 0
Total Planos de Acgao 54 27

Em comparagédo ao informado no RAINT 2024, houve um acréscimo de cinco planos de
acdo. Esse aumento decorreu da conclusdo das auditorias de gestdo de acesso e da
auditoria complementar de diarias de viagens, previstas em 2024.

7. BENEFICIOS DECORRENTES DA ATUAGAO DA AUDITORIA INTERNA

Alinhada ao seu proposito institucional, a Auditoria Interna da Celepar atua para
fortalecer a eficacia da governanga, dos controles internos e da gestdo de riscos. Por meio
de uma abordagem sistematica e disciplinada, a unidade busca assegurar a confiabilidade
das demonstracdes financeiras e o aprimoramento continuo dos processos organizacionais.

A atuagcdo da Auditoria Interna reflete-se diretamente no fortalecimento do ambiente
de controles da Celepar. Embora o escopo da AUDIN priorize o aperfeicoamento de
processos — o que pode ndo resultar em ganhos financeiros imediatos ou mensuraveis —,
o valor agregado reside na mitigagdo de riscos operacionais. A presenca consultiva e
fiscalizadora da equipe da AUDIN garante maior seguranca a tomada de decisdo e reduz a
probabilidade de erros e fraudes.

Os beneficios gerados pela Auditoria Interna materializam-se na implementacéo de
melhorias em processos e sistemas, viabilizadas pela execucdo de planos de acgéo
pactuados com as areas responsaveis. Em 2025, as atividades de auditoria interna
resultaram em 27 Planos de A¢ao e essas iniciativas abrangeram frentes estratégicas como
fiscalizagdo de convénios, acesso e uso de banco de dados e gestdo de privacidade de
dados.

8. CONSIDERAGOES FINAIS

A atuacdo da Auditoria Interna é fundamental para o aprimoramento operacional e a
otimizagdo dos resultados da Companhia. Ao fornecer avaliagdes independentes, a unidade
fomenta a evolugdo continua dos controles internos, a eficacia no gerenciamento de riscos e
o fortalecimento dos processos de governanca.
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A Coordenadora da Auditoria Interna da Celepar mantém uma interlocugéo direta com a Alta
Administracdo da Celepar, participando mensalmente das reuniées do Comité de Auditoria
Estatutario (CAE) e, trimestralmente, das reuniées do Conselho de Administracdo (CAD) e
do Conselho Fiscal (CF). Nessas ocasides, € apresentado o Relatorio Trimestral de
Atividades da Auditoria Interna, assegurando o compartiihamento dos resultados e a
transparéncia dos trabalhos. Essa pratica atende as Normas Internacionais de Auditoria
Interna e reforga a solidez da governanga corporativa da Companhia.

Desde 2022, os membros da Auditoria Interna mantém associagdo regular ao Instituto dos
Auditores Internos do Brasil (IIA Brasil). Essa vinculagdo assegura o acesso continuo a
conteudos técnicos atualizados e programas de certificagdo profissional, garantindo que as
praticas da AUDIN estejam alinhadas aos padrdes internacionais de exceléncia e formacéo
técnica.

A Auditoria Interna empenha-se no aperfeicoamento continuo de seus ciclos de
planejamento, execug¢do, comunicagdo e monitoramento. Aliada ao desenvolvimento técnico
de sua equipe, essa busca pela exceléncia operacional € fundamental para 0 cumprimento
de sua misséo institucional e a entrega de valor a Celepar.

Juliana Gemael Polycarpo Lied Pereira
Coordenadora da Auditoria Interna
(assinado e datado digitalmente)
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